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Муниципальной составляющей регионального проекта 
«Создание условий для реализации творческого потенциала нации» 
(«Творческие люди») 
Копейский городской округ 
 
1. Основные положения 
	Наименование муниципального проекта 
	«Создание условий для реализации творческого потенциала нации» («Творческие люди») 

	Краткое наименование муниципального проекта
	 
 «Творческие люди» 
	Срок начала и окончания проекта 
	01.01.2020 -31.12.2024 

	Куратор муниципального проекта 
	Логанова С.В., заместитель Главы городского округа по социальному развитию 

	Руководитель муниципального проекта 
	Л.Н. Марчук, начальник управления культуры администрации Копейского 
городского округа  

	Администратор муниципального проекта 
	Н.В. Белоусова, заместитель начальника управления культуры администрации Копейского городского округа  

	Связь с муниципальными программами 
	Муниципальная программа «Развитие культуры Копейского городского округа» 


 
 	 
2. Цель и показатели муниципального проекта 
	Увеличение в Копейском городском округе к 2024 году количества граждан, вовлеченных в культурную деятельность путем поддержки и реализации творческих инициатив 

	№ 
п/п 
	Наименование показателя 
	Тип показателя 
	Базовое значение 
	Период, год 

	
	
	
	
	2020 
	2021 
	2022 
	2023 
	2024 

	
	
	
	Значение 
	Дата 
	
	
	
	
	

	Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры ( чел.) 

	1. 
	Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования 
(чел.)  
(нарастающим итогом) 
	Основной 
	0 
	01.01.2018 
	10 
	20 
	30 
	40 
	50 

	Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры» (чел.) 

	2. 
	Количество волонтеров, вовлеченных в программу 
«Волонтеры культуры» (чел.) 
(нарастающим итогом)   
	Дополнительн ый 
	0 
	01.01.2018 
	30 
	40 
	50 
	60 
	70 


 
3. Задачи и результаты муниципального проекта 
 
	№ 
п/п 
	Наименование задачи, результата 
	Срок 
	Характеристика результата 

	1. 
	Результат муниципального проекта: Проведено не менее 6 ежегодно фестивалей детского творчества ежегодно 

	1.1. 
	Проведено за счет средств городского округа 6 фестивалей и конкурсов детского творчества всех жанров для выявления и поддержки талантливых детей 
	2020 -2024 
	Вовлечение детей в творческую деятельность, увеличение активности детского населения к занятиям творчеством. 

	
	Подготовить кадры для организаций культуры 

	2. 
	Результат муниципального  проекта: не менее 25 % работников учреждений культуры 

	2.1. 
	В рамках повышения квалификации обучено 15 специалистов на базе образовательных организаций Челябинской области и страны 
	31.12.2020 
	Увеличение работников учреждений культуры прошедших обучение с целью улучшения 

	2.2. 
	В рамках повышения квалификации обучено 30 специалистов на базе образовательных организаций Челябинской области  и страны  (нарастающим итогом) 
	31.12.2021 
	работы учреждений в соответствии с современными формами и методами работы. 

	2.3. 
	В рамках повышения квалификации обучено 45 специалистов на базе образовательных организаций Челябинской области и страны (нарастающим итогом) 
	31.12.2022 
	

	2.4. 
	В рамках повышения квалификации обучено 60 специалистов на базе образовательных организаций Челябинской области (нарастающим итогом) 
	31.12.2023 
	

	2.5. 
	В рамках повышения квалификации обучено 80 специалистов на базе образовательных организаций Челябинской области (нарастающим итогом) 
	31.12.2024 
	

	Обеспечить поддержку добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации  

	3. 
	Результат федерального проекта: Сформирована база данных «Волонтеры в культуре». Для работы в организациях культуры, на массовых мероприятиях. 

	3.1. 
	Создана и введена в эксплуатацию база данных «Волонтеры в культуре» 
 
 
 
 
 
	31.12.2020 
	К 2020 году создана и введена в эксплуатацию база данных «Волонтеры в культуре», с помощью которой осуществляется привлечение участников добровольческих движений для работы                    в учреждениях культуры, на массовых мероприятиях и работа с целью сохранения культурного наследия 


 
 	 
4. Финансовое обеспечение реализации муниципального проекта Финансовоеобеспечениереализациифедеральногопроекта 
	№ п/п 
	Наименование результата и источники финансирования 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации(тыс. рублей) 
	Всего (тыс. рублей) 

	
	
	2020 
	2021 
	2022 
	2023 
	2024 
	

	1. 
	Продвижение талантливой молодежи в сфере музыкального искусства 
	

	1.2 
	Проведение фестивалей детского творчества всех жанров, в том числе 
	 
165,4 
	200,4 
	200,4 
	0,0 
	0,0 
	566,2 

	
	предусмотрено муниципальной программой  «Развитие культуры Копейского городского округа» 
	 
 	165,4 
	200,4 
	200,4 
	0,0 
	0,0 
	566,2 

	
	 внебюджетные источники 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	2. 
	Подготовить кадры для отрасли культуры 
	

	2.1 
	Обучение кадров на основе системы непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры 
	 
 
0,0 
 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	 
	внебюджетные источники 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	3. 
	Обеспечить поддержку добровольческих движений в сфере культуры  
	

	3.1 
	Создана и введена в эксплуатацию база данных «Волонтеры в культуре» 
	 
0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	 
	внебюджетные источники 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	 
	
	


 	 
5. Участники муниципального проекта 
 
	№ 
п\п 
	Роль в проекте 
	Фамилии, инициалы 
	Должность 

	1. 
	Руководитель  
	Марчук Лариса Николаевна 
	Начальник управления культуры администрации 

	2. 
	Администратор  
	Белоусова Наталья Владимировна 
	Заместитель 	начальника 	управления 	культуры администрации 

	3. 
	Участник  
	Сметанина Юлия Сергеевна 
	Заместитель начальника управления культуры администрации  по финансово –экономическим вопросам 

	4.  
	Участник  
	Яковкина Светлана Валентиновна 
	Начальник организационно – методической службы управления культуры администрации 

	5. 
	Участник 
	Кучина Елена Леонидовна 
	Директор 	МУ 	«Централизованная 	библиотечная 
система» 

	6. 
	Участник 
	Жуков Дмитрий Юрьевич 
	Директор МУ «Дом культуры им. П.П. Бажова» 

	7. 
	Участник 
	Саблина Татьяна Евгеньевна 
	Директор МУ «Дом культуры им. С.М. Кирова» 

	8. 
	Участник 
	Смольянова Ирина Викторовна 
	Директор МУ ДО ДМШ №1 

	9. 
	Участник 
	 
	Директора всех учреждений культуры  


 
 	 
6. План мероприятий по реализации муниципального проекта на 2020 год 
 
	№ п/п 
	Наименование 	результата 
мероприятия, контрольной точки 
	Сроки реализации 
	Ответственный исполнитель 
	Вид документа и характеристика результата 

	
	
	начало 
	окончание 
	
	

	Проведение фестивалей детского творчества всех жанров 
	
	

	1. 
	Результат: Проведено  не менее 6  фестивалей и конкурсов детского творчества всех жанров ежегодно 
	01.01.2020 
	31.12.2024 
	Н.В. Белоусова С.В. Яковкина 
	Информация 	о 	достижении 
результата 

	1.1. 
	Мероприятие: 	Организация 	и проведение не менее 6 фестивалей и конкурсов детского творчества всех жанров 
«Парад талантов» 
«Созвездие талантов» «Копейск читающий» 
«Серебряный софит» 
«Лиловый шар» 
«Копейск танцующий» 
	01.01.2020 
	31.12.2024 
	Н.В. Белоусова С.В. Яковкина 
	отчет  о реализации мероприятия 

	Подготовить кадры для отрасли культуры 
	
	

	2. 
	Результат: В рамках повышения квалификации обучено не менее 25 
%  специалистов на базе образовательных организаций 
Челябинской области  
	01.01.2020 
	31.12.2024 
	Н.В. Белоусова 
 
	информация 	о 	достижении 
результата 

	2.1. 
	Мероприятие: прохождение специалистов обучения на базе учреждений образования 
Челябинской области и страны   
	01.01.2020 
	31.12.2024 
	Н.В. Белоусова 
	отчет о реализации мероприятия 


 
1 
 
1 
 
1 
 
