
Отчет об оценке регулирующего воздействия проекта постановления
администрации Копейского городского округа <О внесении изменений

в по становление администр ации Копейского гор одского округа
от 24.09.2025 J\Ъ 3804-п>

1. Общая информация.

1.1. Орган разработчик проекта нормативного правового акта (далее

разработчик): отдел tlo инвестиционной политике, поддержке и р€rзвитию
прOдпринимательства управления экономического развития администрации
Копейского городского округа.

|.2. Вид и наименование проекта нормативного правового акта: постановление
администрации КопеЙского городского округа (О внесении изменениЙ
в постановление Копейского городского округа от 24.09.2025 М 3804-п> (далее -
проект постановления).

1.3. Основание для разработки проекта нормативного правового акта:
Бюджетный кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 24.Q'7.2007
j\b 209-ФЗ (О развитии мtшого и среднего предпринимательства в Роооийской
Федерации> (далее - ФЗ от 24.07.2007 J\b 209-ФЗ), постановление Правительства
Российской Федерации от 25.10.202З Ns 1781 <Об утверждении правил отбора
получателеЙ субсидиЙ, в том числе грантов в форме субсидиЙ, предоставляемых
иЗ бюджетов бюджетной системы Российской Федерации юридическим лицам,
индивиду€шьным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям
Товаров, раб.от, услуг) (далее ПП от 25.|0.2023 М 1781), постановление
Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 Ns 1782 <Об утверждении общих
требованиЙ к нормативным правовым актам, муницип€шьным правовым актам,
регУЛирУЮЩиМ предоставление из бюджетов субъектов Российской Федерации,
местных бюджетов субсидиЙ, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим
лицам, индивидуtшьным предпринимателям, а также физическим лицам
производителям товаров, работ, услуг и проведение отборов получателеЙ указанных
субсидиЙ, в том числе црантов в форме субсидий (далее - ПП от 25.|0.2023 J\b 1782),
постановление администрации Копейского городского округа от 01.t1.2024 Ns 884_п
кОб утверждении муниципальной программы <Развитие субъектов м€шого и среднего
предпринимательства в КопеЙском городском округе ЧелябинскоЙ обдасти>> (далее -
Программа),_ поQтановление администрации Копейского городского округа
от 24.09.2025 Ng 3804-п кОб утверждении Положения о предоставлении субсидии
на возмещенис части зац)ат, связанных о рtЁвитием бизнеса> (далее - Положение).

1.4. Прелполагаемая дата вступления в силу нормативного правового акта:
апрель 2026 юда

1.5. Необходимость установления переходного периода: не требуется
установления переходного периода.

1.6. Степень регулирующего воздействиJI проекта акта: средняя.
I.7. Обоснование отнесения проекта акта к определенной степеЕи

регулирующего воздействия: проект постановлениrI содержит положения,
изменяющие ранее предусмотренные обязательные требования для субъектов
предпринимательской деятельности.

1.8. Контактная информацшI исполнителя разработчика:
Фамилия, Имя, Отчество: Кустова Ольга Ва.перьевна;
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Щолхсность: консультант отдела по инвостиIIионной политике, поддержке
и развитию предпринимательства управления экономического развития
адм и н истр аI\ии Коп ей ского гор одского о круга.
Тел: (351-З9) 40-136.
Адрес электронной почты:

2. Описание проблемы, на решение которой направлено принятие
нормативного правового акта

2.1. Описание пробломы, на решоние которой направлен tIредлагаOмый сllособ
регулирования, условий и факторов ее осуществления:

В городском округе ведут деятельность более 4 500 субъектов мЕuIого
и среднего предпринимательства (далее ; СМСП) и более 13 000 цраждан,
применяющих специальный наJIоговый режим <Налог на профессионtUIьный доход>.

,.Щля обеспечения благоприятной среды для рЕtзвития СМСП и физических лиц,
не являющихся индивидуtlJIьными предпринимателями, применяющих специальный
налоговыЙ режим кНалог на профессиональныЙ доход> (далее самозанятые)
в городском округе действует Программа. В рамках мероприятий Программы
в период 2026-2028 годов СМСП и самозанrIтым предоставдяется финансовая
поДДержка в виде субсидии. Субсидии предоставляются на конкурентной основе,
в соответствии с Положением о предоставлении субсидиЙ на возмещение части
затрат, связанных с р€lзвитием бизнеса.

Щелью разработки и принятия проекта IIостановлениII является прив9дение
Положения в соответствии с требованиями постановлений Прави,тельства РФ
от 25.|0.202З Jфм 1781 , 1782.

В целях реаJIизации Программы необходимо разработать Положение,
регулирующее предоставление субсидий СМСП и самозанятым, как получателям
субсидий, которые определяются по результатам проведения отборов
В государственноЙ интегрированноЙ информационноЙ системе управления
общественными финансами кЭлектронный бюджет>.

2.2,Негативные эффекты, возникающие в связи с наJIичием проблемы:
- отсутствие возможности предоставлять субсидии СМСП и самозанятым

в соответствии с законодательством;
- отсутствие воз можности р еаJIиз ации Пр огр аммы.
2.З. ИнформациJI о возникновении, выявлении проблемы и мерах, принятых

ранее для ее решения, достигнутых результатах и затраченных ресурсах: требования
оистемы <<Электронный бюджет>>.

2.4. Описание условий, при которых проблема может быть решена в целом без
вмешательства со стороны органов местного самоуправления: оказание финансовой
поддержки СМСП и самозанятым невозможно без вмешательства со стороны органов
местного самоуправления в силу действия ФЗ от 24.07.2007 Ns 209-ФЗ.

2.5. Источники данных: ФЗ от 24.07.2007 J\b 209-ФЗ, ПП от 25.t0.202З Ns 1781
ПП от 25.10.2023 Ns 1782, Программа.

r



и лирования
3.1. Описание ц9лей предлагаемого

регулирования, их соотношение с
проблемой

3.2. Сроки достижения целей
предлагаемого регулирования

1 2
Предоставление СМСП и самозанятым
субсидий на возмещение части затрат,
связанных с развитием бизнеса

С момента вступления в силу
нормативного правового акта кО
внесении изменений в постановление
Копейского городского округа от
24.09.2025 Nq 3804-п )

4. Варианты решения проблемы

4.L Описание предлагаемого варианта решения проблемы и преодоления
связанных с ней негативных эффектов:

- утверждение постановлением администрации Копейского городского округа
Положения о предоставлении субсидии на возмещение части зац)ат, связанных
с р€lзвитием бизнеса. Возможность предоставления субсидий СМСП и самозанятым.

4.2, Описание иных способов решения проблемы (с указанием того, каким
образом каждым из способов могла бы быть решена проблема): нет.

4.3. Обоснование выбора предлагаемого варианта решения проблемы:
это единственно возможный способ. Обоснование выбора не приводится.
Субсидирование части затрат позволит СМСП, самозанlIтым направить
дополнительные средства на развитие бизнеса, увеличить рост дохода на одЕого
работника, увеличить оборот у самозанятых.

5. Основные группы участников отношений, иЕтересы которых будут
,ы пDинятием

5.1. Группа участников общественных
отношений

5.2. Количество участников (ед.)

1 2
СМСП, зарегистрированные на территории
Копейского городского округа и вкJIюченные
в Единый реестр субъектов мЕLлого и среднего
предпринимательства

Более 4 500

Самозанятые, зарегистрированные на
территории Копейского городского округа

Более 13 000

Администрация Копейского городского
округа

1

5.3 Источники ланных: Единый реестр субъектов мttпого и среднего
предпринимательства (официальный сайт Федеральной налоговой службы);
количество |раждан, состоящих на учето в качестве нчtлогоплательщиков н€Lлога
на профессионЕuIьный доход, зарегистрированных на территории городского округа
(Управление Федеральной налоговой службы по Челябинской области).

мнпл
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6. Изменение функций, полномочий, обязанностей и прав органов местного
самоуправления

Введение новых или изменение суltIествуIоIцих функциri, полномочий,
Обязанностей и прав органа местного самоуправления принятие данного
нормативного IIравого акта не повлечет,

7. Оценка расходов и доходов бюджета

Принятие нормативного правого акта дополнительных расходов бюджета
не потребует.

Щополнительными доходами бюджета является повышение отчислений СМСП
и самозанятыми нtlJIоговых и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней.

8. Новые преимущества, а также обязанности
для субъектов предпринимательскоЙ и (или) инвестиционной деятельности

либо изменение содержаншI существующих обязанностейо
а,гакже fIорядок их исполнония

8.1. Группа
участников
отношений

8.2. описание новых
преимуществ и обязанноотей
или изменения содержания
существующих обязанностей,
их отмена

8.3. Порядок организации
исполнения обязанностей

1 2 з
смсп Участие в отборе моryт

пришIть такие категории как
социаJIьное предприятие и

участники специальной
военной опsрации на основании
подтверждающих документов.
Новые виды зац)ат,
подлежащих возмещению на
основании подтверждающих
документов:
- получение документов,
подтверждающих качество
производимого товара
(сертификаты, декпарации) ;

- приобретение программного
обеспечения и (или) не
искJIючительных прав на
программное обеспечение.
Новое требование:
осуществление деятельности на
территории городского округа
не менее 1 года,
предшествующего году
обращения за субсидией.

Процесс предоставления субсидий
с использованием системы
<Электронный бюджет>
предусматривает проведение
отборов получателей субсидий
через Портал предоставления мер
финансовой госуларственной
поддержки
(http s ://promote. bud get. go. )u. ru).
Потенциальные участники отбора
в настоящее время могут
ознакомиться с работой на
Портале, изучив инструкции,
вкJIючая видеоинструкции,
расположснные в раздел9
<<Техническ€ш поддержка /
Инструкции>
(htфs ://promote.budget. gov.ru/supp
ort-center/main), а также ответы
на часто задаваемые вопросы,
Подача заявок на бумажном
носителе не предусматривается.



Предоставление отчетности :

ежеквартаJIьно (не позднее
последнего числа месяца,
следующего за отчетным
кварталом),
за год - не позднее 01 марта
года, следующего за отчетным
годом.

самозанятые
граждане

Участие в отборе моryт принrIть

участники специальной
военной операции.
В озмощению подлежат зац)аты
на:
приобретение оборудования ;

приобретение инструмента и
инвентаря;
приобретение мебели;
повышение квалификации.
Размер су б сидии составляет :

- 50 процентов от суммы затрат
самозашIтого без учета НДС,
не может превышать 50 тыс.
рублей.
Измененное требование:

регистрациrI в качестве
самозанятого на территории
городского округане менее 1

года, предшествующего году
обращения за субсидией.
Предоставление отчетности :

ежекварт€tJIьно (не позднее
последнего числа месяца,
следующего за отIетным
кварталом)о
загод-не позднее 0l марта
года, следующего за отчетным
годом.

9. Оценка расходов и доходов
субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности,

связанных с необходимостью соблюдония установленных обязанностей,
либо изменением содержания таких обязанностей

Принятие нормативного правового акта предусматривает дополнительные
расходы для СМСП и самозанятьD( в части обеспечения:

- подкпючения к сети Интернет;
- н€Lличия пер сонального компьютер а или ноутбука ;

- наJIичия электронной подписи;

5



0.оЦеНКа flОСЛеЩtствий и рисков решения проблемы предложенным способом
10.1. Риски решениlI
проблемы
предложенным
способом и риски
негативных
последствий

10.2. Оценка
вероятноати
наступления

рисков

10.3. Методы
контроля
эффективности
достижения целей
реryлирования
избранного способа

10.4. Степень
контроля рисков

1 2 J 4
Отсутствие заявок на
предоставление
субсидий от СМСП,
самозанятых,

удовлетворяющих
условиям оказания
финансовой
поддержки и как
следствие
нереitпизованные
средства бюджета
города, выделенные
в рамках
Программы.

Низкая* Контроль за
качеством и
количеством
ПОСТУПИВШИХ ЗЕUIВОК.

Проверка отчетной
документации
субъектов СМСП и
самозанrIтых,
получивших
субсидии.

Частичный контроль
(СМСП, самозанятые
самостоятельно и
добровольно
принимают решение
о подаче заявления
на предоставление
субсидий).
Заявленные меры
значительно
способствуют
снижению риска.

10.5. источники даЕных: * по данным 2025 года (сумма по заявкам на
предоставление субсидий СМСП и самозанятым, удовлетворяющим условия
окzвания финансовой поддержки, была больше суммы, выделенной на данные
мероприятия в рамках муниципчrпьной программы).

. Описание методов ко вности изоранного варианта
11.1
I{ели

регулирования

|1.2.
показатели
(индикаторы)
достижения целей

11.3.
Ед.
Измерения
показателей
(индикатора)

||.4.
Способ расчета
показателя

1 ) 3 4
количество
субсидий,
предоставленных
смсп,
самозанятым

Всего 40, в том
числе:
2025 _ 12
2026 _ |4
2027 _ |4

Единиц на основании объема
финансовых средств
на реuIизацию
мероприятий
Программы за счет
средств бюджета
городского округа

11.5. Описание методов контроля эффективности избранного варианта
достижения целей (мониторинг достижения индикаторов иной способ (метод)
оценки достижения индикаторов): контроль за достижением покtвателя



количества субсидий,
осуществляется главным

предоставленных СМСП и

распорядителем бюджетных
самозанятым |рая(данам,

средств 
- 

администрацией

11.6. Описание источников информации для расчета показателей (индикаторов):
План мероприятий ПпогDаммы

12. Необходимые м приятия для достижения цели|2.I Мероприятия,
необходимые для
достижения целей
регулирования

12.2. Сроки
мероприятий

12.3. описание
ожидаемого результата

12.4. объем
финансиро
вания

12.5.
Исто.rники

финансиров
ания

1 2 aJ 4 5

1. Информирование
представителей
мtшого и среднего
бизнеса с целью
поступления заявок
для участия в
отборе.

2026-2028
годы

Перечисление
средств субсидии на:
_ расчетные счета
СМСП (победителям
отбора);
-лицевые счета
самозанятым
(победителям
отбора).
полное освоение
выделенных из
городского бюдхсета
средств на
реilJIизацию
финансовой
поддержки.
выполнение
показателей
Программы.

Бюджет
городского
округа

2. Размещение на
официальном сайте
администрации
городскоIо округа
и в гtlзете
<Копейский

рабочий>
изветт_Iения о
приеме документов
на участие в отборе
по шредоставлению
субсидий.

Согласно
смете,

установле
нной на
эти цели.

3. Проведение
отбора по
предоставлению
субсидии на
возмещение части
затрат, связанных с

рtlзвитием бизнеса

2026 rод-
1850,0
тыс. руб.
2027 год -
1850,0
тыс. руб.
2028 год -

1850,0
тыо. руб.

|2.6. Общий объем затрат на необходимыо для достижения заявленFIых целей
регулирования организационно-технические, методологические, информационные и
иные мероприятия: затраты требуются на публикацию извещения в гtlзете
<Копейский рабочий>>, согласно смете, установленной на эти цели.
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13. Выводы об обоснованности предлагаемого реryлирования

Эффективная реализация мероприятий, пр едусмотренных Прогр аммой.

14. Справка о проведении публичных консультаций

|4.| Полный электронный адрес рtlзмеIцения уведомления
в информационно-телекоммуникационной сети <Интернет) на официальном сайте
администрации Копейского городского округа в разделе <Оценка регулирующего
воздейств ия>> l кПубличные конOультации) /.

l4,2. Срок, в течение которого разработчиком принимtшись предложения
в связи с публичным обсуждением проекта акта:
Начало: <1б> марта2026 rода
Окончание: <04> апреля 2026 года.

14.3. Сведения о заинтересованных лицах, извещенных о проведении
публичных консудьтаций :

- Адищева Людмила Николаевна - индивидуальный предприниматель, руководитель
ООО <Медузa>;
- Южно-УрaJIbcKarI торгово-промышленная палата;
- Алдакушев Евгений Игоревич - общественный представитель Уполномоченного по
Защите прав предпринимателей в Челябинской области по Копейскому городскому
окруry;
- Чувакина Ольга Анатольевна - член Общественной паJIаты Копейского городского
округа;
- Гончаров Александр Николаевич Уполномоченный по защите прав
предпринимателей по Челябинской области;
- Прокуратура города Копейска;
- Рамих Юлия Анатольевна 

- 
начальник финансового управления администрации

Копейского городского округа;
- Тофан Евгения Валерьевна - начаJIьник правового управления администрации
Копейского городского округа.

14.4. Сведения о количестве замечаний и предложений, подуч9нных в связи
с публичными консультациями по проекту нормативного правового акта.

Всего замечаний и предложенцй: 4, из них учтено полностью: 1.

Приложение: Справка о проведении публичных консультаций.

Начальник отдела по инвестиционной политике,
поддержке и рtlзвитию
предприниматедьства


