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Перечень направлений деятельности,
не подлежащих включению в муниципальные программы

1) обеспечение функционирования Главы городского округа;
2)  содержание органов управления аппарата администрации городского округа и  муниципальных учреждений, подведомственных администрации городского округа;
3) затраты по представительским расходам органов местного самоуправления;
4) обеспечение содержания Собрания депутатов городского округа, Контрольно-счетной палаты городского округа;
5) резервный фонд администрации городского округа;
6) мероприятия по предупреждению или ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий;
7) субвенция местным бюджетам на реализацию переданных государственных полномочий по установлению необходимости проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах;
8) субвенция местным бюджетам на комплектование, учет, использование и хранение архивных документов, отнесенных к государственной собственности Челябинской области;
9) субвенция местным бюджетам на осуществление органами местного самоуправления городских округов и муниципальных районов государственных полномочий по созданию административных комиссий 
и определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях;
10) субвенция местным бюджетам на реализацию переданных государственных полномочий в области охраны труда;
11) субвенция местным бюджетам на государственную регистрацию актов гражданского состояния;
12) субвенция местным бюджетам на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции 
в Российской Федерации;
13) исполнение судебных актов;
14) реформирование системы оплаты труда в соответствии 
с законодательством, социально значимых мероприятий и проектов;
15) поощрение жителей городского округа, трудовых коллективов и работников организаций, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа, работников органов местного самоуправления городского округа за вклад в  развитие города; в связи с награждением почетными грамотами, Благодарственными письмами  органов местного самоуправления,  почетным знаком «За заслуги перед Копейском», присвоением звания «Человек года»; 
16) выплата ежегодного единовременного пособия Почетным гражданам г. Копейска;
17) субсидии на возмещение затрат, связанных с публикацией муниципальных правовых актов и иной официальной информации;
18) обслуживание муниципального долга.



