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	УТВЕРЖДАЮ
Глава Копейского городского округа, председатель комиссии по противодействию коррупции на территории Копейского городского округа Челябинской области

_____________________А.М. Фалейчик
[bookmark: _GoBack]     «25»12.2023 год






План противодействия коррупции
в Копейском городском округе Челябинской области на 2024-2025 годы



















Антикоррупционная политика Челябинской области представляет собой целенаправленную деятельность по устранению причин и условий, порождающих коррупцию.
В сфере противодействия коррупции по-прежнему сохраняются следующие проблемы:
1) недостаточность нормативной правовой и организационной базы для осуществления противодействия и профилактики коррупции в отдельных случаях;
2) сложности в распознавании коррупции, а также отсутствие нетерпимости к ее проявлениям у граждан, государственных и муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности;
3) наличие возможности использования государственными и муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, служебного положения и административных ресурсов в личных целях;
4) недостаточный уровень антикоррупционной компетентности лиц, уполномоченных на профилактику коррупционных и иных правонарушений в органах государственной власти Челябинской области и органах местного самоуправления;
5) высокий риск совершения коррупционных и иных правонарушений в сфере государственных и муниципальных закупок;
6) наличие условий для совершения коррупционных правонарушений в органах государственной власти и органах местного самоуправления в сфере жилищно-коммунального хозяйства, образования, медицины и других;
7) недостаточное вовлечение гражданского общества в вопросы профилактики и противодействия коррупции, а также недостаточная правовая грамотность населения.
Внедрение определенных стандартов в сфере противодействия коррупции, в том числе с использованием специальных программных продуктов, существенно снизит возможность проявления
коррупционных действий при принятии решений, позволит обеспечить достаточную мотивацию на соблюдение антикоррупционных стандартов лицами, замещающими должности в органах государственной власти, органах местного самоуправления, развить компетенции лиц, уполномоченных на профилактику коррупционных и иных правонарушений.
В целом, решение поставленных ею задач, невозможно без объединения и координации усилий правоохранительных органов, органов государственной власти и местного самоуправления.



Ответственный исполнитель: отдел по безопасности и взаимодействию 
с правоохранительными органами  администрации Копейского городского округа
Челябинской области (далее – отдел по безопасности, администрация округа, округ).


Перечень мероприятий, реализуемых в Копейском городском округе, в соответствии с 
Государственной программой Челябинской области «Противодействие коррупции в Челябинской области» 
	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Исполнитель (соисполнитель)
мероприятия
	Срок
реализа-
ции
	Источник
финанси-рования
	Период, год

	
	
	
	
	
	
2024

	
2025


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Вопросы правоприменительной практики в целях профилактики коррупции. Принятие мер по предупреждению и устранению коррупционных правонарушений
	правовое управление администрации округа
	1 раз в год
	без финанси-
рования
	- 
	- 

	2.
	Анализ заявлений и обращений граждан, поступающих в органы местного самоуправления округа, а также результатов их рассмотрения на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих округа, а также причинах и условиях, способствовавших проявлению таких фактов

	

отдел «МЦУ» администрации округа
	

1 раз в квартал
	

 без финанси-
рования
	

- 
	

- 

	3.
	Организация контроля за исполнением главными распорядителями бюджетных средств округа местного бюджета. Предоставление материалов о нецелевом и неэффективном использовании бюджетных средств
	контрольно-счетная палата округа,
отдел внутреннего финансового контроля администрации округа
	в течение года

	без финанси-
рования
	- 
	- 

	4.
	Проведение проверок в рамках внутреннего муниципального финансового контроля: в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд округа
	отдел внутреннего финансового контроля администрации округа
	в течение года

	 без финанси-
рования
	- 
	- 

	5.
	Выявление и пресечение фактов взяточничества, предоставления аффилированным коммерческим структурам неправомерных преимуществ и оказания им содействия в иной форме должностными лицами органов местного самоуправления
	Отдел МВД России по 
г. Копейску

ОЭБиПК по 
г. Копейску
	в течение года

	без финанси-
рования

	- 
	- 

	6.
	Организация деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих округа
	отдел муниципальной службы и кадров управления делами и муниципальной службы администрации округа
	по мере необходи-мости
	 без финанси-
рования
	- 
	- 

	7.
	Мероприятия по соблюдению муниципальными служащими администрации Копейского городского округа ограничений, запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнении ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г.                      № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами (далее требования к служебному поведению).
	

отдел муниципальной службы и кадров управления делами и муниципальной службы администрации округа
	

в течение года

	

без финанси-
рования
	- 
	- 

	8.
	Проведение служебных проверок, проведение анализа достоверности и полноты сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, в соответствии  с нормативными правовыми актами  Российской Федерации, проверки соблюдения  муниципальными служащими требований к служебному поведению, а также сведений о соблюдении гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	

отдел муниципальной службы и кадров управления делами и муниципальной службы администрации округа
	

в течение года

	

 без финанси-
рования
	


-
	


-

	
9.
	
Проверка достоверности документов об образовании, предоставляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу округа, путем направления запросов в учебные заведения
	
отдел муниципальной службы и кадров управления делами и муниципальной службы администрации округа

	по мере необходи-мости
(при поступлении на муници-пальную 
службу)
	


без финанси-
рования
	  


- 
	


- 

	10.
	Обеспечение обучения по дополнительным  профессиональным программам в области противодействия коррупции муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит противодействие коррупции, и их участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	
отдел муниципальной службы и кадров управления делами и муниципальной службы
администрации округа
	

ежегодно
	

 без финанси-
рования
	

- 
	

- 

	11.
	Обеспечение  участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	отдел муниципальной службы и кадров управления делами и муниципальной службы администрации округа, 
МКУ «Управление закупок и обеспечения»
	

по мере необходи-мости
	

 без финанси-
рования
	

- 
	

- 

	12.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции на территории округа
	отдел по безопасности 
	

1 раз
в квартал
	

 без финанси-
рования
	

- 
	

- 

	13.
	Сотрудничество с представителями правоохранительных органов при проведении ими инспекционных проверок деятельности учреждения по вопросам предупреждения и противодействия коррупции, при проведении  мероприятий по пресечению или расследованию коррупционных преступлений
	
отдел по безопасности 
	
в течение года

	
 без финанси-
рования
	
- 
	
- 





Заместитель Главы городского округа,
руководитель аппарата администрации, 
заместитель председателя комиссии	                                                                                                                               Ю.В. Кем 
