  ПРИЛОЖЕНИЕ 1

                                                                         УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
                                                                       Копейского городского округа
[bookmark: _GoBack]                                                                        от 08.08.2023 № 2671-п


ПОЛОЖЕНИЕ
об учебно-консультационных пунктах по подготовке населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на территории Копейского городского округа (далее - Положение, ЧС, ГО, округ)
I. Общие положения 
1. Настоящее положение определяет ответственность должностных лиц за подготовку населения, не занятого в сферах производства 
и обслуживания, временно не работающих граждан трудоспособного возраста, имеющих официальный статус безработных, неработающих пенсионеров (далее - неработающее население), создание и организацию работы учебно-консультационных пунктов по ГО и ЧС и дает рекомендации по их оснащению и порядку подготовки неработающего населения округа. 
2. Учебно-консультационный пункт по ГО и ЧС (далее – УКП по ГО ЧС) предназначен для обучения неработающего населения в области ГО 
и защиты населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах по месту жительства. УКП по ГО ЧС не являются образовательными учреждениями и не подлежат лицензированию.
Главная цель создания УКП по ГО ЧС - обеспечение необходимых условий для подготовки неработающего населения по вопросам ГО, 
и защиты от ЧС, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах (далее – в области ГО и ЧС).

II. Основные цели и задачи УКП по ГО ЧС

3. Цели УПК по ГО ЧС:
1) расширение информационно-просветительской пропаганды 
и улучшение подготовки неработающего населения в области ГО и защиты от ЧС;
2) консультирование, информирование неработающего населения 
по вопросам в области ГО и защиты от ЧС, по наиболее вероятной ситуации возникновения угроз для территории г округа;
3) оказание помощи по выработке у неработающего населения психологической устойчивости в ЧС природного и техногенного характера;
4) воспитание чувства ответственности за личную и коллективную безопасность;
5) информирование неработающего населения о деятельности городского звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации ЧС (далее – РСЧС) 
и мероприятиях, проводимых на территории города, принимаемых превентивных мерах, направленных на защиту населения и территорий 
в ЧС и от опасностей мирного и военного времени.
4. Задачи УКП по ГО ЧС:
1) организация подготовки и информирования неработающего населения в области ГО и ЧС;
2) выработка у населения практических навыков действий в условиях ЧС мирного и военного времени;
3) повышение уровня морально-психологического состояния населения в условиях угрозы и возникновения ЧС;
4) пропаганда важности и необходимости соблюдения всех мер, норм и правил, закрепленных нормативно-правовыми актами в области ГО и ЧС в современных условиях.

III. Организация работы УКП по ГО ЧС

5. Общее руководство подготовкой неработающего населения осуществляет руководитель ГО округа – Глава городского округа. 
6. Организационно-методическое руководство УКП по ГО и ЧС осуществляет МУ «Управление гражданской защиты населения» округа (далее - МУ «УГЗН»).
7. Количество УКП по ГО и ЧС и их размещение определяются постановлением администрации округа. УКП по ГО и ЧС размещаются 
в часто посещаемых неработающим населением помещениях.
8. Лица, привлекаемые к организации процесса подготовки неработающего населения, выполняют свои обязанности на безвозмездной основе.
9. Организатором подготовки неработающего населения, является руководитель организации, на базе которой создается УКП по ГО и ЧС. Руководитель издает приказ, которым определяет:
1) помещение, используемое для подготовки неработающего населения;
2) порядок и время работы УКП по ГО и ЧС;
3) организацию проведения занятий, консультаций, тренировок;
4) лиц, привлекаемых на безвозмездной основе для проведения занятий, консультаций и других мероприятий по подготовке;
5) порядок обеспечения листовками, памятками, агитационными 
и наглядными материалами;
6) другие организационные вопросы.
10. Подготовка неработающего населения проводится методом:
1) проведения консультаций, встреч, бесед по программе, утвержденной постановлением администрации городского округа;
2) самостоятельной подготовки (чтение памяток, листовок, пособий, прослушивания радиопередач и просмотра телепрограмм по тематике ГО 
и ЧС)
3) участия в учениях и тренировках в области ГО и ЧС.
11. Подготовка неработающего населения осуществляется в течение календарного года. 
12. Консультации, встречи, беседы с неработающим населением проводят консультанты УКП, которые выполняют свои обязанности 
на безвозмездной основе. По согласованию к проведению консультаций могут привлекаться сотрудники «ФГКУ ОФПС по Челябинской области», сотрудники Отдела надзорной деятельности и профилактической работы 
№ 6 Главного управления МЧС по Челябинской области в городе, сотрудники Отдела МВД России по г. Копейску Челябинской области, ветераны ГО; участники общественных организаций, имеющие соответственную подготовку в области ГО и ЧС.
13. Перечень документации для УКП по ГО и ЧС:
1) приказ руководителя организации, на базе которого создается УКП по ГО и ЧС, о назначении начальника УКП по ГО и ЧС и консультанта (консультантов) УКП по ГО и ЧС согласно приложению 1 Положению;
2) обязанности начальника и инструктора УКП по ГО ЧС, согласно приложению 2,3;
4) положение об УКП по ГО и ЧС;
5) режим работы УКП по ГО и ЧС;
6) расписание занятий;
7) журнал учета занятий;
8) график дежурств консультанта (консультантов) УКП по ГО и ЧС; 
9) обязанности лиц, привлекаемых на безвозмездной основе 
к организации работы УКП по ГО и ЧС; 
14. Подготовка начальника УКП по ГО и ЧС и консультанта (консультантов) УКП по ГО и ЧС проводится на курсах ГО.

IV. Оборудование и оснащение УКП по ГО ЧС

 15. УКП по ГО и ЧС оборудуется в специально отведенном помещении, где есть возможность создания необходимых условий 
для организации учебного процесса. Главное требование – наглядность 
и простота стендов, доступность в понимании демонстрируемых материалов. 
16. Учебно-материальная база УКП по ГО и ЧС включает технические средства обучения (ноутбук, системный накопитель, флешкарта), стенды, наглядные учебные пособия, медицинское имущество и средства индивидуальной защиты, учебно-методическую литературу. 
17. Помещение УКП по ГО и ЧС рекомендуется оборудовать информационно-справочными стендами:
1) «Классификация чрезвычайных ситуаций и способы защиты 
при их возникновении»; 
2) «Права и обязанности граждан по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций»; 
3) «Радиационно-, химически-, пожаро-, взрывоопасные объекты, расположенные в районе проживания обучаемого населения»; 
4) «Сигналы оповещения и действия по ним»; 
5) «Средства индивидуальной и коллективной защиты»; 
6) «Способы изготовления простейших средств защиты органов дыхания и кожи»; 
7) «Порядок и правила проведения эвакуации»; 
8) «Оказание само- и взаимопомощи»; 
9) «Действия населения по предупреждению террористических актов». 
18. Для проведения практических занятий УКП по ГО ЧС оснащается учебным имуществом: 
1) противогазы для взрослых (разные); 
2) противогазы для детей; 
3) камера защитная детская; 
4) респираторы (разные); 
5) дозиметры бытовые; 
6) аптечка индивидуальная; 
7) огнетушители (разные); 
8) ватно-марлевые повязки; 
9) противопыльные тканевые маски; 
10) индивидуальный противохимический пакет; 
11) пакет перевязочный индивидуальный; 
12) бинты, вата и другие материалы для изготовления простейших средств индивидуальной защиты. 
19. Применительно к тематике обучения для повышения наглядности и обеспечения самостоятельной работы обучаемых на УКП по ГО и ЧС необходимо иметь комплекты плакатов, схем, видеофильмов, слайдов, диапозитивов, законодательные и нормативные акты (выписки), 
в том числе Конституция Российской Федерации с комментариями 
для понимания, подшивки журналов «Гражданская защита» и «Военные знания», витрины для размещения памяток и рекомендаций населению 
по действиям при угрозе и возникновении ЧС, учебно-методические пособия и другие информационные материалы, рекомендации, учебно-методические пособия. 
20. Оснащение УКП по ГО и ЧС, содержание стендов должно быть простым в оформлении, доступным в понимании, убеждать людей 
в реальности защиты от поражений при возникновении ЧС, воспитывать высокие морально-психологические качества. Каждый посетивший УКП 
по ГО и ЧС должен получить конкретную исчерпывающую информацию 
о возможных ЧС на территории округа. 
21. Вход в помещение УКП по ГО ЧС необходимо оборудовать вывеской размером 70 x 50 см. Фон вывески - красный, надпись 
- золотистого цвета. 



Начальник МУ «Управление 
гражданской защиты населения» 
5
Копейского городского округа 						Д.Г. Блинов

Приложение 1
к Положению


ПРИКАЗ 
(ОБРАЗЕЦ)
___________________
(наименование организации)

«____»____________2023 г.                                                      №_____________
г. Копейск

«Об организации работы учебно-консультационного пункта по подготовке населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах»

Во исполнение Организационно-методических указаний МЧС России по подготовке населения Российской Федерации в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и безопасности людей на водных объектах на 2023-2027 годы, постановления администрации Копейского городского округа  от ________2023г.  № ____ «Об организации обучения населения Копейского городского округа, не занятого в сферах производства и обслуживания в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах» приказываю:
1. Начальником УКП по ГО и ЧС назначить ____________ (ФИО, должность).
2. Консультантом (консультантами) УКП по ГО и ЧС назначить ____________ (ФИО, должность).
3. Работу УКП по ГО и ЧС организовать в соответствии с приложением 1 постановления администрации городского округа _______2023  №____ «Об организации обучения населения Копейского городского округа, не занятого в сферах производства и обслуживания в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.».

___________________                                                           ________________
(должность руководителя)                                                                     (ФИО руководителя)

1

2


Приложение 2
к Положению

УТВЕРЖДАЮ
Начальник УКП по ГО и ЧС
____________________________
____________________________
«____»______________ 20___ г.

Расписание занятий УКП по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности с неработающим населением на 20___ год 
(ОБРАЗЕЦ)

	Дата

	Время проведения / кол-во часов

	Наименование темы

	Вид занятия

	Место проведения
	ФИО проводящего занятие

	Отметка о
выполнении


	1

	2

	3

	4

	5

	6

	7


	Наименование тем, виды занятий и количество часов по обучению неработающего населения в УКП по ГО и ЧС в соответствии с постановлением администрации Копейского городского округа от 23.10.2014№3162-п «Об утверждении примерных программ обучения различных групп населения Копейского городского округа в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»



Начальник учебно-консультационного
пункта по гражданской обороне, чрезвычайным
ситуациям и пожарной безопасности 
	_______________________
                                                                                                   (подпись,ФИО) 



Приложение 3
К Положению
УТВЕРЖДАЮ
Руководитель организации
__________________(Ф.И.О)
«__»________________20____г.


ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ НАЧАЛЬНИКА 
учебно-консультационных пунктах  по подготовке населения в области гражданской обороны,  защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах
(далее УКП по ГО и ЧС)    
(ОБРАЗЕЦ)

Начальник УКП по ГО и ЧС подчиняется руководителю организации (должность, наименование организации) и работнику, уполномоченному на решение задач по ГО и ЧС организации (должность, наименование организации), на базе которой создан УКП по ГО и ЧС. Он отвечает за планирование, организацию и ход учебного процесса, состояние учебно-материальной базы.
Обязанности начальника УКП по ГО и ЧС:
- разрабатывать и вести планирующие, учетные и отчетные документы;
- составлять ежемесячный и годовой отчет о выполнении плана работы УКП по ГО и ЧС;
- составлять заявки на приобретение листовок, памяток, агитационных и наглядных материалов, организовать их учет, хранение 
и своевременное списание;
- следить за содержанием помещения, соблюдением правил пожарной безопасности;
- организовывает проведение занятий в соответствии с расписанием занятий и Программой обучения неработающего населения Копейского городского округа в области гражданской обороны и защиты от  чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, мерам пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, утвержденной постановлением администрации Копейского городского округа  от________ №_______;
- поддерживать постоянное взаимодействие по вопросам подготовки неработающего населения с МУ «Управление гражданской защиты» Копейского городского округа.
___________________                                                           ________________
(должность руководителя)                                                               (ФИО руководителя)
Приложение 4
к Положению
            УТВЕРЖДАЮ
Руководитель организации
__________________И.И. Иванов
«__»________________20____г.

ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ КОНСУЛЬТАНТА 
учебно-консультационных пунктах  по подготовке населения в области гражданской обороны,  защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах
(далее УКП по ГО и ЧС)

(ОБРАЗЕЦ)

Консультант УКП по ГО и ЧС подчиняется начальнику УКП по ГО 
и ЧС, руководителю организации (должность, наименование организации) и работнику, уполномоченному на решение задач по ГО и ЧС организации (должность, наименование организации), на базе которой создан УКП по ГО и ЧС. Он отвечает за организацию и  ход учебного процесса.
Обязанности консультанта УКП по ГО и ЧС:
- разрабатывать и вести планирующие, учетные и отчетные документы;
- проводить встречи, беседы и консультации с неработающим населением; 
- осуществлять контроль за ходом самоподготовки неработающего населения и оказывать индивидуальную помощь обучаемым;
- вести учет подготовки неработающего населения на закрепленной за УКП по ГО и ЧС территории;
- поддерживать постоянное взаимодействие по вопросам подготовки неработающего населения с МУ «Управление гражданской защиты населения» Копейского городского округа.

___________________                                                           ________________
(должность руководителя)                                                                    (ФИО руководителя)
