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АДМИНИСТРАЦИЯ КОПЕЙСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
28.03.2022 № 887-п/а
Об организации проведения городского конкурса «Лучший слоган в честь 115-летия Копейского городского округа Челябинской области»
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года                    № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях создания слогана в рамках празднования     115-летия Копейского городского округа, администрация Копейского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Организовать проведение городского конкурса «Лучший слоган в честь 115-летия Копейского городского округа Челябинской области» (далее –Конкурс).

2. Утвердить:

- положение о Конкурсе  (приложение 1);

- состав конкурсной комиссии для подведения итогов Конкурса (приложение 2).

3. Отделу пресс-службы администрации Копейского городского округа  (Чабан Н.В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Копейского городского округа в сети Интернет.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Копейского городского округа по социальному развитию Логанову С.В.

Глава городского округа                                                                     А.М. Фалейчик
ПРИЛОЖЕНИЕ 1  
УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Копейского городского округа

от 28.03.2022 № 887-п/а
Положение 
о городском конкурсе «Лучший слоган в честь 115-летия 

Копейского городского округа Челябинской области»

I. Общие положения
1. Городской конкурс «Лучший слоган в честь 115-летия Копейского городского округа Челябинской области» (далее – Конкурс) проводится в целях создания слогана, посвящённого городу Копейску, отражающего его историю, индивидуальность, открытость и в тоже время его современный облик.

2. Конкурс проводится в рамках программы празднования 115-летия Копейского городского округа.

3. Основными задачами Конкурса являются: 

· поиск художественного решения, в максимальной степени отражающего современный облик города; 

·  создание условий для творческой самореализации жителей города;

· выявление и поддержка творческой молодежи.
4. Настоящее Положение определяет цель и задачи, условия участия и категории участников, порядок проведения и подведения итогов Конкурса в 2022 году.

5. Учредителем Конкурса является администрация Копейского городского округа Челябинской области (далее – администрация Копейского городского округа).

6. Организатором Конкурса является отдел по делам молодёжи администрации Копейского городского округа.  

7. Срок проведения Конкурса – с 01 апреля по 01 мая 2022 года.
II. Условия Конкурса
8. География проекта: Конкурс проводится на территории Копейского городского округа Челябинской области. 
9. Для участия в Конкурсе необходимо подготовить слоган в соответствии с заявленной темой и представить ее на рассмотрение конкурсной комиссии в срок до 01 мая 2022 года.
10. Конкурс проводится для следующих категорий участников: 

- обучающиеся профессиональных организаций города, общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования и все желающие копейчане (от 14 до 18 лет);

- обучающиеся профессиональных организаций города, общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования и все желающие копейчане (от 18 до 35 лет).

11. Один участник может представить на конкурс не более двух конкурсных работ. Работы могут быть представлены как одним участником, так и коллективом участников (до 3-х человек).

12. Для участия в Конкурсе необходимо направить Заявку об участии в Конкурсе (на бланке учреждения), подписанную руководителем образовательной организации (приложение к положению) в электронном виде и конкурсные материалы до 01 мая 2022 года по электронному адресу: odm@akgo74.ru. Заявка является документом, необходимым для включения работ в список конкурсантов. 

13. Представленные для участия в Конкурсе работы должны соответствовать тематике и общим требованиям к конкурсным работам.
III. Общие требования к конкурсным работам
14. На Конкурс принимаются работы, выполненные в любых стилях.
15. В конкурсных работах должно быть предусмотрено — разработка слогана (допускается использование официальных и исторических символов города, кратких текстов, соответствующих тематике).
16. Слоган  должен  быть привлекающим внимание, узнаваемым, с простыми понятными образами.
17. Слоган  будут сопровождать мероприятия в рамках подготовки и проведения праздничных мероприятий.
IV. Подведение итогов конкурса
18. Оценка конкурсных работ осуществляется конкурсной комиссией (приложение 2).
19. Представленные на Конкурс работы оцениваются по пятибальной системе (от 1-5 баллов) за каждый критерий. Критериями оценки конкурсной работы являются:

· авторская позиция, соответствие теме конкурса;
· оригинальность и «запоминаемость» фразы;
· лаконичность слогана;
· побуждение любви к родному городу его жителей и молодежи в частности; 
· возможность практического применения.

V. Награждение победителей
20. Победители конкурса в каждой возрастной категории награждаются грамотами и призами от организаторов конкурса. Лучшие работы участников будут использованы при оформлении юбилейных городских мероприятий в течение 2022 года. 

Заместитель Главы городского округа, 

руководитель аппарата администрации




    А.Б. Шадрин

ПРИЛОЖЕНИЕ К ПОЛОЖЕНИЮ
УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации Копейского городского округа

от 28.03.2022 № 887-п/а
Заявка 
на участие в городском конкурсе «Лучший слоган в честь 115-летия Копейского городского округа Челябинской области»

	№
	Наименование образовательной организации
	Категория участника, группа, курс
	ФИО автора работы, контактный телефон

	
	
	
	

	
	
	
	


Директор (руководитель образовательной организации)

ПРИЛОЖЕНИЕ 2  

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Копейского городского округа

от 28.03.2022 № 887-п/а
Состав конкурсной комиссии 

для подведения итогов  городского конкурса «Лучший слоган в честь 115-летия 

Копейского городского округа Челябинской области»

	Залесов И.Я.
	- начальник отдела по делам молодежи администрации Копейского городского округа

	Колесникова М.К. 
	- документовед отдела по делам молодежи администрации Копейского городского округа

	Логанова С.В.
	- заместитель Главы Копейского городского округа по социальному развитию

	Факеров Б.К.
	- член Общественного молодежного Совета при Главе Копейского городского округа                               (по согласованию)

	Шадрин А.Б.
	- заместитель Главы Копейского городского округа, руководитель аппарата администрации

	Штеркель И.А.
	- заместитель начальника управления образования администрации Копейского городского округа

	Шуматова Д.И.  
	- член Общественного молодежного Совета при Главе Копейского городского округа                               (по согласованию)


Заместитель Главы городского округа, 

руководитель аппарата администрации




    А.Б. Шадрин

