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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Копейского городского округа
Челябинской области
[bookmark: _GoBack]от 25.04.2022  № 1146-п


Порядок
организации отдыха и оздоровления детей и подростков Копейского городского округа в каникулярное время 2022 года в лагерях с дневным пребыванием, организованных на базе образовательных организаций Копейского городского округа (далее – Порядок)

I. Общие положения

1. В 2022 году в Копейском городском округе (далее – городской округ) организуется отдых и оздоровление детей и подростков, постоянно проживающих на территории городского округа, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, в возрасте от 6 до 18 лет (включительно). Отдых и оздоровление детей и подростков организуется уполномоченным органом по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков городского округа – управлением образования администрации городского округа (далее - уполномоченный орган), в лагерях с дневным пребыванием на базе образовательных учреждений городского округа (далее – Лагерь).

II. Организация и основы деятельности лагерей 

2. Лагеря открываются по решению уполномоченного органа на базе образовательных учреждений городского округа, при наличии положительного заключения межведомственной комиссии по приемке Лагеря.
3. Лагеря могут иметь различные направления деятельности: трудовой лагерь, спортивно-технический, туристско-краеведческий и так далее.
4. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим коллективом, исходя из основных принципов единства воспитательной и оздоровительной работы, инициативы и самодеятельности, учета интересов, возрастных особенностей детей и подростков.
5. Лагеря с дневным пребыванием осуществляют свою деятельность в соответствии с Типовым положением об организации работы лагеря, организованного образовательной организацией, осуществляющей организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, утвержденное уполномоченным органом. Лагеря дневного пребывания самостоятельно определяют программу деятельности, распорядок дня.

III. Кадровое обеспечение Лагеря

6. Подбор и расстановка кадров осуществляется руководителем учреждения, на базе которого организуется Лагерь.
7. Медицинские работники назначаются по согласованию с ГБУЗ «Городская детская поликлиника № 1 г. Копейск».
8. Руководители Лагеря, групп отдыхающих детей и подростков, другие педагогические и медицинские работники несут персональную ответственность за охрану жизни и здоровья детей.
9. Работники пищеблока назначаются организацией, осуществляющей организацию питания.
10. Руководитель Лагеря обеспечивает общее руководство деятельностью Лагеря, несет ответственность:
1) за соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, санитарно-гигиенических правил;
2) за формирование контингента, учет посещаемости, качество организуемой воспитательной работы.

IV. Порядок работы лагерей  

11. Работа Лагеря осуществляется в следующем порядке: 
- продолжительность оздоровительной смены – 18 рабочих дней; 
- продолжительность тематической (профильной) смены – 10 рабочих дней.
12. Продолжительность пребывания детей в день – не менее 6 часов.
13. Организуется полноценное двухразовое питание.

V. Условия комплектования лагерей, оформления документов 
на организацию отдыха

14. Лагерь комплектуется из числа обучающихся образовательных учреждений городского округа в возрасте от 6 до 18 лет (включительно).
15. Первоочередное право на отдых на площадках предоставляется детям, нуждающимся в поддержке государства.
16. Повторное право приобретения путевок предоставляется только после реализации такого права детьми, направляемыми на отдых впервые.
17. Прием детей в лагерь с дневным пребыванием осуществляется по личному заявлению родителя (законного представителя) при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинала документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина и лица без гражданства в РФ в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 года № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации».
Прием заявлений на зачисление в лагерь с дневным пребыванием заканчивается не позднее, чем за пять дней до начала смены.
Заявление подается родителем (законным представителем) ребенка на имя руководителя образовательной организации, в котором должны быть указаны следующие сведения:
- фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка;
- дата рождения ребенка;
- фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя);
- адрес места жительства ребенка, родителя (законного представителя);
- контактный телефон родителя (законного представителя);
Примерная форма заявления размещается на информационном стенде и (или) на официальном сайте образовательной организации.
Подписью родителя (законного представителя) фиксируется Согласие на обработку персональных данных ребенка в порядке, установленным законодательством РФ.
18. Для зачисления в лагерь с дневным пребыванием родители (законные представители) детей предоставляют следующие документы:
- оригинал свидетельства о рождении ребенка или документ подтверждающий родство заявителя;
- свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на территории Копейского городского округа;
- медицинскую справку об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания ребенка в лагере с дневным пребыванием;
- документ, подтверждающий право ребенка на первоочередное предоставление путевки в лагерь с дневным пребыванием;
- родители (законные представители) имеют право по своему усмотрению предоставлять иные документы.

VI. Порядок финансирования расходов на организацию отдыха детей
и подростков на площадках

19. Расходы на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков на площадках осуществляется за счет следующих источников финансирования:
1) средства областного и местного бюджетов, родительская плата, направляемые на приобретение продуктов питания для детей в лагерях для организации двухразового питания из расчета не менее 159,85 рублей в день на 1 ребенка;
2) размер родительской платы, направляемой на содержание детей в Лагере, не может превышать 50% от стоимости путевки.



Заместитель Главы городского округа 
по социальному развитию                                                                    С.В. Логанова
