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ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
Копейского городского округа
[bookmark: _GoBack]от 31.08.2021 № 2071-п

[bookmark: P48]
Порядок определения объема и предоставления субсидии из бюджета Копейского городского округа автономной некоммерческой организации 
«Редакция газеты «Копейский рабочий»
(далее – Порядок)

1. [bookmark: P58]Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 года № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Копейский городской округ».
2. Настоящий Порядок определяет:
- цели, условия и порядок предоставления из бюджета Копейского городского округа (далее – городской округ) субсидии в целях финансового обеспечения затрат автономной некоммерческой организации «Редакция газеты «Копейский рабочий» на размещение в газете «Копейский рабочий» публикаций муниципальных правовых актов и иной официальной информации органов местного самоуправления городского округа;
- требования к отчетности;
- требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидии и ответственности за их нарушение.
3. Органом местного самоуправления, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателя бюджетных средств доводятся в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии, является администрация городского округа (далее - администрация).
4. Получателем субсидии является автономная некоммерческая организация «Редакция газеты «Копейский рабочий» (далее – получатель субсидии), целью деятельности которой является доведение до населения через официальный источник опубликования газету «Копейский рабочий» текстов муниципальных правовых актов и официальной информации органов местного самоуправления, повышение информированности жителей городского округа о деятельности органов местного самоуправления. 
5. Показателем результативности субсидии является обеспечение объема опубликования муниципальных правовых актов и официальной информации, подлежащей публикации, в соответствии с действующим законодательством и устанавливается соглашением. Порядок расчета показателей результативности устанавливается, исходя из параметров исполнения графика выхода газеты и обеспечения качества печати, соответствующего установленным требованиям качества.
6. Предоставление субсидии осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных бюджетом городского округа на предоставление субсидии получателю субсидии, доведенных лимитов бюджетных обязательств и предельных объемов финансирования.
7. Информация, содержащая сведения о субсидии, размещается на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-коммуникационной сети Интернет. 
8. Размер субсидии определяется администрацией на основании обоснованных затрат на публикацию одной газетной полосы с учетом необходимого совокупного объема публикаций муниципальных правовых актов и иной официальной информации органов местного самоуправления городского округа в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных бюджетом городского округа.
9. Условием предоставления субсидии является соответствие получателя субсидии на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения, следующим требованиям:
1) отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
2) отсутствие просроченной задолженности по возврату субсидий и инвестиций в бюджет городского округа и иная просроченная (неурегулированная) задолженность перед бюджетом городского округа по денежным обязательствам;
3) не нахождение в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении получателя субсидии не должна быть введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не должна быть приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;
4) отсутствие в реестре дисквалифицированных лиц сведений о дисквалифицированном руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере;
5) получатель субсидии не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
6) получатель субсидии не должен получать средства из бюджета городского округа на основании других правовых актов на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка;
7) получателю субсидии запрещено приобретение за счет полученных из бюджета городского округа средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных настоящим Порядком.
10. Для получения субсидии получатель субсидии представляет администрации заявку по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
К заявке получатель субсидии прилагает в виде оригиналов документов следующие:
1) документы о государственной регистрации юридических лиц (свидетельство, выписка из ЕГРЮЛ);
2) копию Устава;
3) справку налогового органа о наличии (отсутствии) задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций, выданную не ранее, чем за 30 дней до даты заключения Соглашения.
4) гарантийное письмо о соответствии получателя субсидии требованиям, указанным в подпунктах 5-7 пункта 9 Порядка.
11. Администрация осуществляет проверку представленных получателем субсидии документов на соответствие условиям и целям предоставления субсидии в течение 5 (пяти) рабочих дней. В случае соответствия предоставленных документов Порядку и обеспечении финансирования субсидии заключает Соглашение о предоставлении субсидии из бюджета городского округа (далее – Соглашение) в соответствии с типовой формой, утвержденной финансовым управлением.
12. Обязательными условиями для предоставления субсидии, включаемыми в Соглашение, являются:
1) согласие получателя субсидии на осуществление администрацией и органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидии, а также запрет приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного оборудования, сырья и комплектующих изделий;
2) в случае уменьшения администрации ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящих к невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в соглашении, условия о согласовании новых условий соглашения или о расторжении соглашения при недостижении согласия по новым условиям.
13. В случае несоответствия представленных документов требованиям, установленным настоящим порядком, управление в течение 5 рабочих дней после получения документов уведомляет претендента на получение субсидии о приостановлении рассмотрения заявки или об отказе в предоставлении субсидии с указанием причин.
14. Управление принимает решение об отказе в предоставлении субсидии при наличии следующих оснований:
1) несоответствие претендента условиям предоставления субсидии, определённым пунктом 9 настоящего порядка;
2) несоответствие представленных получателем субсидии документов требованиям, определённым пунктом 10 настоящего порядка, или непредставление (предоставление не в полном объёме) указанных документов;
3) недостоверность информации, содержащейся в документах, представленных получателем субсидии.
15. Перечисление субсидии осуществляется на счет получателя субсидии и в срок, установленный Соглашением, но не позднее 10-го рабочего дня, следующего за днём принятия администрацией решения о предоставлении субсидии.
16. Получатель субсидии ежемесячно, в срок не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным, предоставляет администрации отчет о затратах по опубликованию официальных материалов с приложением печатных изданий, подтверждающих опубликование муниципальных правовых актов по форме и отчет о достижении значений показателей результативности. Форма отчетов и перечень документов к отчетам устанавливаются Соглашением.
17. Контроль за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидии осуществляет администрация и уполномоченный орган муниципального финансового контроля.
18. Полученные субсидии подлежат возврату в бюджет городского округа в случаях:
1) неисполнения (ненадлежащего исполнения) получателем субсидии обязательств, предусмотренных Соглашением;
2) ликвидации, реорганизации, несостоятельности (банкротства) получателя субсидии;
3) нарушения условий, целей и порядка предоставления субсидии, установленных при предоставлении субсидии, выявленных по фактам проверок, проведенных администрацией и (или) уполномоченным органом муниципального финансового контроля, выявления факта нецелевого использования предоставляемых средств;
4) недостижения значений результата предоставления субсидии и показателя, необходимого для достижения результата предоставления субсидии, установленных в Соглашении, в объеме, пропорциональном величине недостижения указанных значений результата предоставления субсидии и показателя, необходимого для достижения результата предоставления субсидии, не позднее 10 рабочих дней со дня получения соответствующего требования;
5) в иных случаях, установленных соглашением о предоставлении субсидии и законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_114]19. В случаях, установленных пунктом 18 настоящего порядка, субсидия подлежит возврату в бюджет городского округа в обязательном порядке путем перечисления в срок, указанный в уведомлении от администрации и (или) уполномоченного органа муниципального финансового контроля о возврате субсидии.
[bookmark: sub_117]20. В случае невозврата в установленный срок, субсидия подлежит взысканию с получателя субсидии в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.



Заместитель Главы городского округа, 
руководитель аппарата администрации
											А.Б. Шадрин

Приложение к Порядку

ЗАЯВКА

от _____________ 20___ г.

в администрацию Копейского городского округа
на предоставление в 2021 году субсидии в целях финансового обеспечения
затрат на размещение в газете «Копейский рабочий» публикаций муниципальных правовых актов и иной официальной информации органов местного самоуправления Копейского городского округа

1. Изучив Порядок предоставления из местного бюджета субсидии в целях финансового обеспечения затрат на размещение в газете «Копейский рабочий» публикаций муниципальных правовых актов и иной официальной информации органов местного самоуправления Копейского городского округа (далее – Порядок),
__________________________________________________________________ ;
         (наименование организации - получателя субсидии)
в лице	 __________________________________________________________________ ;
               (наименование должности, Ф.И.О. руководителя)
сообщает о своем намерении претендовать на получение указанной субсидии и
сообщает следующую информацию:
1) наименование организации-получателя субсидии:
__________________________________________________________________ ;
2) основные сведения об организации-получателе субсидии:
__________________________________________________________________ ;
                 (Ф.И.О. руководителя, должность)
__________________________________________________________________ ;
                                (адрес)
телефон: ____________________. факс: _______________;
адрес электронный почты: 		_______________________________________________;
ИНН/КПП ________________________________________________________________;
банковские реквизиты: 	__________________________________________________;
бухгалтер (Ф.И.О., телефон): ___________________________________________.

     2. Настоящей заявкой подтверждаю достоверность сведений и соблюдение условий предоставления субсидий, предусмотренных Порядком.
     3. В целях подтверждения соответствия заявки требованиям, установленным пунктом 10 Порядка, прилагаю следующие документы:
1) документы о государственной регистрации юридических лиц, индивидуальных предпринимателей (свидетельство, выписка из ЕГРЮЛ);
2) справки, в том числе полученные в органе ФНС России;
3) согласие получателя субсидии на осуществление администрацией и органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка получения субсидии;
4) согласие получателя субсидии на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети Интернет информации о получателе субсидии, согласие на обработку персональных данных (для физического лица);
5) согласие получателя субсидии и лиц, являющихся поставщиками (подрядчиками, исполнителями) по договорам (соглашениям), заключенным в целях исполнения обязательств по договорам (соглашениям) о предоставлении субсидий на финансовое обеспечение затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг (за исключением государственных (муниципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных(складочных) капиталах) на осуществление администрацией и органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий;
6) расчет планируемых затрат на производство и выпуск одной газетной полосы в газете «Копейский рабочий» для размещения публикаций муниципальных правовых актов и иной официальной информации органов местного самоуправления Копейского городского округа;
7) расчет общего объема планируемых публикаций муниципальных правовых актов и иной официальной информации органов местного самоуправления Копейского городского округа на годовой период с разбивкой по месяцам.
8) гарантийное письмо, что организация:
- не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
- не получает средства из бюджета городского округа на основании других правовых актов на цели, указанные в пункте 2 Порядка;
- не будет приобретать за счет полученных из бюджета городского округа средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных Порядком.



     Всего приложено документов на ________________ листах.
___________________/________________/______________________________

    Должность           Подпись       Фамилия, имя, отчество

М.П.


