
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20,07,2021 }lb | бЗ] -п

Об утверждении Положения о
предоставлении субсидий на возмещение
части затрат, связанных с р€ввитием
бизнеса

АДМИНИСТРАЦИЯ КОПЕЙСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ЧВЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,

регулирующим
индивиду€tлъным

предоставление субсидий
предпринимателям, а также

Федеральным законом от 24 июля 2007 года J$ 209-ФЗ (О рЕ}звитии маJIого и
среднего предпринимательства в Российской Федерации>, постановлением
Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 JЮ 1492 (Об обrцих
требованиях к нормативным правовым актам, муницип€Lльным правовым актам,

производителя товаров, работ, услуг и признании утратившими силу некоторых
актов Правительства Российской Федерации и отдельных попожений
некоторых актов Правительства Российской Федерации) и в целях реализации
муниципальной программы <<Развитие субъектов мЕtлого и среднего
предпринимательства в Копейском городском округе Челябинской облаоти>>

администр ация Копейского городскогб округа
ПОСТАНОВJUIЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о предоставлении субсидий на
возмещение части затрат, связанных с развитием бизнеса.

2. Отменить следующие постановления администрации Копейского
городского округа Челябинской области:

- от 21.10.2020 лгs 2353-п <о Порядке предоставления субсидий субъектам
м€tлого и среднего предпринимательства Копейского городского округа
Челябинской области>;

- от 26.02.2021 J\b 342-п (о внесении изменений в постановление
администрации Копейсiсого городского округа от 21.10.2020 Nэ 2353-ш;

- от 30.03.2021 J\Ъ 600-п (Об утверждении Порядка предоставления
грантов начинающим предпринимателям на создание и развитие собственного
дела в Копейском городском округе).





3. Отделу пресс_службы администрации Копейского городского округа
опубликовать настоящее постановление в порядке, установленноМ Для

официального опубликования муницип€шьных правовых актов, и р€lзместить на

сайте администрацииКопейского городского округа в сети Интернет.
4. Отделу бухгалтерского учета и отчетности администрации

Копейского городского округа (Шулъгина И.Ю.) возместить расходы,
связанные с опубликованием настоящего постановлениrI за счет средств,
предусмотренных на эти цели.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на
заместителя Главы Копейского городского округа по финансам и экономике
Пескову О.М.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального
опубликования.

Глава городского округа А.М. Фалейчик



СОГЛАСОВАНО:

Заместитель Главы городского округа,

руководитель аппарата администрации

Заместитель Главы городского округа
по фиrrансам и экономике

Начальник организационно-
контрольного управления

Начальник правового управления

[{ачальник финансового управления

Начальник отдела бухгалтерского
учета и отчетности

FIачальник управления
экономического развития

ПРЛВОВОЙ ДКТ НАПРАВЛЕН:
Отдел делопроизводства - 1 (оригинал)
Финансовое управление - 1

Управление экономического развития - 2

Отдел бухгалтерского учета и отчетности - 1

Правовое управление - 1

Отдел пресс-службы - 1

д,

А.Б. Шадрин

/\/ l

U'/ /ааУ.9;ё
Раu/ 7t:ц_-*/rч 

n Ю.А. Рамих

РЕГИСТРАЦИОННЫЕ РЕКВИЗИТЫ ПРОЕКТЛ ПРЛВОВОГО АКТЛ:
:

(дата и Itопrер регисlрациоIlltоЙ lсарго,tки проеl(га докумеllта (|'Kl lЛ))

Воробьева Е.А.
в (3:1;9) 4_01_50

d,ц/



УТВIlРЖДЕLrО
l Iocl]alIOI]J]eI Iисм адмиIIис,l,раI lии
ItопсйсttоI,о горолского oKpyI,a
от 20.01 .202l N,r 16З7-Ir

I IололIеIIие о предоставJIеIIии субсидий IIа RозмсIItеIlие LIасти заl,ра1,,

связаIлIIых с развитием бизtlеса

l. ОбrItие IIоJIожеI{ия о пре/lосl,tll]JlеIIии субси,rtий

l. ПоlIс'lltение о преrtостаl]JlсIIии субсидий IIа возNIеIllеIIие LIac],I4 заl,ра,г,
связаIl]i1,Iх с развитием бизrtеса (далес - Пололtеlrие) разрабо,гаttо R IIелrIх реаJIизzrции
N4уI,IиIIиIIальllой ]]рограммы кРазви,гие субъеIстоtз MalJlo1,o и cper1llel,o
IIрс/UIриtlиNIатсJIьс,гвtl l] Коltейскtlм гоl]о/(сI(оN4 ol(pyl,e I-Iс,rlябиttсtсой об.ltirс,ги> (.,ta.llcc

N,I)/IIиtlиI IaJI LI Iztя проl-рамма),
2. OcltoBttыe lIоIIяl]I4rI, исгIользуеN,Iые в IIас],оrII11епл I IолохсеIIии:
1) субъск,гы MaJIoI,o I4 cpellIIel,o пре/IIIриIIим?ll]еJILс,I,ва (ztалес субт,ек,l,МСl|)

хt'lзяЙст,tзснIlые обtrlества. хозяЙствен}lые,говариtIIсства. хозrIЙсt,венltые пар1,Irерс,гl}а.
IlРОИЗВОЛСТВСIIIII)lе ItOOIIePaГИВLI, крес,I,I)rIIIские (фермерсr<ие) хозяtйс,t,ва
и иIIливиiIуаJIьIIые пре/lIIр14IIимаlтеJIи, oтHeceIIIlI)Ic I( катеI,ории субт,ект,ов N4zlJIOI,c)

и среJllIего IIрс/(IIриIIи]\,{аl,еJlI)ства в сооl,ве,I,с,I,вии со статьей 4 сDелсраJIьIlоI,о закоIIа
o'I' 24,01.2007 Nl 209-Ф:j (() ра:]вl4,I,14и MLIJIoI,o 1,I cpe/(lIcI,o rIрсl{приlIиN4а,гсJII)с,I,ва
в Россttйской Фс.lIераlIии>. Cтa,l,yc субъектzr MCI I опрсllсj]яе,l,ся IIа ооновttlIии
сtзс/lсlIlаЙ из llllиttоl,сl реес],ра суб,ьекr:ов малого pI срелнего пре/IприItимаl,сJIьс,гl]а
(.lla.rree Peecтp субr,сtст,ов МСГI)" разN,IоIIlеII]lоl,о в иrrформацио}IIIо-
'геJ]екоN,IмуIII4каIlиоttгtой се,ги <ИнтерI-Iе1,) (далее ce,l,b Иtlr,срlrст) tta офиtlиilJIьIlоiч|
сztй,ге (Dcllcpa.rtbltoi,i ltа.lrог,овой сJtуI(бь] www.rllrslэ.паlоg,ru (.rta.lIce сайт,ФIIС);

2) рl,rtоrзо/lи,геjlь субт,еtст:а MCI I JIиll(), иN4сIоlI(ее IIp21l]o без /{оI]ерсtlнос,I,и
/(сЙс't'tзоваr'ь о,I'иN4с}tи IOpI4lIиLl9cI(OI,o JlиI{а, yKil:]zl,IIIIoe l] l]ыII14ске и:] I']/lptlttlt,tl
I'Oc)/ilapc'I,BcIIIloI,t.l pccc,I,pa Iори/tиLIсских JIиIl, иJI14 I.{}I/Iиl]I4ltyzuIbIILtй Irpe2lltpиIII,INtil,I,eJIL.

уtсазаtlныЙ I] вI)IIIискс 14з Ill(иllсrго госу/lарс,l I]сlIII()I,о pcec,l,pa инllI4I]и/lуZlJlIlIII>Iх
II рс/ tI Ip ll I I l.tMa,r,e.ltcй :

3) самсlзаtlяt,гый (lизи.Iссl<tlс JIиlltl. Ilc ,ll]JtrIItllI(eecя иIUIиI]l4l{уitJII)I{ыN,I
Ilре/lгIриItиI\4а,гсJIсм, t]римсIlrlIоIIIее сItециаltьt,Iыti IIаJIоl,оl]ый рехсим Kl Ia:ti,lI- tIal

rrllо(lсссиоltаJr1,1lыЙ /(oxo/l) |] сооl,ве,I,сl]вии с ()сдсраJIl)IIым зzlкоtlом о,г 2J.l 1.20lB
N" 422-Ф:j <() ttровсllеlIии :)KcIlcp14MeIll,ul IIо ycl,llII()l]JleII14Io сIIоI(14альIIоl,о llaJI()I,()l]oI,o
pc}l( 14 ]vI il <<I I a:t tl l, t tar t Ipo(lccc1,1ol lalJl bI ILI й дохо/{> ;

4) сl,ýOц7,r,, lltl l]озfulоIIlсII],{е LIас,I,и затрzl1,. cl]rl:]tllIIII)Ix с рilзвиl,ием бизtlссеt
(,rtaltee субси.,1ия) /(еItежныс cpe/tcl,Ba, Ilpcltoc,l,al]Jlrleмыe субъеlсr,у MCll,
саlN,I():}tlIlя,|,ому Ilzl безtзс-lзмсз:lноЙ и безвозlзрат,rrой ocllOBc IIри уоJIоI]иях. оIIрс/lсjIсIIIIых
I Ittсl,ояIIIим I IolIorTteI | иеNI.

СJубси2llаяr 7цrя субтlQI(,I,з MCl I вIt"lIIочает в ссбя cJIcltyIolItLIc lll4/lы зill,рzl,I,:

- ltриоб1"lс,I,оlI14с обсlрl1,71сlвztttия l] llcJIrIx с()з/IаIIиrI и (и.lrr,r) развI41,I,Iя. 1,I (lr;rr,r)
\,IоllсрIII.IзzltlI,Iи lIро14зl]о/tс],Ral ,I,oBapoB (рабо,t, yc.lI1,1-), зil I4cItJIIt.ltIclIиcM обсl;lу7ltlваllt,tя
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предн€lзначенного для осуществления оптовой и розничной торговой деятельности
(далее - затраты на приобретение оборудования);

- повышение квапификации кадров, рtr}витие предпринимательской
компетенций кадров (далее - затраты награмотности и предпринимательских

tIовышение квалификации).
Субсидия для самозанятого вкJIючает в себя следующие виды затрат:
- приобретение оборудов анияi
- приобретение инструмента и инвентаря;
- приобретение мебели;
_ аренда;
5) конкурс отбор субъектов МСП и самозанятьIх на предоставление

субсидий в соответствии с условиями настоящего Положения;
6) организатор конкурса

администрации Копейского городского округа в лице отдела по инвестиционной
политике, поддержке и р€lзвитию предпринимательства (далее - администрация,
городской округа, Управление) является уполномоченным органом
администрации городского округа на проведение конкурса;

7) заявка - зЕuIвление заявителя на )пIастие в конкурсе с приложенными
документами по форме приложений l, З к настоящему Положению.

8) заявитель - субъект МСП или самозанятый, подавший заявку на }частие в
конкурсе в течение срока, ук€ванного в объявлении о проведении KoнKypcai

9) конкурсная комиссия комиссия, которая определяет победителей
конкурса в соответствии с пунктом 22 настоящего Полоrкения. Решение
конкурсной комиссии носит рекомендательный характер и оформляется
tIротоколом конкурсной комиссии. Состав конкурсной комиссии утверждается
распоряжением администрации городского округа;

10) оборудование - оборудование, устройства, механизмы, транспортные
средства (за искJIючением легковых автомобилеЙ и прицепов допустимоЙ
максим€LльноЙ массоЙ не более З,5 тонн, мототранспортных средств, воздушньгх
и водных транспортных средств, средств индивидуальной мобильности), станки,
приборы, аппараты, агрегаты, установки, машины, непосредственно }частвующиев производстве товаров (работ, усJryг) и относящиеся ко второй и
амортизационным группам (для самозанятого - относящиеся к первой и

выше
выше

амортизационным группам, стоимостъю не менее 1 тыс. рублей и оплаченные
самозанятым). Классификации ocHoBHbIx средств, включаемьIх в амортизационные
группы, утверждены постановлением Правительства Российской Федерации
от 01 .01,2002 Ns 1 кО классификации основньIх средств, включаемых в
амортизационные группьD ;

11) инструменты и инвентарь, мебель объекты, предн€Lзначенные для
использования в профессиональной деятельности самозанятого (производстве
продукции, выполнении работ или ок€}зании услуг), совокупной стоимостъю не
менее 1 тыс. рублей и оплаченные самозанятым;

12) затраты на повышение кв€tлификации - затраты на оплату семинаров,
тренингов, мастер-кJIассов продолжительностью от lб до 72 часов, оплату курсов
повышения квчlJIификации продолжительностью от 72 до 200 часов по тематике
обЩих вопросов ведения предпринимательской деятельности и (или) вопросов
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конкретного производства (вида экономической деятельности) с целью поJIучения
допопнительньIх знанийо умений и навыков, в связи с повышением требований к
квалификации кадров и необходимостью освоения ими современньD( методов

решения профессиональных задач (под часом понимается академический час
аудиторньгх занятий);

1З) кадры - руководитель и (или) работники субъекта МСП;
14) аналогичные виды финансовой поддержки - субсидии одного вида,

прsдоставленные в текущем году в рамках реализации муниципальной программы
и государственньIх программ, ре€шизуемьж органами исполнительной власти
челябинской области.

3.Idель предоставления субъектам МСП, самозанятым субсидий из средств
бюджета городского округа возмещение части затрат субъекта МСП,
самозанятого9 связанных с рЕlзвитием бизнеса, на безвозмездной и безвозвратной
основе, в рамках реЕtлизации муниципальной программы. Результат
предоставления финансовой поддержки субъектам МСП в виде субсидий
расширение доступа субъектов МСП и самозанятьIх к финансовым ресурсам,
сохранение и увеличение занятости в сфере м€LJIого и среднего бизнеса, а также
р€tзвития института самозанятости. Возмещению не подлежат затраты,
произведенные путем зачетов взаимньIх требований, переуступки прав.

4. Администрация городского округа осуществляет функции главного
распорядителя бюджетных средств, до которого в соответствии с бюджетным
законодательством Российской Федерации, как поJý/чателя бюджетных средств
доводены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на
предоставление субсидий на соответствующий финансовый год и плановый
период (далее - главный раопорядитель).

5. Полryчателем субсидии является юридическое лицо (за исключением
муницип€LJIьных учреждениiт), индивиду€tльный предприниматель - субъект МСП,
самозанятый, признанный по итогам конкурса его победителем, с которым
заключено Соглашение о предоставлении субсидии (далее - Соглашение);

ОПРОДелении поJI)iчателя субсидии, исходя из наил)rчших условий достижениlI
результатов предоставления субсидии.

7. Сведения о субсидиях, подлежащих предоставлению юридическим лицам,
индивидуzlльным предпринимателям - субъектам МСП, а также самозанrIтым9
размещаются финансовым управлением администрации городского округа на
еДином портаJIе бюджетноЙ системы РоссиЙскоЙ Федерации в сети Интернет
(далее - единый портал).

II. Порядок проведения конкурса поJryчателей субсидий
для предоставлени я субсидий

8. отбор поJý/чателей субсидий проводится в порядке, предусмотренном
настоящим Положением.

9. Организатор конкурса подготавливает и направляет в финансовое
управление администрации городского округа объявление о проведении конкурса,
а также р€lзмещает объявление о проведении конкурса на офици€lпьном саЙте
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администрации городского округа в сети Интернет с ук€ванием следующих
сведений:

1) срок проведения конкурса;
2) место подачи заявки;
3) цели и результаты предоставления субсидии;
4) адрес страницы сайта администрации городского округа в сети Интернет,

на котороЙ р€вмещается объявление о проведении конкурса, информация о
процедурах и итоги отбора;

5) требования к зЕIrIвитеJIям и перечень документов, предоставляемьtх
Заявителями для подтверждения их соответствия указанным требованиям;

6) порядок подачи заявок и требования, предъявляемые к форме и
содержанию заявок;

7) порядок отзыва и возврата заrIвок, внесениrI изменений в змвки;
8) правила рассмотрения и оценки з€uIвок;
9) порядок предоставления заявителям р€lзъяснений положений объявления

о проведении конкурса, даты начала и окончания срока такого предоставления;
10) срок, в течение которого победитель конкурса должен подписать

Соглашение о предоставлен ии су бсидии;
1 1) условия признания победителя (победителей) конкурса, укJIонившимся

от закJIючения соглашения.
Объявление о проведении конкурса р€вмещается в сети Интернет не менее,

чем за 5 дней до начаlrа проведения конкурса.
Сведения о субсидиях также р€шмещаются на едином порт€Lпе бюджетной

системы РоссиЙскоЙ Федерации в информационно - телекоммуникационной сети
<Интернет> (далее единый портал) (в рЕlзделе единого портала) при
формировании проекта решения о бюджете (проекта решения о внесении
изменениЙ в решение о бюджете) в соответствии с приказом Министерства
финансов Российской Федерации от 28.|2,2016 Ns 24Зн <О составе и порядке
раЗмещения и предоставления информации на едином портаJIе бюджетной
системы Российской Федерации)).

10. Требования к заявителям, которым должен соответствовать заявителъ на
дату не ранее дня нач€Lла приема заявок на конкурс и не позднее первого рабочего
дня после даты окончания приема заявок:

1) отсутствие неисполненной обязанности по yIuIaTe налогов, сборов,
страховъIх взносов9 пеней, штрафов, процентов, подJIежащих уплате в
соответствии с законодатеJIьством Российской Федерации о н€шогах и сборах;

2) отсутствие просроченной задолженности по ранее предоставленным на
возвратной основе средствам бюджета городского округа;

3) ненахождение юридических лиц в процессе реорганизации, ликвидации) в
отношении них не введена процедура банкротства, деятелъность заявителя не
приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской
Федерации, а заявители индивиду€шьные предприниматели не должны прекратить
деятельность в качестве индивиду€lльного предпринимателя;

4) отсутствие в реестре дискв чtлифицир ов анных лиц сведений
о ДискВttлифицированных руководителе, членах коллегиatпьного исполнительного
органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или
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главном бухгаrrтере змвителя, явJuIющегося юридическим лицом, об
индивиду€tльном пр едпринимателе, являющихся з €UIвитеJUIми ;

5)заявители не должны являться иностранными юридическими лицами, а
также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале
которьж доля )пIастия иностранньIх юридических лиц: местом регистрации
которьж является государство или территориrI, вкJIюченные в утверждаемый
Министерством финансов Российской
торриторий, предоставляющих льготный

Федерации перечень государств и
н€шоговый режим налогообложения и

(или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при
проведении финансовъгх операций (офшорные зоны) в отношении таких
юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

6) заявители Ее должны пол)чать средства из бюджета бюджетной системы
Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в
соответствии с правовым актом, на основании иньIх нормативных правовых актов
или муниципaльньD( правовъIх актов на цели, указанные в пункте 3 настоящего
Положения.

11. Субсидии предоставляются в случае соблюдения следующих требований
к заявителям:

1) отсутствие задолженности перед управлением по имуществу и земельным
отношениям администрации городского округа (далее - УИЗО);

2) согласие на обработку персональных данньIх по форме согласно
приложению 5 к настоящему Положению:

- руководитеJuI, главного бухгалтера и представителя субъекта МСП (в
слr{ае, если заrIвление подано его представителем по доверенности);

- самозанятого и представителя самозанятого (в сJryчае, если з€UIвление
подано его представителем по доверенности).

3) наличие информации о субъекте МСП в Реестре субъектов МСП;
4) регистрация на территории городского округа (для субъектов МСП);
5) уплата налогов, сборов, страховьIх взносов в текущем и предыдущем году

в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды (для субъектов
МСП);

6) выплата среднемесячной заработной платы работникам за год,
предшествующиЙ году обращения за субсидиеЙ, в р€lзмере не менее величины
миним€Lльного р€Lзмера оплаты труда в Российской Федерации, установленной
федеральным законом, с rIeToM районного коэффициента (лля субъектов МСП);

7) для субъектов МСП, претендующрtх на предоставпение субсидии по
Затратам на приобретение оборудования, осуществление основного вида
деятельности, за искJIючением видов деятельности, вкJIюченных в р€lзделы G (за
искJIючением кодов 45.2, 45.20, 45.20.1, 45.20.2, 45.20.3, 45.20.5), Ко L, М (за
исключением кодов71',72,75), N, О, S (заисключением кодов 95 и 96), Т, U и
кодов З2.I. <Производство ювелирньж изделий, бижутерии и подобных товаров),
86.2З.<Стоматологическая практика) Общероссийского классификатора видов
экономической деятельности (ОКВЭД2) ОК 029-20t4 (КДЕС Ред. 2),

утвержденного Приказом Росотандарта от 31.01 .2014 Ns 14-ст.
Основной вид экономической деятельности субъекта МСП определяется

согласно виду деятельности, указанному в разделе кСведения об основном виде
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деятельности) в выписке из Единого государственного реестра юридических лиц
или выписке из Единого государственного реестра индивиду€tпьньIх
предпринимателей;

8) неосуществление производства и (или) ре€lлизации подакцизньD( товаров,
а также добьтчи и (или) реЕLпизации поJIезньIх ископаемых, за искJIючением
о бщер аспр о стр аненных поJIезньIх ископаомьгх (для субъектов МСП) ;

9) гражданство Российской Федерации (для самозанятого);
10) применение специЕLльного н€Lлогового режима кНа-гrог

профессиональный доход) в соответствии с Федеральным законом от 27.11.2018
Ns 422-ФЗ (О проведении эксперимента по установлению специаJIьного
н€tлогового режима <Налог на профессион€Lльный дохор (для самозанятого);

11)регистрация в качестве самозанятого и осуществление деятельности на
территории городского округа не менее 3 месяцев (для самозанятого);

12) отсутствие регистрации в качестве индивиду€lльного предпринимателя
(для самозанятого);

13) соответствия требованиям, указанным в tryнкте 10 настоящего
Положения.

t2. Заявитель предоставляет организатору конкурса з€uIвку по форме
согласно приложениям 1, З к настоящему Положению с приJIоженным к ней
пакетом документов, в том числе согласие на ггубликацию (размещение) в сети
Интернет информации о заявителе, о подаваемой заявителем з€uIвке, иной
информации о з€uIвителе, а также согласие на обработку персонЕIJIьньIх данньIх
(для физических лиц).

13. Прием от зЕuIвителя зuulвки и пакета документов организатором конкурса
осуществляется в течение срока, указанного в объявлении о проведении конкурсq
но не менее 30 кшrендарньж дней.

14. Заявка считается принятой со дня постуIIпения организатору конкурса и
ое регистрации в системе автоматизации делопроизводства и электронного
документооборота <,Щело>, в котороЙ ук€lзывается номер, дата и время поJIучени;I
заявления.

15. Организатор конкурса в течение 10 рабочих дней со дня, следующего за
днем окончания приема документов, проводит анализ з€UIвки и предоставленньIх
документов на соответствие их требованиям, установленным настоящим
Положением, и проверяет правильность расчета размера субсидии.

16. В сJryчае не предоставпения заявителем по собственной инициативе
документов, yK€tзaHHbIx в подпункте 4 пункта 30 и подпункте 8 гý/нкта З3
настоящего Положения, организатор конкурса в течение 3 рабочих дней со дня,
следующего за днем окончаниrI приема документов на конкурс, подготавливает и
направJuIет межведомственный запрос о предоставлении документов, ук€ванньгх в
подпункте 4 гryнкта 30 и подпункте 8 гryнкта 33 настоящего Попожения.

17. Организатор конкурса запрашивает и получает на офици€lльном сайте
ФНС, в УИЗО документы, указанные в пункте 34 настоящего Положения.

,.Щокументы, ука:}анные в подпункте 4 пункта 30, подгý/нкте 8 гryнкта 33 и
пункте 34 настоящего ПоложениrI, запратттиваются организатором конкурса по
состоянию на первыЙ рабочиЙ день, следующиiт за днем окончания приема заявок
на конкурс.
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18. В сJryчае несоответствия представленных
настоящего Положения заявитель не признается

документов требованиям

участником конкурса,
организатор конкурса в течение 5 рабочих дней со дня проведения анализа
предоставленньD( документов информирует зzulвителя гryтем уведомлениrI о
возврате документов способом, позволяющим подтвердить факт отправки данного
уведомления (вручение самозанrIтому, субъекту МСП или их представителю, по
доверенности под подпись; направление зак€вным письмом с уведомлением о
вр)п{ении; по адресу электронной почты; с использованием иньIх средств связи и
доставки, обеспечивающих фиксирование такого направления организатором
конкурса), с последующим возвратом документов гryтем I4x врrIениrI
самозанятому, субъекту МСП ипи их представителю по доверенности под
подпись.

19. В cJD+Iae соответствия документов требованиям настоящего Положения
заявитель признается )п{астником конкурса, и организатор конкурса в срок, не
превышающий 5 рабочих дней со днrI проведения анапиза предоставленньIх
документов:

1) осуществляет подготовку конкурсньж материаJIов в виде сводньж таблиц
по всем )частникам конкурса по критериrIм отбора, приведенным в пунктах 20,21
настоящего Положения;

2) направJuIет членам конкурсной комиссии по электронной почте
конкурсные матери€tлы.

20. Оценка заявок субъектов МСП проводится в соответствии с критериями
конкурсного отбора:

нЕLлоговъIх поступлений от субъекта МСП в бюджеты всех уровней и cTpaxoBblx
взносов в году, предшествующем году обращения за субсидией, к объему

ре€tлизации товаров, работ, услуг (выруlки) за аналогичный период:

платы на одного работника за годl предшествующий году обращения за

субсидией, к величине минимaльного размера оплаты труда в Российской
Федерации, установленной федеральным законом, с учетом районного
коэффициента на соответствующий год:

Таблица 1

Коэффициент/процент количество баллов
от 25 и выше 6
от 20 до 24,9Yо 5

от 15 до l9,9o/o 4
от 10 до l4,9Yо J

от 5 до 9,9Уо 2
от l до 4,9Yо 1

менее 1оlо 0

Таблица2
Коэффициент количество баллов
овыше 4,0 6
от 3,5 до 4,0 5

от 3,0 до 3,5 4





от 2,5 до 3,0 a
J

от 2,0 до 2,5 2

от 1,0 до 2,0 1

менее 1,0 0

3) социальная ответственность - н€lличие коллективного договора:
Таблица 3

4) получение субсидии ранее:
Таблица 4

5) сохранение и создание рабочих мест за год, предшествующий году
обращения за субсидией:

- дJuI микропредприятий:
Таблица 5

Наличие коллективного договора количество баллов
Есть коллективный договор aJ
Нет коллективного договора 0

Получение субсидии в рамках муниципальной
программы за посJIедние 3 года, предшествующие

году обращения
количество баллов

Не получал субсидию 6
ПОrц"IаJт субсидию 0

Сохранение и создание рабочих мест, единиц количество баллов
Создание 5 и более рабочих мост 6
Создание 4 рабочих мест 5

Создание 3 рабочих мест 4
Создание 2 рабочих мест aJ
Создание 1 рабочего места 2
Сохранение рабочих мест 1

Несохранение рабочих мест (высвобождение
работников)

0

- для м€LльIх предприятий:
Таблица 6

Сохранение и создание рабочих мест, единиц количество баллов
Создание |2 иболее рабочих мест 6
Создание 9-11 рабочих мест 5

Создание 6-8 рабочих мест 4
Создание З-5 рабочих мест J
Создание 1-2 рабочих мест 2
Сохранение рабочих мест 1

Несохранение рабочих мест (высвобождение
работников)

0

- для средних предприятий:
Таблица 7

Сохранение и создание рабочшх мест, единиц количество баллов
Создание 19 и болеерабочихмест 6
Создание 13-1 8 рабочих мест 5

8





Создание 8-12 рабочих мест 4

Создание 4-7 рабочих мест J

Создание 1-3 рабочих мест 2

Сохранение рабочих мест 1

Несохранение рабочих мест (высвобождение
работников)

0

21. Оценка заявок самозанятых проводится в соответствии с критериями
конкурсного отбора:

l ) офера деятеJIъности:

3) презентация проекта самозанятого от 0 до б баллов. Проект оценивается
каждым членом конкурсной комиссии. По каждому проекту вычисляется
среднеарифметический итоговый балл по оценкам, поставленным членами
конкурсной комиссии, после чего опредепяется общая сумма баллов по проекту
шутем сложения баллов по критериям и баллов конкурсной комиссии.

22. Оттределение победителей конкурса проводится в следующем порядке:
1) баллы участникам конкурса присваиваются согласно критериям

конкурсного отбора, приведенным в пунктах 20,2| Еастоящего Положения;
2) количество баллов каждого уIастника конкурса суммируется по всем

критериям;
3) победители конкурса выявJuIются по наиболъшей сумме набранньгх

баллов;
4) каждому участнику конкурса на основании результатов оценки з€uIвок

присваивается порядковый номер в соответствии с решением конкурсной
комиссии (ранжирование зzlявок по количеству набранньгх баллов);

5) u сл}цае еспи два и более )пIастника конкурса набирают равное
количество баллов, победителем признается участник конкурса с большей
среднесписочной численностью работников. Среднесписочн€ш численность
работников опредеJuIется согласно форме по КНЩ 1151111 кРасчет по страховым
взносам) за годэ предшествующий году обращения за субсидией. В сл)чае
совпадениrI среднесписочной численности работников победителем признается
участник конкурса с наибольшим объемом нtlJIоговьIх отчислений за год,
предшествующий году обратцения за субсидией. В сJý/чае совпадениrI
среднесписочной численности работников и объема напоговьIх отчислений

Таблица В

Сфера деятельности количество баrrлов

Производственная сфера 6

Услуги J

2) продолжительность ведения деятельности в статусе самозанятого:
Таблица 9

Продолiкительностъ количество баллов

Более 1 года 6

От б месяцев до 1 года
От3добмесяцев

1J

0

учитывается ранняя дата подачи з€uIвления на конкурс (для субъектов МСП);

9
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6) в cJý4lae если два и более участника конкурса набирают равное
количество баллов, )лIитывается более ранние дата и BpeMrI подачи заявки на
конкурс (для самозанятьж).

23. KoHKypcHarI комиссия в течение 5 рабочих дней со дшI поступления
конкурсньгх материitJIов :

1) Определяет победителей конкурса в соответствии с пунктом 22
настоящего Положения, размер су бсидий;

2) дает рекомендации о предоставлении либо об отказе в прsдоставлении
сУбсидиЙ, которые оформляются протоколом конкурсной комиссии. Протокол
подписывается председателем, в случае его отсутствия заместителем председателя
и членами конкурсной комиссии.

24. Решение конкурсной комиссией принимается простым большинством
голосов от числа присутствующих членов. Конкурсная комиссия правомочна
Принять решение, если на заседании присутствует более половины общего числа
ее членов.

25. Решение о предоставлении субсидий победителям конкурса и об отказе в
предоставлении субсидий участникам конкурса принимается администрацией
гороДского округа с учетом рекомендаций конкурсной комиссии и оформляется
распоряжением администрации городского округа (далее - распоряжение), в
Течение 10 рабочих днеЙ со дня подписания протокола конкурсной комиссии. В
распоряжении ук€lзываются: наименование субъекта МСП; фамилия, имя, отчество
(.rри наличии) самозанятого; идентификационный номер нtшогоплательщика;
сумма субсидии.

26. Организатор конкурса в течение 5 рабочих дней с даты регистрации
распоряжениrI готовит уведомления о результатах конкурса и направляет их в
адрес уIастников и победителей конкурса способом, позвоJuIющим подтвердить
факт получения (вручение самозанятому, субъекту МСП ипи его представителю
по доверенности под подпись, направление закЕвным письмом с уведомлением о
вруlении).

27.На основании распоряжениrI между администрацией городского округа и
победителем конкурса закJIючается Соглашение в соответствии с настоящим
положением.

Соглашение должно содержать условие о согласовании новьтх условий
соглашения или о расторжении соглашениrI при не достижении согласия по новым
Условиям в сл)цае уменьIцения администрации городского округа ранее
доведенных лимитов бюджетньж обязательств, приводящих к невозможности
предоставления субсидии в размере, определенном Соглашением, а также
согласие на проведение обязательной проверки соблюдения поJцлателями
субсидии условий, целей и порядка предоставлениrI субсидии.

28. Информация о результатах рассмотрения заrIвок р€}змещается в сети
Интернет (на офици€шьном сайте администрации городского округа и едином
портале) в течение 3 рабочих днеЙ после перечислениrI субсидии победителю
конкурса с указанием следующих сведений:

1) дата, время и место оценки заявок;
2) информация о заявитеJutх, з€uIвки которьж были рассмотрены;
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3) информация о з€uIвителях, заявки которьгх были отклонены, с ук€lзанием
причин их отклонения, в том числе поло}кений объявления о проведении отбора,
которым не соответствуют такие заявки;

4)последовательность оценки заявок, присвоенные заявкам заявителей
значения (балпы) по каждому из предусмотренньIх критериев оценки заявок,
принятое на основании результатов оценки ук€Lзанньж заявок решение о
присвоении таким заявкам порядковьIх номеров;

5) наименование получателей субсидии, с которыми заключено Соглашение
и размер предоставляемой ему субсидии.

29. Основания дJuI откJIонени;I заявки на стадии рассмотрения и оценки
заJIвок:

1) несоответствие з€uIвителя требованиям, установленным в tryнктах 10 и 11

Положения;
2) несоответствие предоставленньIх зuulвителем заявки и документов

требованиям к заявкам, установленным настоящим Полоя<ением;
3) недостоверность предоставленной заявителем информации, в том числе

информации о месте нахождениrI и адресе юридического лица;
4) подача з€uIвки после даты и времени, определенньIх для подачи заявок;
5)несоответствие представленных з€}явителем документов требованиям,

определенным rтунктами 30, ЗЗ настоящего Положения, или непредставление
(предоставление не в поJIном объеме) указанньIх документов (за исключением
документов, которые моryт быть запрошены организатором конкурса по каналам
межведомственного взаимодействия иJIи могут быть поJryчены с сайта ФНС);

6) невыполнение условий оказания поддержки, выявленное по итогам
предоставления отчетной документации по ранее выданным администрацией
городского округа субсидиям;

7) с момента признания субъекта МСП допустившим нарушение порядка и
условий окЕваниrI поддержки прошло менее 3 лет,

8) ранее в отношении субъекта МСП либо самозанятого было принrIто

решение об оказании анапогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли;
9) недостаточность бюджетных средств, выделенных на конкурс.

III. Условия и порядок предоставления субсидии

30. Для участия в конкурсе заявитель - субъект МСП в сроки, ук€ванные в
объявлении о проведении конкурса, предоставляет организатору конкурса
следующие документы:

1) заявку по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению,
подписанную руководителем субъекта МСП с приложением пакета документов,
подтверждающих осуществление затрат субъекта МСП в соответствии с
подпунктами 13 - 14 пункта 30 настоящего Положения;

2) доверенность от субъекта МСП, в сJIучае если заявка с приложенными
документами подается представителем субъекта МСП;

3) копию паспорта руководителя субъекта МСП, главного бухгалтера
субъекта МСП и представителя субъекта МСП;
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4) документы, подтверждающие отсутствие неисполненной обязанности по
Уплате н€Lлогов, сборов, страховъtх взносов, пеней, штрафов, процентов,
подлеiкащш( уплате в соответствии с законодitтельством Российской Федерации о
нuLЛоГаХ и сборах, по состоянию на дату не ранее дня начала приема документов на
конкурс и не позднее даты окончания приема зzUIвок:

- СПРаВКУ Об исполнении нaлогоплательщиком (плательщиком сбора,
плательщиком cTpaxoBbIx взносов, н€Lлоговым агентом) обязанности по уплате
Н€lПОгоВ, сборов, страховых взносов, пенеЙ, штрафов, процентов, подписанную
должностным лицом налогового органа и скрепленную печатью в случае
предоставления на бумажном носителе;

- справку о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам на
обязательное социапьное страхование от несчастных сл)даев на производстве и
профессион€tльных заболеваниЙ, подписанную должностным лицом органа Фонда
социztпьного страхования Российской Федерации (далее - ФСС) и заверенную
печатью в сJDцIае предоставления на бумажном носителе;

5) копию бухгалтерского баланса и отчета о финансовьrх результатах
ДеЯТельносТи субъекта МСП (иноЙ предусмотренноЙ законодательством
Российской Федерации о н€tлогах и сборах документат\ии, если субъект МСП не
представляет в нЕtлоговые органы бlr<галтерский баланс) за год, предшествующий
году обращения за предоставлением субсидии9 Q отметкоЙ напогового органа;

6)копию формы по КНД 1110018 кСведения о среднесписочной
ЧиСленНости работников за предшествующиЙ календарныЙ год) за год перед
Предшествующим годом обращения за предоставлением субсидии, с отметкой
налогового органа;

7)копию формы по КНЩ 1151111 <Расчет по страховым взносам)), кроме
р€lЗДела 3 формы кПерсонифицированные сведения о застрахованных лицах) за
ГОД, ПРеДшесТвУющиЙ году обращения за субсидиеЙ, с отметкоЙ н€Lлогового
органа;

8) копию формы-4 ФСС <<Расчет по начисленным и уплаченным страховым
ВЗНОсаМ на обязательное соци€Lльное страхование от несчастных случаев на
ПРОиЗВоДстве и профессионапьньIх заболеваниiт, а также по расходам на выплату
сТраХового обеспечения), за год, предшествующиЙ году обращения за субсидией,
с отметкой органа ФСС;

9) копии документов, подтверждающих cyмIvry фактически уплаченных
нЕtлогов в бюджеты всех уровнеЙ и страховьIх взносов в период с 1 января по З 1

декабря года, предшествующего году обращения за субсидией (вьтписки операций
ПО РаСчетУ с бюджетом, акт совместноЙ сверки по н€Llrогам, сборам, взносам с
нчLлоговым органом или его копию, пол)п{енную посредством электронного
документооборота, банковскую выписку из лицевого счета, выписки из системы
<Клиент-банк>>, копии платежных пор)чений, квитанций об уплате);

10) расчет р€lзмера субсидии по форме, приведенной в приложении 2 к
настоящему Положению;

11) согласие субъекта персон€tпъньIх данных на обработку его персон€Lпьньtх
данных по форме, приведенной в приложении 5 к настоящему Положению;

12) согласие на публикацию (размещение) в сети Интернет информации о
Заявителе, о подаваемой заявителем заявке, иной информации о заявителе;
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13) гарантийное писъмо, содержащего сведения о соответствии заявителя

условиям, установленным подпунктами 5, б пункта 10 настоящего Положения.
Гарантийное письмо оформJuIется в свободной форме на фирменном бланке

предприятия (при наличии), за подписью руководителя и заверенное печатью
предприятия;

13) документы, подтверждающие осуществление затрат на приобретение
оборупования:

_ копии
приобретение
оборудования
накладных);

- копии
оборудования

документов, подтверждающих осуществление затрат заявителя на
в собственность оборудованиъ вкJIючая затраты на монтаж
(копии договоров, IIлате}кных порl^rений, счетов-фактур,

бухгалтерских документов, подтверждающих постановку на ба-гlанс
(форма ОС-1 <Акт о приеме - передачи объекта основньIх средств

(кроме зданий, сооружений)), форма ОС-6 кИнвентарная карточка r{ета объекта
основньIх средств>);

- технико-экономическо е о бо снование прио бретения о борудов ания;
14) документы, tIодтверждающие осуществление затрат на повышение

квалификации:
- копия договора, заключенного ме}кду заявителем и образовательным

учреждением (организацией, индивидуальным предпринимателем),
предоставляющими услуry по проведению семинаров, ц)енингов, мастер_кJIассов
продолжительностью от 16 до 72 часов, курсов повышения квалификации
продолжительностью от 72 до 200 часов по тематике общих вопросов ведения
предпринимательской деятельности и (или) воrrросов конкретного производства
(вида экономической деятельности) ;

- копии процраммы и (или) расписания семинара, тренингq мастер-кJIасса
или курсов повышения квЕtпификациио с указанием тем и количества часов;

- копии счетов и платежньtх порl"rений, подтверждающих оплату
заявителем затрат rrо повышению квалификации;

- копии удостоверения (свидетельства) о повышении ква.пификации и (или)
сертификата о прохождении семинара, тренинга, мастер-класса;

- справка с места работы.
31.Щокументы от субъекта МСП на )пIастие в конкурсе подаются лично

руководителем субъекта МСП либо представителем субъекта МСП по
доверенности.

З2.Все копии документов субъекта МСfI должны быть заверены субъектом
МСП. В случае сдачи отчетности в налоговые органы и ФСС в электронном виде
через сеть Интернет или направления заказным письмом по почте, необходимо
приложить документ о приеме отчетности налоговым органом и ФСС иJIи копии
описи вложения и квитанции об оплате зак€вного письма, з€lверенные субъектом
мсп.

33. Щля участия в конкурсе з€uIвитель - самозанятый в сроки, укiванные в
объявлении о проведении конкурсq предоставляет организатору конкурса
следующие документы:
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l) заявку по форме согласно приложению 3 к настоящему Полоrкению с
приложением пакета документов, подтверждающих осуществление затрат
самозанятого в соответствии с подпунктом 13 пункта 33 настоящего Положения.

2) доверенностъ от самозаIuIтого, в случае если з€uIвка с приложенными
документами подается представителем самозанrIтого ;

3) копию паспорта самозанятого и представителя самозанятого;
4) копию свидетельства о постановке на напоговый yleT (ИНН);
5) копию документц подтверждающего регистрацию в системе

индивиду€lльного (персонифицированного) учета в системе обязательного
пенсионного сц)ахования (СНИЛС) ;

6) справку о постановке на учет (снятии с учета) физического лица в
качестве н€Iпогоплателъщика напога на профессиональный доход (форма
КНД 11220З5);

налогоплательщиком (плательщиком сбора,
напоговым агентом) обязанности по уплате

нЕLлогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подписанную

7) справку о состоянии расчетов (доходах) по нчtлогу на профессиональный
доход (форма КНД 1|220З6);

8) справку об исполнении
плательщиком страховьD( взносов,

должностным лицом нutлогового органа и скреппенную печатью в случае
предоставJIения на бумажном носителе, по состоянию на даry не ранее дня нач€Lла
приема документов на конкурс и не позднее даты окончания приема заявок;

9) презентацию проекта (описание и фотографии продукции или услуг,
сертификаты о прохождении образовательных курсов, договоры на выполнение
работ (оказание услуг) и др.);

10) расчет р€lзмера субсидии по форме, приведенной в приложении 4 к
настоящему Положению;

11) согласие субъекта персонЕlльньD( данных на обработку его персонutльньж
данных по форме, приведенной в приложении 5 к настоящему Положению;

12) согласие на публикацию (размещение) в сети Интернет информации о
заявителе, о подаваемой заявителем заявке, иной информации о заявителе;

13) документы, подтверждающие осуществление затрат по арендным
платежам, но приобретение в собственность самозанятого оборудования)
инструментов и инвентаря, мебели, включая затраты на монтаж оборулования:
оригиналы и копии документов, подтверждающих факт оплаты и получения
оборудования, инструментов и инвентаря, мебели (чеки контрольно-кассовой
техники, выписки с лицевого счета самозанятого в российской кредитной
организации, договоры, товарные накладные и иные документы).

34. Организатор конкурса в рамках ме}кведомственного взаимодействия
запрашивает и пол)пIает по каждому rIастнику конкурса по состоянию на первый
рабочиЙ день после даты окончания приема з€uIвок следующие документы:

1) сведенияиз Реестра субъектов МСП;
2) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или

Единого государственного реестра индивидуаlrьных предпринимателей (для
индивидуаlrьных предпринимателей) ;

3) сведения из реестра дисквzlлифицированньгх лиц о
дисквалифицированных руководителе, чJIенах коллегиtшьного исполнительного
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органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнителъного органа, или
главном бухгалтере заявителя, явJuIющегося юридическим лицом, об

индивиду€шьном предпринимателе, явпяющихся заявителями;
4) справку о н€lличии (отсутствии) задолженности перед УИиЗО.
35. Заявители должны соответствовать требованиrIм, )дк€tзанным в пунктах

10 и 11 настоящего ПоложениrI, на дату не ранее дня начапа приема заrIвок на
конкурс и не позднее первого рабочего дня после даты окончания приема заrIвок.

36.Заявитель несет ответственность за достоверность предоставляемьIх

документов и сведений в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

37. Рассмотрение док)rментов, указанньж в пунктах 30, ЗЗ настоящего
Положения производится в порядке и сроки указанные в пунктах 15 29
настоящего Положения.

38. Основания для отказа поJIyIателю субсидии в предоставлении субсидии

ук€ваны в гIункте 29 настоящего Положения.
39. Расчет р€lзмера субсидии осуществJuIется субъектом МСП, самозанятым

по формам согласно приложениям2,4 к настоящему Положению.
При расчете размера субсидии учитываются затраты, договорные

обязательства по которым были исполнены и оплачены субъектом МСП в

текущем году и (ипи) в годуо предшествующем году обращения за
rrредоставлением субсидии.

40. При расчете субсидии в составе затрат не учитываются затраты на

уплату нalлога на добавленную стоимость. Расчет размера субсидии производится
в рублях без yreTa копеек, без округления.

41. Размер субсидии:
1) для субъекта МСП составляет:
- на приобретение оборудования 50 процентов от суммы затрат субъекта

МСП и не может превышать 100 тыс. рублей;
- на повышение ква.шификации 50 процентов от суммы затрат субъекта МСП

и не может превышать 20 тыс. рублей;
2) для самозанrIтого составляет 50 процентов от суммы затрат самозанrIтого

и не может превышать 20 тыс. рублей.
42. Условия предоставления субсидии и закJIючения Соглашения между

администрацией городского округа и победителем конкурса:
1) для субъекта МСП:
- регистрация субъекта МСП на территории городского округа;
- сохранение и (или) прирост среднесписочной численности работников

субъекта МСП в текущем году (.оду, в котором предоставлена субсидия) к
аналогичному фактическому показателю предыдущего года;

2)для самозанятого: сохранение статуса самозанятого иllи регистрация в
качестве субъекта МСП в текущем году (.оду, в котором предоставлена
субсидия);

3) предоставление победителем конкурса организатору конкурса в срок до
15 февраля года, следующего за годом, в котором предоставлена субсидия (далее -
отчетный год), документов, указанньtх в пунктах 55,56 настоящего Положения;





4) согласие на осуществпение
порядка предоставпения субсидии
Федерации;

5) согласие на
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контроля соблюдения условий, целей и
согласно законодательству Российской

предоставлению
прекращаются,

проверок, проведенньгх
органом муниципаJIьного

субсидии данному субъекту МСП либо самозанятому

возврат субсидии в случае нарушения условий
предоставления субсидии" указанных в пункте 43 настоящего Положения;

6) подписание Соглашения в срок, не превышающий трех рабочих дней с
момента поJD/чения субъектом МСП либо самозанятым уведомления о принятии

решения о предоставлении субсидии;
7) обязательн€ш проверка соблюдения условийо целей и порядка

предоставления субсидий их получателями осуществляется в соответствии с
законодательством Российской Федер ации.

4З. В случае нарушения пол)п{ателем субсидии условий, установленньIх
при ее предоставлении, выявленного по фактам
распорядителем бюджетньж средств и уполномоченным
финансового контроля, а также в случае недостижения пок€Lзателей, указанных в
пункте 42 настоящего Положения, субсидия подлежит возврату в бюджет
городского округа. Организатор конкурса уведомляет об этом конкурсную
комиссию и обеспечивает разработку, согласование и принятие распоряжения
администрации городского округа о признании субъекта МСП либо самозанятого
нарушившим условиrI предоставления субсидии в срок не позднее З1 мая года,
следующего за отчетным годом;

Организатор конкурса в течение 10 рабочих дней со дня регистрации
распоряжения администрации городского округа о признании субъекта МСП либо
самозанятого нарушившим условия предоставления субсидий готовит требование
о возврате субсидии в бюджет городского округа и направляет ук€ванное
требование поJIучателю субсидии способом, позволяющим подтвердить факт
полуIения (вручение субъекту МСП или его представителю по доверенности,
самозанятому под подписъ; направление зак€}зным письмом с уведомлением о
вруrении);

44. Полгl.чатель субсидии, нарушивший условия предоставления субсидии,
перечисляет денежные средства в бюджет городского округа в течение
10 календарньж дней со дня полученшI требования о возврате субсидииi

Не возвращенные добровольно средства субсидии подлежат взысканию в
судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

45. Соглашение между администрацией городского округа и победителем
конкурса заключается в соответствии с установленной финансовым управлением
администрации городского округа форме договора (соглашения) между главным
распорядителем бюджетных средств бюджета городского округа и юридическим
лицом (за искJIючением муниципаJIьньIх 1^rреждений), индивиду€шьным
предпринимателем, физическим лицом - производителем товаров, работ, усJIуг о
предоставлении су б сидии из бюджета городского.

46. В сJIучае если победителем конкурса представлен главному

распорядителю бюджетных средств письменный oTкut:l от закJIючения Соглашения
до его подписания, обязательства администрации городского округа по

конкурсная комиссия рассматривает вопрос распределения
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высвободившихся денежных средств в рамках проведенного конкурса в
соответствии с порядком и сроками, указанными в пунктах 23,24 настоящего
Положения. Администрацией городского округа принимается решение о

результатах конкурса в соответствии с пунктом 25 настоящего Положения.
Организатор конкурса действует в соответствии с пунктами 26,27 настоящего
Положения.

47.Если денежные средства остаписъ не востребованы в рамках
проводимого конкурса, победитель которого отказzшся от подписания
Соглашения, то конкурс проводится вновь в соответствии со сроками и порядком,
предусмотренными р.tзделами II, Ш настоящего Положения. Объявление о
проведении конкурса должно быть р€вмещено организатором конкурса в
соответствии с týlнктом 9 настоящего Положения не позднее 1 сентября
финансового года, в котором должны быть израсходованы бюджетные средства,
выделенные на реаlrизацию муниципальной программы.

48. В слrIаях, предусмотренньIх Соглашением, остаток предоставленной
субсидиио не использованный субъектом МСП либо самозашIтым в текущем
финансовом году, подлежит возврату с бюджет городского округа в

установленном законодательством Российской Федерации порядке.
49. Показатель результ€lтивности предоставлени[ субсидии для субъекта

МСП - сохранение и (ипи) прирост среднесписочной численности работников
субъекта МСП в текущем году (.оду, в котором предоставлена субсидия) к
анапогичному фактическому пок€вателю предыдущего года.

50. Показатель результативности предоставления субсидии
самозанятого - сохранение статуса самозанятого или регистрация в качестве
субъекта МСП в текущем году (году, в котором предоставлена субсидия).

51. Срок перечисления субсидии - не позднее десятого рабочего дня после
принятия главным распорядителем бюджетньrх средств решения о предоставлении
субсидии субъекту МСП либо самозанятому. Щатой принятиrI решения является
дата регистрации распоряжения.

52. Перечисление субсидии осуществJuIет отдел бухгалтерского )пIета и
отчетности администрации городского округа при предоставлении организатором
конкурса следующих документов :

1) Соглашения;
2) копии распоряжения.
53. Перечисление субсидии субъекту МСП либо самозанrIтому - победителю

конкурса осуществJuIется из бюджета городского округа единовременно при
н€tпичии средств.

54. Субсидия субъекту МСП победителю конкурса перечисляется на
расчетный или корреспондентский счет, открытый субъектом МСП в российской
кредитной организации. Субсидия самозанятому победителю конкурса
перечисляется на лицевой (текущий) счет, открытый самозанятым в российской
кредитной организ ации.

IV. Требования к отчетности
55. Получатели субсидий - субъекты МСП в срок не позднее 15 февраля

года, следующего за отчетным годом, предоставJUIют организатору конкурса





следующие документы за
1) информацию о
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отчетный год (далее - отчетнаJI документация):
фактически достигнутьж пок€ватеJutх финансово-

хозяйственной деятельности субъекта МСП (по форме пункта 3 приложения 1 к
настоящему Полохrению) ;

2)копию формы по КНЩ 1151111 <Расчет по страховым взносам)), кроме
РаЗДела 3 формы <Персонифицированные сведения о застрахованных лицах), с
отметкои нЕLпогового органа.

56. Полl^rатели субсидий - самозанятые в срок не позднее 15 февраля года,
следующего за отчетным годом, предоставляют организатору конкурса
следующую отчетн).ю документацию: справку о постановке на учет (снятии с
Учета) физического лица в качестве н€lпогоплательщика нzrлога ца
профессиональный доход (форма КНД |t22035) или выписку из Реестра субъектов
МСП по состоянию на дату не ранее начала года, следующего за отчетным годом.

57. Отчетная документация, ук€ванная в пунктах 55 и 56 настоящего
Положения, предоставляется организатору конкурса лично ипи через
уполномоченного представителя полrIател я субсидии.

58. Организатор конкурса в срок не позднее 1 июля года, следующего за
отчетным годом, направляет в отдел бухгалтерского учета и отчетности
администрации городского округа сводную информацию о выполнении условий
полrIателями субс идий.

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и
порядка предоставления субсидий и ответственности за их нарушение

59. Обязательная проверка соблюдения условий, целей и порядка
предоставления субсидий получателями субсидий осуществJuIется в соответствии
с законодательством Российской Федерации.

60. Обязательная проверка соблюденшI условий исполнениrI Соглашений
осуществляется отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации
городского округа.

61. Главный распорядитель бюджетных средств устанавливает в
Соглашении порядок, сроки и формы предоставления полrIателем субсидии
отчетной документации- а также иньIх отчетов, определенньIх Соглатттением.

62. Текущий контроль за соблюдением положений настоящего ПоложениjI
осуществляется начаJIьником Управления.

63. Текущий контроль осуществляется rrутем проведения начапьником
Управления проверок соблюдения и исполЕения работниками отдела по
инвестиционной политике, поддержке и р€tзвитию предпринимательства
Управления положений настоящего Положения, иньIх нормативньгх правовьIх
актов РоссиЙскоЙ Федерации, ЧелябинскоЙ области и муницип€lпъньIх правовъtх
актов городского округа, реryлирующих предоставление субсидии субъектам
МСП, самозанятым.

64. Периодичность осуществления текущего контроля соответствует
предоставление субсидий субъектампериодичности проведения конкурсов на

МСП, самозанятым.
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65. В сл)чае нарушения получателем субсидии условий, установленньIх при
предоставлении субсидищ выявленного в том числе по фактаlrл проверок,
проведенньIх главным распорядителем, а также в слуIае не достижения значений

результатов и пок€Iзателей, указанньтх в подпунктах 1, 2 гryнкта 42 настоящего
Положения, субсидия подлежит возврату в бюджет городского округа в порядке и
сроки, ук€ванные в ttункте 4З настоящего Положения.

Заместитель Главы городского
округа по финансам и экономике r о.М. Пескова





20

Прилоrкение 1

к Положению о предоставлении субсидий
на возмещение части затрат, связанных с

рiввитием бизнеса

Форма для субъекта МСП

Организатору конкурса

Заявка
о предоставлении субсидии на возмещение части затрат,

связанных с развитием бизнеса

1. Субъект малого и среднего предпринимательства (далее - субъект МСП)

кпп

расчетный счет
наименование банка
Корреспондентский счет
Бик
Код и название основного вида экономической деятельности субъекта МСП

Юридический адрес

Фактический адрес осуществления деятельности

Телефон (_) Факс (_)

Адрес сайта субъекта МСП в сети Интернет.

Электронная почта

Ф.И.О. руководителя

Сотовый телефон руководителя
Ф.И.О. главного бухгалтера

Ф.И.О. контактного лица
Сотовый телефон контактного лица

3. ,Щля участия в конкурсе на прсдоотавление субсидии направляю информацию
о показателях финансово-хозяйственной деятельности субъекта МСП:

2. Прошу предоставить субсидию по слодующим видам з

Вид затрат: отметка
на приобретение оборудования tr

на повышение квalлификации п
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наименование
показателя наименование

подтверждающего документа,
формула расчета

Единица
измерени

я

Значение
показателя

за
предыдущи
й год (факт)

Значение
показателя
за текущий
год (план)

1 2 aJ 4 5

Выручка
(лоход;

Отчет о финансовых
результатах
(строка <Выручкa>)
или
нtшогов€UI декJIарацLUI по
наJIогу, уплачиваемому в
связи с шрименением
упрощенной системы
налогообложения (строка
<Сумма полученных доходов
за наJIоговый период>)
или
нtшогов€UI декJIарация по
нttлогу на доходы физических
лиц (форма 3-Н.ЩФЛ) (строка
<Общая сумма дохода>)
или книга доходов-расходов
(строка <<Итого за налоговый
период>)

тыс.

рублей

Средне-
списочная
численность
(далее - ССЧ)

Форма <Расчет по страховым
взносам))
(формапо КНЩ 1151111)

человек

Фонд оплаты
труда

работников
(даrrее - ФОТ)

Форма <<Расчет по страховым
взносам) (форма по КНЩ
1151 1 1 l) строка <Сумма
выплат и иных
вознаграждений,
исчисленных в пользу
физических лиц)> (годовое
значение кода 030
приложения 1 раздела 1 ипо
мере необходимости код 020
подрtвделов 1.3 и|.4
приложения 1 раздела 1

формы)

тыс.

рублей





22

Средне-
месячная
заработнiul
плата на
одного

работника
(далее - СМЗП)

расчетный показатель:
СМЗП:ФоТ / (ССЧ* 12

месяцев)

рублей

Создание
новых рабочих
мест

расчетный показатель:
ссч за отчетный год - Ссч
за годэ предшествующий
отчетному году

единиц

Объем нчlлогов (кроме НДС) в бюджеты всех
уровней и страховых взносов, всего

тыс.
рублей

в том числе:
_ ндФл Копии документов,

подтверждающих сумму
фактически уплаченных
нiшогов в бюджеты всех
уровней
в период с 1 января по 31

декабря года,
предшествующего году
обращения за субсидией

тыс.
РУблей

- н€шог на
имущество

тыс.
рублей

_ Енвд, усн,
патент

тыс.
рублей

_ нiшог на
прибыль

тыс.
рублей

_ транспорт_
ный налог

тыс.
рублей

_ страховые
взносы

расчетный
состоящий:

показатоль,

1) из суммы уплаченных в
налоговый орган страховых
взносов в период с 1 января
по 31 декабря года,
предшествующего году
обращения за субсидией;
2) суммы значений кодов 070,
080 приложения 2 раздела 1

формы по КН.Щ 1 151 1 l 1;

3) суммы значений кодов 1, 2
(за вычетом из этой суммы
значения кода 19) таблицы 2
формы 4-ФСС

режим налогообложения

4. К заявлению прилагаются документы:
1) установленные подпунктами2 - 14 пункта 30 Положения о предоставлении

субсидий на возмещение части затрат, связанных с р€ввитием бизнеса (далее -
Положение), в том числе документы, подтверждающие отсутствие неисполненной
обязанности по уплате н€UIогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов,





процентов, подле}кащих уплате в
Федерации о наJIогах и сборах, по

с законодательством Российской
дату не ранее дня начала приема

2з

соответствии
состоянию на

заявок на конкурс и не позднее даты окончания приема заяво (.

Вид подачи
(получения) локумента

По
налоговым платежам
и страховым взносам

в налоговый орган

По страховым
взносам

в Фонд социального
страхования
Российской
Федерации

Представлен субъектом МСП
по собственной инициативе п п

Булет получен организатором
конкурса по каналам
межведомственного
взаимодействия

п п

2) установленные подпунктами 13 - 14 пункта 30 Положения, в зависимости от
вида затрат субъекта МСП.

5. Копии документов заверены субъектом МСП.
6. Подтверждаю свое согласие с условиями и порядком организации

и проведения конкурса.
7. В случае получения субсидии обязуюсь в срок до 15 февраля года,

следующего за отчетным, предоставить в Управление экономического рilзвития
администрации Копейского городского округа Челябинской области информацию о
показателях финансово-хозяйственной деятельности субъекта МСП за год, в котором
получена субсидия, и подтверждающие документы.

8..Щостоверность представленных сведений гарантирую.
9. Не возражаю против проверки сведений и документов, предоставленных для

участиlI в конкурсе с целью получения субсидиио и получения Управлением
экономического рtlз вития администр ации.Копейского гор одского округа Челябинской
области информации в рамках межведомQтвенного взаимодействия.

10. flаю согласие:
1) на обработку персонаJIьных данных, предоставленных для участия в

конкурсе с целью получения субсидии, в соответствии с Федеральным законом
oT27.0'1.2006 Ns 152-ФЗ <О персонtшьных данныю);

2)на проверку в реестре дискваJIифицированных лиц сведений
о дискв€Iлифицированных руководителе, членах колдегиЕlJIьного исполнительного
органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или
главном бухгалтере участника отбора, являющегося юридическим лицом, об
индивидуutпьном предпринимат9ле;

3) на публикацию (размещение) в сети Интернет информации об участнике
отбора, о подаваемой участником отбора заявке, иной информации об участнике
отбора.

(должность руководителя)

((

м. п.
20 г.

(подпись) (Ф.И.О. руководителя )
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Приложение 2
к Положению о предоставлении субсидий
на вOзмещение части затрат, связанных с

р€lзвитием бизнеса

Форма

Расчет размера субсидии для субъекта МСП

за период с 20 г. по

Субъект маJIого и среднего предцринимательства (далее - субъект МСП)

20 г.

Расчет размера субсидии:

м. п.

(Ф.И.О. руководителя)

(подпись) (Ф.И.О. главного бухгалтера)

Вид затрат
субъекта МСП,
номер и дата
договора

Номер и дата
платежных
документов

Сумма затрат
без НДС,

рублей

Размер
субсидии,
процентов

Сумма
субсидии,

рублей
(гр.3хгр.4)

1 2 J 4 5

50%
Итого
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Приложение 3

к Положению о предоставлении субсидий
на возмещение части затрат, связанных с

рtlзвитием бизнеса

Форма для самозанятого
Организатору конкурса

Заявка
о предоставлении субсидии на возмещение части затрат,

связанных с рtlзвитием бизнеса

1. Физическое лицо, применяющее специадьный налоговый режим <Налог на
про ф ессиональный доход) (да-гrее - сам оз анятый)

инн
Паспорт серия Ng кем выдан

код подрtlзделения

дата выдачи

снилс
Щата регистрации в качестве налогоплательщика н€Lпога на профессионrulьный доход

В ид деятельности самозанятого
Лицевой (текущий) счет
Реквизиты банка (полirое наименование банка, КПП, БИК)

Адрес регистрации

Адрес фактического проживания

Фактический адрес осуществления деятельности

Телефон (_)
Электронная почта
Адрес сайта самозанятого в сети Интернет (при наличии)

2.п бсидию,Uш доставить по следующим видам
Вид затрат: отметка
на приобретение оборудования п
на приобретение инструмента и инвентаря tr

на приобретенио мебели п
на аренду п





3.,.Щля участия в конкурсе
описание деятельности :
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на предоставление субсидии направляю

Вид деятельности

Продолrкительность
ведения деятельности

Полученный доход за
период ведения
деятельности

описание
приобретенного
оборулования

описание
экономического
эффекта от
приобретения
оборудования,
инструмента,
инвентаря, мебели

4. К заявлению прилагаю документы установленные подпунктами 2 13
шункта 33 Положения о предоставлении субсидиЙ на возмещение части затрат,
связанных с развитием бизнеса (далее - Положение), в том числе документы,
подтверждающие отсутствие неисполненной обязанности по уплате наJIогов, сборов,
страховых взносов, пенейо штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с
законодательством Российской Федерации о н€tлогах и сборах, по состоянию на дату
не ранее дня начЕuIа приема заявок на конкурс и не поздн9е даты окончания приема
заявок:

Вид подачи
(получения) документа

По
налоговым платежам и страховым

взносам в налоговый орган
Представлен субъектом МСП
по собственной инициативе п

Булет получен организатором конкурса
по каналам межведомственного
взаимодействия

п

5. Копии докум9нтов мною заверены.
б. Подтверждаю свое согласие с условиями и порядком организации

и проведеншI конкурса.
7. В случае получения субсидии обязуюсь в срок до 15 февраля года,

следующего за отчетным, предоставить в Управление экономического развития
адмиЕистрации КопеЙского городского округа ЧелябинскоЙ области информацию о
сохранении статуса самозанятого в текущем году (году, в котором предоставлена
субсидия).

8 . .Щостоверн ость пр едставл енных сведений гарантирую.
9. Не возражаю против проверки сведений и документов, предоставленных для

участия в конкурсе с целью получения субсидии, и получения Управлением
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Экономического развития администрации Копейского городского округа Челябинской
области информации в рамках межведомственного взаимодействия.

10. [аю согласие:
1) на обработку персонiшьных данных, предоставленных для участия в

конкурсе с целью получения субсидии, в соотвотствии с Федераrrьным законом
от 27,07.2006 J\Ъ 152-ФЗ <О персонаJIьных данныю);

2) на проверку в реестре дисквttлифицированных лиц;
3) на публикацию фазмещение) в сети Интернет информации об участнике

Отбора, о подаваемой участником отбора заявке, иной информации об участнике
отбора.

(подпись)

))

(Ф.и.о. )

20 г.
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Приложение 4
к Положению о предоставлении субсидий
на возмещение части затрат, связанных с

рzlзвитием бизнеса

Форма

Расчет размера субсидии для самозанятого

за период с 20 г. по 20 г.

Физическое лицо, применяющее специальный налоговый режим <<Налог на
профессиональный доход> (далее - самозанятый)

Расчет рilзмера субсидии:

(подпись) (Ф.и.о.)

((_) 20_ г.

Вид затрат
самозашIтого

Номер и дата
платежных

документов,
договора

Сумма
затрат без

ндс,
рублей

Размер
субсидии,
процентов

. Сумма
субсидии,

рублей
(.р.3хгр.4)

1 2 з 4 5

50%

Итого
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Приложение 5

к Положению о предоставлении субсидий
на возмещение части затрат, связанных с
развитием бизнеса

Форма

Согласие
субъекта персонапьных данных

на обработку его персончtльных данных
я

(фамилия ) имщ отчество)

паспорт: серия номер кем и когда выдан

адрес регистрации
в соответствии

код подразделения

со статьей 9 Федераrrьного закона от 27.07.2006
J\b 152-ФЗ (О персонtшьных данных) даю согласие администрации Копейокого
Городского округа ЧелябинскоЙ области (45б618, г. Копейск, ул. Ленина, 52) на
автоматизированную, а также без использованшI средств автомаffизации, обработку
моих персональных данных, предусмотренных Перечнем персон€lльных данных, и
документов, содержащих информацию персонtшьного характера, обрабатываемых в
администрации Копейского городского округа Челябинской областио в связи с
предоставлением субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, а
именно на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи З Федерtшьного
Закона от 27.0'7.2006 Ns 152-ФЗ (О персонttльных данныю), представленных в
администрацию Копейского городского округа Челябинской области.

Я подтверждаю, что ознакомлен(а) с документами администрации Копейского
городского округа Челябинской областио устанавливающими порядок обработки
персонаJIьных данных, а также с моими правами и обязанностями в этой области.

Об ответственности за предоставление ложных и недостов9рных сведений
предупрожден(а).

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва
в письменной форме.

(лата; (подпись)






