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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации
Копейского городского округа

от 12.04.2021 № 719-п
Положение
о проведении городского конкурса 

«Лучший предприниматель Копейского городского округа»

I. Общие положения
1. Настоящее Положение о проведении городского конкурса «Лучший предприниматель Копейского городского округа» (далее – Положение) определяет общий порядок и условия организации и проведения среди субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП) Копейского городского округа городского конкурса «Лучший предприниматель Копейского городского округа» (далее – городской округ, конкурс).
2. Основными принципами организации и проведения конкурса являются создание равных условий участия в конкурсе для всех участников, единство требований и объективности оценки, предоставляемых участниками документов на конкурсе, доступность информации о проведении конкурса и обеспечение открытости его проведения. 
3. Организатором конкурса является администрация городского округа в лице отдела по инвестиционной политике, поддержке и развитию предпринимательства управления экономического развития администрации городского округа (далее – Организатор конкурса).
4. Участники конкурса – юридические лица и индивидуальные предприниматели малого бизнеса, зарегистрированные на территории городского округа (далее – участники). 
5. Победители конкурса награждаются дипломами. 
6. Подведение итогов конкурса осуществляет конкурсная комиссия по проведению конкурса (далее - конкурсная комиссия).

II. Цели и задачи конкурса
7. Основной целью проведения конкурса являются:

- популяризация и пропаганда передового опыта, достижений и социальной значимости предпринимательской деятельности;

- формирование положительного имиджа предпринимателя городского округа.

8. Основными задачами конкурса являются:

- позиционирование предпринимательской среды на территории городского округа;

- распространение передового опыта предпринимательской деятельности;

- формирование благоприятного общественного мнения о предприятиях, занятых в сфере малого и среднего бизнеса;

- поощрение лучших предпринимателей городского округа;

- стимулирование молодых предпринимателей городского округа.
III. Требования к участникам конкурса

9. К участию в конкурсе допускаются СМСП, соответствующие следующим условиям:
- относящиеся к СМСП в соответствии со статьей 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

- имеющие государственную регистрацию в качестве юридического лица либо индивидуального предпринимателя в соответствии с действующим законодательством на территории городского округа;

- не имеющие задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
- деятельность СМСП не приостановлена на день рассмотрения заявки на участие в конкурсе;

- не имеющие просроченной задолженности по заработной плате;

- не находящиеся в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. К участию в конкурсе не допускаются СМСП:

- не соответствующие условиям, установленным пунктом 9 настоящего Положения;

- представившие недостоверные сведения;
- представившие комплект документов на участие в конкурсе,
 несоответствующий требованиям настоящего Положения.
IV. Порядок и условия проведения конкурса
11. Участие юридических лиц, индивидуальных предпринимателей в конкурсе является добровольным.

12. Организатор конкурса подготавливает и размещает на официальном сайте администрации округа в сети Интернет информационное сообщение о проведении конкурса не менее чем за пять календарных дней до даты начала приема документов с указанием следующих сведений:

- название и цель конкурса;

- организатор конкурса;

- требования к участникам конкурса;
- место подачи конкурсной документации;

- срок и порядок предоставления конкурсной документации;

- критерии определения победителей конкурса.

13. Для участия в конкурсе участники предоставляют Организатору конкурса следующие документы:
           -  заявку на участие в конкурсе по установленной форме (приложение к положению);

          -  копию выписки из Единого государственного реестра;

          -  справку из налогового органа о состоянии расчетов по налогам и сборам;

          - копию сертификата соответствия (для предприятий, оказывающих сертифицируемые виды услуг);

          - пояснительную записку с краткой информацией о работе предприятия;

          - перечень оказываемых услуг, ассортиментный перечень товаров, продукции;

          - фото-видеоматериалы, альбомы, буклеты, отражающие деятельность предприятия (по возможности).

14. Прием документов Организатором конкурса осуществляется на бумажном носителе по адресу: г. Копейск, ул. Ленина, 52, каб. 106, понедельник - четверг с 8:30 до 17:30, перерыв на обед с 12:00 до 12:45, пятница с 8:30 до 16:15, перерыв на обед с 12:00 до 12:45 или на адрес электронной почты: torg@akgo74.ru в течение срока, указанного в информационном сообщении о проведении конкурса, но не более 30 календарных дней.
15. Документы считаются принятыми со дня поступления Организатору конкурса и их регистрации в системе автоматизации делопроизводства и электронного документооборота «Дело», в которой указывается номер, дата и время получения заявления.
16. Документы, поступившие по истечении срока, установленного настоящим Положением, или представленные не в полном объеме, конкурсной комиссией не рассматриваются. Заявки и конкурсные материалы, представленные на конкурс, заявителям не возвращаются.
     
17. После регистрации участников и приема документов конкурсная комиссия посещает предприятия, заполняет оценочный лист.
     
18. При проведении обследования на местах проверяется объективность представленных документов и материалов и производится оценка деятельности каждого предприятия по установленным критериям.

     
19. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем конкурсной комиссии. При подведении итогов конкурса учитываются материалы проверок контролирующих служб города.

IV. Критерии оценок


20. Конкурсная комиссия выявляет победителей по следующим критериям:
- внедрение новых технологий, услуг, методов обслуживания;

- проведение мероприятий по улучшению условий и охране труда;

- санитарное состояние предприятия и территории, на которой оно расположено;

- затраты на подготовку и повышение квалификации кадров;

- сохранение и создание новых рабочих мест;

- количество письменных жалоб на некачественное выполнение услуги;

- выплаты социального характера, решение социальных вопросов в коллективах;

- отсутствие задолженности по налогам и обязательным платежам (аренда, вывоз мусора, коммунальные услуги и т.п.);

- наличие уголков потребителя;

- затраты на проведение благотворительных акций;

- общее эстетическое оформление предприятия.

V. Оценочный лист

21. Проведение мероприятий по улучшению условий и охране труда -            3 балла.  


22. Санитарное состояние предприятия и территории, на которой оно расположено - 5 баллов.

23. Наличие оформленного информационного стенда для потребителя -         5 баллов.

24. Затраты на подготовку и повышение квалификации кадров - 5 баллов.

25. Сохранение и создание новых рабочих мест - 5 баллов.

26. Количество письменных жалоб на некачественное выполнение услуги -  2 балла.

27. Выплаты социального характера, решение социальных                 вопросов в интересах коллектива - 3 балла.

28. Отсутствие задолженности по налогам и обязательным платежам                                                                   (аренда, вывоз мусора, коммунальные услуги и т.п.) - 5 баллов.

29. Использование активных форм торговли и оказания услуг                                                 (выставки-продажи, выставки-дегустации, ярмарки, демонстрации продукции и т.п.) - 2 балла.

30. Затраты на проведение благотворительных акций - 10 баллов.

31. Общее эстетическое восприятие предприятия - 5 баллов.  

VI. Подведение итогов конкурса

32. Конкурсная комиссия определяет победителей конкурса.


33. Конкурс проводится по следующим номинациям:

1) производство и переработка сельскохозяйственной продукции, производство продуктов питания;

2) производство товаров народного потребления, производство промышленной продукции;

3) торговля и общественное питание, бытовые услуги населению.


Победившими в конкурсе признаются юридические лица и индивидуальные предприниматели, достигшие наиболее высоких показателей по вышеуказанным критериям.

34. Председатель конкурсной комиссии обладает правом решающего голоса.

35. Результаты конкурса подлежат опубликованию на официальном сайте администрации округа в сети Интернет и в газете «Копейский рабочий».
Заместитель Главы городского 

округа по финансам и экономике



                   О.М. Пескова
Приложение  

к Положению о проведении

городского конкурса «Лучший

предприниматель Копейского

городского округа» 

Заявка на участие в конкурсе

«Лучший предприниматель Копейского городского округа» 

(полное наименование предприятия, индивидуального предпринимателя-заявителя)

__________________________________________________________________                                                                                                              (местонахождения предприятия, полный почтовый адрес)

зарегистрировано___________________________________________________

__________________________________________________________________

(наименование органа регистрации, свидетельство, дата выдачи свидетельства)

заявляет о своем намерении принять участие в конкурсе «Лучший предприниматель Копейского городского округа».

 __________________________________________________________________
                                                      (указать направление работы)

С порядком проведения конкурса ознакомлен и согласен.

Полноту и достоверность сведений, указанных в конкурсных материалах, гарантирую.

Уведомлен о том, что участники конкурса, представившие недостоверные данные, могут быть не допущены к участию в конкурсе или сняты с участия в конкурсе в процессе его проведения.

Данные о предприятии прилагаются на ______________ листах.

__________________________________________________________________
                    (ФИО, занимаемая должность, контактный телефон)

Руководитель предприятия

____________________________                         _________________________

                  (ФИО)                                                                          (подпись)

«_______»________________20   г

