

АДМИНИСТРАЦИЯ КОПЕЙСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

[bookmark: _GoBack]23.03.2021 № 539-п

О     внесении     изменений     в постановление  администрации Копейского  городского  округа Челябинской                  области 
от 30.07.2015 № 2011-п


В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 года               № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлением Губернатора Челябинской области от 09.03.2021 № 43 «О внесении изменений в постановление Губернатора Челябинской области от 24.06.2009 № 160»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих Копейского городского округа Челябинской области к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный постановлением администрации Копейского городского округа Челябинской области от 30.07.2015 № 2011-п следующие изменения:
1) пункты 2-4 изложить в следующей редакции:
«2.	Муниципальный служащий Копейского городского округа Челябинской области (далее – муниципальный служащий) обязан уведомить представителя нанимателя (работодателя) обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений не позднее рабочего дня, следующего за днем обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, а в случае нахождения муниципального служащего в отпуске, служебной командировке или отсутствия в связи с нетрудоспособностью – в первый рабочий день после возвращения из командировки и (или) выхода на службу.
В случае поступления обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в выходной или нерабочий праздничный день муниципальный служащий уведомляет представителя нанимателя (работодателя) в следующий за ним первый рабочий день.
Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений осуществляется письменно по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку путем его передачи уполномоченному сотруднику (должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений) (далее именуется – уполномоченный сотрудник) отдела муниципальной службы и кадров администрации Копейского городского округа Челябинской области.
3. Уведомление муниципального служащего о фактах обращения к нему в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее именуется – уведомление) подлежит обязательной регистрации в день его поступления в журнале учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Копейского городского округа Челябинской области к совершению коррупционных правонарушений (далее именуется – журнал) по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку. Уведомление счисается поданным со дня его регистрации.
Регистрация уведомлений в журнале и его ведение осуществляется уполномоченным сотрудником отдела муниципальной службы и кадров администрации Копейского городского округа Челябинской области.
4. После регистрации уведомление в течение трех рабочих дней передается по решению представителя нанимателя (работодателя) для комиссионного рассмотрения.»;
2) в пункте 5 слова «содержащихся в уведомлении о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений», заменить словами «содержащихся в уведомлении»,»;
3) в пункте 7 слова «содержащихся в уведомлении о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений», исключить;
4) приложение 1 к указанному порядку изложить в новой редакции (прилагается).
2. Отделу пресс-службы администрации Копейского городского округа Челябинской области (Евдокимова В.И.) опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, и разместить на сайте администрации Копейского городского округа Челябинской области  в сети Интернет.
3. Отделу бухгалтерского учета и отчетности администрации Копейского городского округа Челябинской области (Шульгина И.Ю.) возместить расходы, связанные с опубликованием, за счет средств, предусмотренных на эти цели.
4.	Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.
[bookmark: Par66]5.	Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.



Глава городского округа                                                                       А.М. Фалейчик

Приложение 1
к порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих Копейского городского округа Челябинской области к совершению коррупционных правонарушений
_________________________________________
________________________________________________(представителю нанимателя (работодателя) - Ф.И.О., должность)

_________________________________________
от _______________________________________
(Ф.И.О., должность)
_________________________________________
(наименование структурного подразделения)
__________________________________________________________
(место жительства, телефон)



[bookmark: Par88]УВЕДОМЛЕНИЕ
о фактах обращения в целях склонения
муниципальных служащих Копейского городского округа Челябинской области к совершению коррупционных правонарушений


Сообщаю, что: 1.______________________________________________________________
(описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения к муниципальному служащему
____________________________________________________________________ Копейского городского округа Челябинской области в связи с исполнением им служебных обязанностей
____________________________________________________________________
каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений)
____________________________________________________________________
(дата, место, время, другие условия)
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
2.______________________________________________________________
(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен был бы совершить
____________________________________________________________________
муниципальный служащий Копейского городского округа Челябинской области по просьбе обратившихся лиц)
____________________________________________________________________
3.______________________________________________________________
(все известные сведения о физическом (юридическом) лице,
____________________________________________________________________
склоняющем к коррупционному правонарушению)
____________________________________________________________________
4.______________________________________________________________
(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению
____________________________________________________________________
(подкуп, угроза, обман и так далее), а также информация об отказе (согласии) принять
____________________________________________________________________
предложение лица о совершении коррупционного правонарушения)
____________________________________________________________________

				___________	_____________	__________________
                                                                            (дата)                                     (подпись)                           (инициалы и фамилия)
