Информация 
о ходе выполнения целевых индикаторов муниципальной программы  «Улучшение условий охраны труда в Копейском городском округе Челябинской области»


Отчетный период 1 квартал 2020 года

	№ п/п
	Целевой индикатор (показатель), предусмотренный муниципальной программой
	Единица измерения
	Количественное значение

	
	
	
	Предусмотрено муниципальной программой на 2020 год
	Фактическое значение за 
1 квартал 2020 года

	1.
	Цель 
Улучшения условий и охраны труда у работодателей, расположенных на территории городского округа  в том числе предупреждение и профилактика производственного травматизма, профессиональной заболеваемости работников

	1.1.
	Задача
Совершенствование системы управления охраной труда. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда. Непрерывная подготовка работников, руководителей и  специалистов   по охране труда на основе современных технологий обучения 

	1.1.1
	Среднее количество проведённых консультаций  любым возможным способом (личный прием, телефон, электронный вид)
	


кол-во

	


15
	


5

	1.1.2
	Количество опубликованных материалов в СМИ и сети Интернет, ед.
	
ед.
	
2
	
1


	1.1.3
	Количество проведенных совещаний, круглых столов, посвященных охране труда
	

ед.
	

2
	

1


	1.1.4.
	Доля работников, прошедших обучение по вопросам охраны труда, в % от общего количества работников, которые должны быть обучены
	
%
	
100
	
100





Начальник управления экономического развития		         О.Н. Ланге 

Бондаренко Н.Ю., 8(35139)40-198
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Мониторинг реализации муниципальной программы
«Улучшение  условий  охраны труда в Копейском городском округе Челябинской области»

Отчетный период: 1 квартал 2020 года
Ответственный исполнитель: Управление экономического развития территории городского округа
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Факт начала реализации мероприятия
	Факт окончания реализации мероприятия, наступления контрольного события
	Ожидаемая дата наступления контрольного события/ожидаемое значение контрольного события
	Фактический результат реализации мероприятия
	Расходы на реализацию муниципальной программы (тыс. руб.)
	Заключено контрактов на отчетную дату, тыс.руб.

	
	
	
	
	
	
	
	Предусмотрено муниципальной программой
	Кассовое исполнение на 31.09.2019
	

	1
	2
	3
	4

	5

	6

	7

	8

	9

	10


	Цель. Улучшения условий и охраны труда у работодателей, расположенных на территории городского округа в том числе предупреждение и профилактика производственного травматизма, профессиональной заболеваемости работников

	Задача. Совершенствование системы управления охраной труда. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда. Непрерывная подготовка работников, руководителей и   специалистов   по охране труда на основе современных технологий обучения

	1.
	Оказание информационно-консультационной и методической помощи
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	1.1.
	Координация и   организационно-методическое руководство работой по охране труда. Оказание консультативной   и организационной помощи по охране труда и физическим   и юридическим лицам
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	1.2.
	Проведение ежегодного мониторинга и анализа состояния условий и охраны труда на территории городского округа
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	1.3.
	Обеспечение работы межведомственной комиссии по охране труда в городском округе
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	2.
	Проведение специальной оценки условий труда работников и   получение работниками объективной информации о состоянии условий труда на их рабочих местах
	юридические лица; индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории городского округа
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	2.1.
	Проведение специальной оценки условий труда в организациях, предприятиях и учреждениях городского округа
	юридические лица;
индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории городского округа
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	3.
	Мероприятия, направленные    на   улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	3.1.
	Проведение обязательных медицинских осмотров работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	юридические лица; индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории городского округа
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	3.2.
	Проведение ежегодного мониторинга за проведением обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников,  занятых   на   тяжелых  работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда на территории городского округа
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	4.
	Непрерывная подготовка по охране труда работников, в том числе руководителей организаций, учреждений и предприятий
	юридические лица; индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории городского округа
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	4.1.
	Организация    обучения  по  охране труда руководителей и специалистов в учебных центрах
	юридические лица; индивидуальные предприниматели, осуществляющие деятельность на территории городского округа
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	4.2.
	Контроль обучения по охране труда руководителей и специалистов юридических лиц, а также работодателей - индивидуальных предпринимателей, проверки знания требований охраны труда
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно

	-
	-
	-

	5.
	Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно


	-
	-
	-

	5.1.
	Организация подготовки и проведения мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда (семинары-совещания)
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	ежегодно
	-
	-
	-

	5.2.
	Развитие и  сопровождение   раздела «Охрана труда», по вопросам охраны труда на официальном сайте администрации городского округа в сети Интернет
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-

	5.3.
	Проведение мониторинга состояния условий и охраны труда, несчастных случаев на производстве и профессиональной заболеваемости в городском округе
	Управление экономического развития
	01.01.2020
	31.12.2020
	31.12.2020
	постоянно
	-
	-
	-



 

Начальник управления экономического развития										О.Н. Ланге
















Бондаренко Н.Ю., 8(35139) 40-198



Приложение 5 

Отчет об использовании бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы
«Улучшение условий  охраны труда в Копейском городском округе Челябинской области»

Отчетный период 1 квартал 2020 года

Мероприятия, требующие финансирования  из бюджета городского округа, программой не предусмотрены.  




Начальник управления экономического развития		         О.Н. Ланге 
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