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Протоколом управляющего совета
муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Копейском городском округе Челябинской области»
от __26.03.2026______ № ______4________


ПАСПОРТ
Комплекса процессных мероприятий
«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Копейском городском округе Челябинской области»

1. Основные положения
	Ответственный исполнитель комплекса процессных мероприятий
	Начальник управления экономического развития
Ланге Ольга Николаевна
	Администрация Копейского городского округа 



2. Показатели комплекса процессных мероприятий
	№
п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам
	Ответствен-ный за достижение показателя


	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Оказание финансовой и имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам - плательщикам налога на профессиональный доход 

	1.1
	Количество субъектов МСП в расчете на 10 тыс. человек населения 
	ед.
	300,05
	314,93
	316,03
	317,13
	318,23
	319,33
	320,43
	УЭР

	1.2
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций

	%
	15,32
	15,28
	15,33
	15,38
	15,43
	15,48
	15,53
	УЭР

	1.3
	Количество субъектов МСП, получивших субсидии на возмещение части затрат по приобретению оборудования для создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг), за исключением оборудования, предназначенного для осуществления оптовой и розничной торговой деятельности
	ед.
	3
	-
	4
	4
	4
	4
	4
	УЭР

	1.4
	Количество самозанятых, получивших субсидии
	ед.
	9
	-
	10
	10
	10
	10
	10
	УЭР

	2.
	Обеспечение максимального привлечения инвестиций в экономику города, улучшение инвестиционного климата в городском округе

	2.1
	Доля получателей льгот по земельному налогу и арендной плате от общего числа поданных заявлений на предоставление льготы
	%.
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	УЭР



3. Мероприятия (результаты) комплекса процессных мероприятий 
	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Тип мероприятия (результата)
	Единицы измере-ния (по ОКЕИ)
	Характеристика
	Базовое значение 
	Значение показателя по годам

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача 1. Оказание финансовой и имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам - плательщикам налога на профессиональный доход

	1.1
	Оказание финансовой поддержки субъектам МСП, самозанятым:
· предоставление субсидий СМСП на возмещение части затрат по приобретению оборудования для создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг), за исключением оборудования, предназначенного для осуществления оптовой и розничной торговой деятельности;
· предоставление субсидий самозанятым.
	Предоставление субсидий субъектам МСП и самозанятым, за исключением субсидий на выполнение государственного (муниципального) задания
на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)
	усл.ед.
	Рост дохода на одного работника¹
	1
	1
	>1
	>1
	>1
	>1
	>1

	
	
	
	не менее % к преды-дущему году
	Общая сумма дохода за календарный год
	100
	100
	120
	120
	120
	120
	120

	
	
	
	усл.ед.
(да – 1
нет – 0)
	Сохранение статуса самозанятого или регистрация в качестве субъекта малого и среднего предпринимательства в текущем году (год, в котором предоставлена субсидия)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	1.2
	Оказание имущественной поддержки субъектам МСП, самозанятым:
· передача во владение и (или) пользование муниципального имущества, в том числе земельных участков, зданий, строений, сооружений, нежилых помещений на возмездной основе или на льготных условиях;
· формирование и ведение перечня муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование СМСП, самозанятым
	Осуществление текущей деятельности
	ед.
	Количество объектов муниципального имущества,
предоставленных в аренду субъектам МСП, самозанятым в отчетном году
	14
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	
	
	ед.
	Количество объектов муниципального имущества, отчужденных СМСП, самозанятым
	5
	7
	5
	5
	5
	5
	5

	1.3.
	Приобретение лицензионного программного обеспечения для проведения мониторинга развития СМСП, самозанятых
	Приобретение товаров, работ, услуг
	ед.
	Количество приобретенного лицензионного программного обеспечения
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Задача 2. Обеспечение максимального привлечения инвестиций в экономику города, улучшение инвестиционного климата в городском округе

	2.1
	Актуализация инвестиционного паспорта округа
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Актуализация перечня инвестиционных площадок и предложений для инвесторов
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3
	Предоставление льгот по земельному налогу и арендной плате согласно приложению 2 к муниципальной программе
	Осуществление текущей деятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
	№ 
	Наименование мероприятия / 
	Наимено-вание исполнителя/соисполни-теля
	Источник финанси-рования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
Всего:

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Задача 1. Оказание финансовой и имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам - плательщикам налога на профессиональный доход

	1.2
	Оказание финансовой поддержки СМСП, самозанятым:
· предоставление субсидий СМСП на возмещение части затрат по приобретению оборудования для создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг), за исключением оборудования, предназначенного для осуществления оптовой и розничной торговой деятельности
· предоставление субсидий самозанятым
	УЭР
	МБ
	

900,00










800,00
	

1200,00










500,00
	

1200,00










500,00
	

1200,00










500,00
	

1200,00










500,00
	

1200,00










500,00

	

6 900,00










3 300,00


	1.3
	Приобретение лицензионного программного обеспечения для проведения мониторинга развития СМСП, самозанятых
	УЭР
	МБ
	130,00
	150,00
	150,00
	150,00
	150,00
	150,00
	880,00

	Всего на реализацию комплекса процессных мероприятий 
	-

	МБ
	1830,00
	1850,00
	1850,00
	1850,00
	1850,00
	1850,00
	11080,00







5. План реализации комплекса процессных мероприятий в текущем году 
	Задача, мероприятие (результат) /
контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель

	Вид подтверждающего документа

	1
	2
	3
	4

	Задача 1. Оказание финансовой и имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам - плательщикам налога на профессиональный доход

	Оказание финансовой поддержки СМСП, самозанятым:
· предоставление субсидий СМСП на возмещение части затрат по приобретению оборудования для создания и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг), за исключением оборудования, предназначенного для осуществления оптовой и розничной торговой деятельности
· предоставление субсидий самозанятым
	X
	


УЭР

	


Х

	Контрольная точка 1. – проведение отбора 
	Ежегодно не позднее 
30 ноября 
	
	Протокол 

	Контрольная точка 2. – распоряжение о предоставлении субсидии

	Ежегодно не позднее 
30 ноября  
	
	Распоряжение 

	Контрольная точка 3. – заключение соглашения о предоставлении субсидии
	Ежегодно не позднее 
20 декабря
	
	Соглашение

	Контрольная точка 4. – выдача субсидии СМСП  и самозанятым
	Ежегодно не позднее 
25 декабря
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности
	Платежное поручение

	Контрольная точка 5. – предоставление отчетов о достижении значений результатов предоставления субсидии
	Ежеквартально
не позднее 10-го рабочего дня месяца, следующего за отчетным кварталом;
по итогам года – 
до 01 апреля 
	УЭР
	Отчет о достижении значений результатов предоставления субсидии

	Оказание имущественной поддержки СМСП, самозанятым:
· передача во владение и (или) пользование муниципального имущества, в том числе земельных участков, зданий, строений, сооружений, нежилых помещений на возмездной основе или на льготных условиях;
· формирование и ведение перечня муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование СМСП, самозанятым
	Х
	УИиЗО

	Х

	Контрольная точка 1. – заключение договора 
	Ежегодно до 31 декабря 
	
	Договор

	Контрольная точка 2. – формирование реестра
	Ежегодно до 31 декабря 
	
	Реестр

	Контрольная точка 3. – размещение реестра на сайте администрации городского округа
	Ежегодно до 31 декабря 
	
	Реестр 

	Приобретение лицензионного программного обеспечения для проведения мониторинга развития СМСП, самозанятых
	Х
	

Отдел
контрактной службы управления делами и муниципальной службы
	Х

	Контрольная точка  1. – закупка включена в план-график
	Ежегодно до 1 октября
	
	План-график 

	Контрольная точка  2. – заключение муниципального контракта
	Ежегодно до 3 декабря
	
	Муниципальный контракт

	Контрольная точка  3. – произведена приемка выполненных работ
	Ежегодно до 20 декабря
	
	Акт выполненных работ

	Контрольная точка  4. – произведена оплата 
	Ежегодно до 20 декабря
	
	Платежное поручение

	Задача 2. Обеспечение максимального привлечения инвестиций в экономику города, улучшение инвестиционного климата в городском округе

	Актуализация инвестиционного паспорта округа
	Х
	УЭР

	Х

	Контрольная точка  – размещение на официальном сайте администрации городского округа
	Ежегодно до 1 июня
	
	

	Актуализация перечня инвестиционных площадок и предложений для инвесторов
	Х
	УАиГ, УЭР

	Х

	Контрольная точка – направление информации в Министерство экономического развития Челябинской области, размещение на сайте администрации городского округа
	Ежеквартально до 10 числа, по итогам года до 31 декабря
	
	Х

	Предоставление льгот по земельному налогу и арендной плате согласно приложению 2 к муниципальной программе
	Х
	УИиЗО, УЭР
	Х

	Контрольная точка  – подписание соглашения (договора) о предоставлении льготы
	Ежегодно до 31 декабря
	УИиЗО, УЭР

	Соглашение (договор)



______________________
¹ Значение показателя "Рост дохода на одного работника" рассчитывается по формуле в соответствии с постановлением администрации Копейского городского округа Челябинской области «Об утверждении Положения о предоставлении субсидии на возмещение части затрат, связанных с развитием бизнеса».
