
АДМИНИСТРАЦИЯ КОПЕЙСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.06.202з Ns 2165-п

Об утверждении Положения о
предоставлении субсидий на возмещение
части затрат, связанных с р€ввитием
бизнеса

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом от 24 июля 2007 года J\b 209-ФЗ (О р€ввитии мЕuIого и
среднего предпринимательства в Российской Федерации>>, постаIIовлением
Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 J\b L492 (Об общих
требованиях к нормативным правовым актам, муниципаJIьным правовым актам,
регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме
субсидий, юридическим лицам, индивиду€tльным предпринимателям, а также
физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг и о признании
утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и
отдельных положениЙ некоторых актов Правительства РоссиЙскоЙ Федерации)>
и в целях реализации муниципальной программы <<Развитие субъектов маJIого и
среднего предпринимательства в Копейском городском округе Челябинской
области>>, администрация Копейского городского округа
ПОСТАНОВJUIЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о предоставлении субсидий на
возмещение части затрат, связанных с р€lзвитием бизнеса.

2. Отменить следующие постановления администрации Копейского
городского округа Челябинской области:

- от 20.07.202| JS 1637-п <<Об утверждении Положения о предоставлении
субсидий на возмещение части затрат, связанных с рЕввитием бизнеса>;

- от 24.08.2021 J\Ъ 2015-п (О внесении изменений и дополнений в
постановление администрации Копейского городского округа от 20.07.202|
J\Ъ 1637-ш;

- от 09.03.2022 J\b 652-п (о внесении изменения в постановление
администрации Копейского городского округа от 20.07.202| J\tb 1637-ш;

- 06.07.2022 Ns 1785-п (о внесении изменений в постановление
администрации Копейского городского округа от 20.07.202t Ns 1637-D.

З. Отделу пресс-службы администрации Копейского городского округа
опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном для
официального опубликования муниципЕUIьных правовых актов, и



рсlзместить
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на сайте администрации Копейского городского округа в сети
Интернет.

4. ОтделУ бухга-гlтерского учета и отчетности администр ациикопейского городского округа (шульгина и.ю.) возместить расходы,связанные с опубликованием настояцIего постановления за счет средств,
предусмотренных на эти цели.

5. Контроль исполнения
заместителя Главь.l Копейского
Пескову О.М.

настоящего постановления возложить на
городского округа по финансам и экономике

6, Настоящее постановление вступает в силу со дня официального
опубликования.

Глава городского округа А.М. Фалейчик



УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
Копейского городского округа
от 20.06.2023Ns 2165-п

положение
о предоставлении субсидий на возмещение части затрат,

связанньгх с р€ввитием бизнеса

I. Общие положения о предоставлении субсидий

1. Положение о предоставлении субсидий на возмещение части затрат,
связанньtХ С р€tзвитиеМ бизнеса (далее Положение) разработано в ц.по
ре€шизации муниципальной программы <<развитие субъектов м€tлого и среднего
предпринимательства В Копейском городском округе Челябинской области>
(далее - муницип€tльная программа).

2. основные понятия, используемые в настоящем Положении: 
i1)субъектЫ малого и среднего предпринимательства (далее -|субъектмсп) -хозяйственные общества, хозяйственные товарищества, *оз"ифuенные

партнерства, производственные кооперативы, потребительские коопфративы,
крестьянские (фермерские) хозяйства и индивидуaпьные предприниматели,
отнесенные к категории субъектов малого и среднего предпринимательства в
соответствии со статьей 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года J\b 209-Фз
<О развитии м€Lпого и среднего предпринимательства в Российской Федерации>.
Статус субъекта мсП определяется на основании сведений из Единого p...rpu
субъектов м€tлого и среднего предпринимательства (далее - Реестр .убr.пrЬ"
мсп), р€tзмещенного в информационно-телекоммуникационной сети-кинтернет)
(далее - сетЬ Интернет) на официzlльном сайте Федеральной налоговой службы
www.rmsp.nalog.ru (далее - сайт ФНС);

2) руководитель субъекта мсп - лицо, имеющее право без доверенности
действовать от имени юридического лица, ук€rзанное в выписке из Единого
государственного реестра юридических Лицэ или индивидуалъный
предпринимателъ, указанный в выписке из Единого государственного реестра
индивидуЕIпьных предпринимателей,

3) самозанятый _ физическое лицо' не яВляюЩееся инДиВиДУаJIьныМ
предпринимателем, применяющее специальный налоговый режим <налог на
профессиона.гtьный доход) в соответствии с Федеральным законом от 27 ноября
2018 года Nч 422,ФЗ <О проведении эксперимента по установлению специ€tльного
нtшогового режима кНалог на профессион€шьный доход>;

самозанятому на безвозмездной и безвозвратной
определенньж настоящим Положением.

Субсидия для субъекта МСГI предоставJuIется дJuI
видов затрат:

основе IIри условиях,

возмещения следующих



- приобретение оборудования в целях создания и (или) р€Lзвития, и (или)
модернизации производства товаров (работ услуг), за исключением оборуаования
ПРеДНаЗНаЧенного Для осуществлениrI оптовоЙ и розничноЙ торговоЙ деятоlьности
(далее - затраты на приобретение оборулования).

Субсидия для самозанrIтого предоставляется дJIя возмещения следующих
видов затрат:

- приобретение оборудов ания;
- приобретение инструмента и инвентаря;
- приобретение мебели,
- приобретение расходных матери€tлов;
_ аренда;
- повышение квалификации;

субсидий в соответствии с условиями настоящего Положения;

управление экономического развития
аДМИНИСТРации КопеЙского городского округа в лице отдела по инвесr"_l"онrоЙ
политике, поддержке и р€lзвитию предпринимательства (лаrrее - админиDтрация,
городскоЙ округ, Управление) является уполномоченным органом админиtстрации

городского округа на проведение конкурса;
7) заявка - з€uIвление заявителя на rIастие в конкурсе с приложенными

документами по форме приложений 1,3 к настоящему Положению;
8) заявитель - субъект МСП или самозанятый, подавший заявку на участие в

конкурсе в течение срока, указанного в объявлении о проведении конкурса;
9) конкурсная комиссия комиссия, котор€ш определяет победителей

конкурса в соответствии с пунктом 22 настоящего Положения. Решение
конкурсноЙ комиссии оформляется протоколом конкурсноЙ комиссии. Состав
КОНКУрсноЙ комиссии утверждается распоряжением администрации гоFодского
округа (далее - распоряжение);

l0) ОборУдование - оборудование, устройства, механизмы, транспортные
средства (за исключением легковых автомобилей и прицепов догцzстимой
МаКСИМ€tпьноЙ массоЙ не более 3,5 тонн, мототранспортных средств, возцушных
и ВоДнЬIх транспортных средств, средств индивидуальной мобильности), станки,
ПРиборы, аппараты, агрегаты, установки, машины, непосредственно участвующие
В проиЗводстве товаров (работ, услуг) и относящиеся ко второй и выше
аМОРтиЗационным группам (для самозанятого - относящиеся к первой и выше
аМорТиЗационным группам, стоимостью не менее 1 тыс. рублей и опJtrtченные
СаМОЗаНяТым). Классификации ocHoBHbIx средств, вкгIючаемьж в амортизационные
ГРУПпы, Утверждены постановлением Правительства Российской Фецерации
ОТ 01.01.2002 Ns 1 кО классификации основньIх средств, вкJIюч€Емых в
амортизационные группьD ;

11) Расходные материалы - ресурс, необходимый для осуществленI,rj{ каких-
ЛИбО РабОт, р€rЗлиtlного рода материztлы, которые расходуются в гроцессе
ИЗГОТОВЛ€НИrI КаКих-либо изделиЙ или сооружениЙ или при их эксплуата:lии, для
ОбСЛУЖИваНИя и ремонта с целью поддержания их в исправности, предметы,
требующие реryлярной замены;
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|2) инструменты и инвентарь, мебель - объекты, предн€lзначенные /IJlя

использования в профессион€tльной деятепьности самозанятого (производстве
F

продукции, выполнении работ или оказании услуг), совокупной стоимо]тьtо не

менее 1 тыс. рублей и опJIаченные самозанятым;
13) затраты на повышение квалификации - затраты на оплату семинаров,

тренингов, мастер-кгIассов, оплату курсов повышения кв€lJIификации пQ т€матике
общих вопросов ведениrI деятельности и (или) вопросов конкретного производства
(вида экономической деятельности) с целью полrIения дополнительных знаний,

умений и навыков;
14) аналогичные виды финансовой поддержки:
_ субсидии одного вида, предоставленные в текущем году в рамках

ре€tпизации муниципальной программы и государственньIх программ,

ре€tлизуемьж органами исполнительной впасти Челябинской области ;

- денежные средства, полученные в виде государственной социальной
помощи на основании социального контракта.

3. I]ель предоставлениrI субъектам МСП, самозанятым субсидий из средств
бюджета городского округа возмещение части затрат субъекте МСП,
самозанятого, связанньtх с р€lзвитием бизнеса, на безвозмездной и безвоэвратной
основе, в рашrках ре€tJIизации муниципальной программ!. Рэзультат

расширение доступа субъектов МСП и самозанятьtх к финансовым рэсурсам,
сохранение и увеличение занятости в сфере малого и среднего бизнеса, а также

рuIзвитие института самозанятости. Возмещению не подлежат затраты,
произведенные путем зачетов взаимньIх требований, переуступки прав.

4. Администрация городского округа осуществляет функции главного

распорядитеJuI бюджетньж средств, до которого в соответствии с бюджетным
законодательством Российской Федерации, как поJryчателя бюджетных средств
доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств I]a

предоставление субсидий на соответствующий финансовый год и плановый
период (далее - главный распорядитель).

5. Полryчателем субсидии является юридическое лицо (за исключением
муниципaльных учреждений), индивидуальный предприниматель - субъе_<т МСП,
самозанятый, признанный по итогам конкурса его победителем, с -{оторым
закJIючено Соглашение о предоставлении субсидии (далее - Соглашение).

6. Способ проведения отбора конкурс, который проводится при
определении поJryчателя субсидии, исходя из наилrIших условий достижения
результатов rrредоставления субсидии.

7. Сведения о субсидиях, подлежащих предоставлению юридически\4 лицам,
индивидуаIIьным предпринимателям - субъектам МСП, а так}ке самозанятым,

рaзмещаются финансовым управлением администрации городского оЕруга на
едином портале бюджетной системы Российской Федерации в информациоlllio-
телекоммуникационной сети кИнтернет> (даrrее - единый портал) (в р€lздеJlе
единого портала) не позднее 15-го рабочего дня, следующего за днем принятия

решения о бюджете (о внесении изменений в решение о бюджете).
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II. Порядок проведения конкурса поJryчателей субсидлй
для предоставления субсидий

8. Отбор ПоJIучателей субс идий производится по результат:Iм коцкурса в
порядке, rrредусмотренном настоящим Положением.

9. ОРГаНИЗаТор конкурса подготавливает и направляет в фиr{ансовое
УПРаВЛеНИе аДМинистрации городского округа объявление о проведэнии кфнкурса,
а ТаКЖе РzВМещает объявление о проведении конкурса на офищлальнф сайте
администрации городского округа в сети Интернет с ук€ванием слеfуючих
сведений:

1) СРОК проведениrI конк)Фса, а также информация о возмРжности
ПРОВеДения нескольких этапов отбора с указанием сроков и порядка прdвеления
(при необходимости);

2) ДЖа Начапа или окончания приема з€uIвок, которая не мохет бы|ь ранее
30-ГО КалеНдарного дня, следующего за днем рuвмещения объяв.г{ения о
проведении конку.рса;

3) Наименование, место нахождения, почтовый адрес, адрФ элекЪронной
почты организатора конкурса, адрес страницы сайта администрации.оflодского
округа в сети Интернет, Но которой р€Lзмещается объявление о про|rедеп""
конкурса, информация о процедурах и итогах отбора;

4) результат предоставлени я су бсидии;
5) ТРебОВаНИЯ к змвителям и перечень документов, прэдоста$ляемьtх

ЗаrIВиТелями дJuI подтверждения их соответствия указанным требованиям ;

6) порядок подачи змвок и требования, предъявляемыG к форме и
содержанию змвок;

7) ГrОРядок отзыва и возврата з€UIвок, внесения изменений в за:rвки;
8) правила рассмотрения и оценки заявок;
9) порядок предоставления з€uIвителям разъяснений положеtдлй объявления

авлеI]ия;о проведении конкурса, даты начала и окончания срока такого предост
10) срок, в течение которого победитель конкурса долlген

Соглашение о предоставлен ии су бсидии;
1 l) УСЛОВИrI ПриЗнания победителя (победителей) конкурса, уклонившимся

от закJIючения соглатrтения.
объявление о проведении конкурса размещается в сети Интернет не менее,

чем за 5 дней до нач€rпа приема заявок на предоставление субсидии.
10. Требования, которым должен соответствовать заявитель на дату не ранее

дшI начала приема змвок на конкурс:
1) отсутствие неисполненной обязанности по

cTpaxoBblx взносов, пенейо штрафово процентов,
соответствии с законодательством Российской Федерации о нЕlлогах и сборах;

2) отсутствие просроченной задолженности по ранее предоставленным на
возвратной основе средствам бюджета городского округа;

3) ненахождение юридических лиц В процессе реорганизации, ликвидации, в
отношении них не введена процедура банкротства, деятельностЕ заявителя не
приостановлена в порядке, предусмотренном законодательство\4 Российской

подписать

уплате наJIогов, сборов.
подлежащ_{х упJrа,ге R
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Федерации, а заявители индивидуальные предприниматели не должны прекратить
деятельность в качестве индивидуtlJIьного предпринимателя;

4) отсутствие в реестре дисквалифицированных лиц сведений
одискв€Lпифицированных руководителе, членах коллегиапьного исполни:ельного
органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или
главном бухгалтере заявителя, явJuIющегося юридическим лиц,f,м, об
индивиду€шьном предпринимателе, явJUIющихся заявителями;

5) зЕuIвители не должны являться иностранными юридическими лицами, в
том числе местом регистрации которьtх является государство или терfитория,
вкJIюченные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации
перечень государств и территорий, используемьIх для промежуточного
(офшорного) владения активами в Российской Федерации (дшrее - офшорные
компании), а также росоийскими юридическими лицами, в уставном (складочном)
капитале которьж доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия
офшорньгх компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не
предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли
участия офшорньгх компаний в капитале российских юридических лиц не

учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорньIх компаний в капита.гIе
публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной
компании), акции которъж обращаются на организованных торгах в Российской
Федерации, а также косвенное )п{астие таких офшорньгх компаний в хапитtLпе
други)( российских юридических лиц, реализованное через участие в хапитаIIе

ук€ванньIх публичньгх акционерньтх обществ;
6) заявитель не должен полr{ать средства из бюджета бюджетной системы

Российской Федерации, из которого планируется предоставление субсидии в
соответсвии с правовым актом, на основании иных нормативньж правовьж актов
или муницип€tпьньIх правовьIх актов на цели, ук€rзанные в пункте 3 настоящего
Полоясения;

7) заявитель не доJDкен находиться в перечне организациtl, и физических
лицэ в отношении которьгх имеются сведения об их пршIастности к
экстремистской деятельности или терроризму, либо в пер9чне организаций и
физических лиц, в отношении которьж имеются сведения об их причастности к
распространению оружия массового уничтожения.

11. СУбъектам МСП, самозанятым предоставляются субсидии при условии
со блюден ия ими следующих требов аний

1) отсутствие задолженности перед управлением по имуществу и зеиельным
отношениям администрации городского округа (далее - УИиЗО);

2) наличие согласия на обработку персон€шьньIх данньIх по форме согласно
приложению 5 к настоящему Положению:

- руководителя, главного бухгалтера и представителя субъекта МСП (в
сJý/чае, если з€UIвление подано его представителем по доверенности);

- самозанятого и представителя самозанятого (в сJD/чае, если заявление
подано его представитолем по доверенности);

3) наличие информации о субъекте МСП в Реестре субъектов МСП;
4) регистрация на территории городского округа (для субъектов MC_D;
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5) уплата н€Lлогов, сборов, страховьtх взносов в текущем и предыдущем году
в бюдх<еты всех уровней и государственные внебюджетные фонды (для субъектов
МСП);

6)выплата среднемесячной заработной платы работникам за год,
преДшествующиЙ году обращения за субсидиеЙ, в рЕвмере не менее величины
МиниМального размера оплаты труда в Российской Федерации, установленной
федеральным законом, с yreToм районного коэффициента (для субъектов МСП);

7) осуществление деятельности в сфере производства товаров (работ, услуг),
за искJIючением видов деятельности, вкJIюченных в р€lзделы G (за исключением
коДов 45 .2, 45 .20, 45 .20.t, 45 .20.2, 45 .20.3, 45.20.5), К, L, М (за искJIючением кодов
7|, 72, 75), N, О, S (за искJIючением кодов 95 и 96), Т, U и кодов
З2.1.кПроизводство ювелирных изделий, бижутерии и подобньгх товаров),
86.23.кСтоматологическая практика) Общероссийского классификатора видов
экономической деятельности (ОКВЭД2) ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2),
утвержденного Приказом Росстандарта от 31.01 .2014 М 14-ст.;

8) неосУществление производства и (или) реализации подакцизных товаров,
а ТакЖе добычи и (или) ре€Lлизации полезньtх ископаемых, за исключением
о бщераспр о стр аненных полезньIх ископаемьгх (лля субъ ектов МСП) ;

9) гражданство Российской Федерации (для самозанятого);
10) применение специЕtпьного нttлогового режима кНалог на

профессиональныЙ доход) в соответствии с Федеральным законом от 27.11,2018
Ns 422-ФЗ кО проведении эксперимента по установлению специального
НutПОгоВого режима <Налог на профессионtlльныЙ дохор (дIя самозанятого);

11) регистрациrI в качестве самозанятого и осуществление деятельности на
территории городского округа не менее з месяцев (дlя самозанятого);

12) отсУтствие регистрации в качестве индивиду€шьного предпринимателя
(для самозанятого);

13) сОответствие требованиямо указанным в пункте 10 настоящего
Положения.

12. Заявитель предоставляет организатору конкурса заявку по форме
согласно приложениrIм 1, З к настоящему Положению с приложенным
пакетом документов, в том числе согласие на публикацию (размещение)
ИНтернет информации о заявителе, о подаваемой заявителем заявке,
ИНформации о заявителе, а также согласио на обработку персональньtх данных
(для физических лиц).

13. Прием от змвителя заявки и пакета документов организатором конкурса
осуществляется в течение срока, указанного в объявлении о проведении конкурса.
СРОК ПриеМа документов не может cocTtlBJuITb менее 30 календарньгх дней.

14. Змвка считается принятой со дuI поступлениrI организатору конкурса и
ее Регистрации в системе автоматизации делопроизводства и электронного
ДОКУМеНТООбОрота к.Щело>, в котороЙ указывается номер, дата и время получения
зЕUIвления.

ЗаЯВитель вправе получить рtlзъяснения положений объявления о
ПРОВеДении конкурса в сроки, установленные в пункте 1 3 настоящего Положения.

к ней
в сети

иной
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Заявитель не позднее 10 рабочих дней до окончания срока подачи
документов направляет организатору конкурса в письменной или электронной

форме запрос о предоставлении разъяснений положений объявления.
ОТвет на Запрос о рttзъяснении положений объявления предоставляется

заявителю в течение 5 рабочих дней со дня поступления запроса.
15. ОРганизатор конкурса совместно.с отделом бу<галтерского учета и

ОТЧеТносТи администрации городского округа в течеЕие 10 рабочих дней со дня,
следующего за днем окончания приема документов, проводит анапиз заявки и
ПРеДостаВленных документов на соответствие их требованиям, установленным
НаСТОЯЩИМ Полох<ением, и проверяет правильность расчета р€шм9ра субсидии.

16. В сл}iчае непредоставления заявителем по собственной инициативе
ДОкУМеНтов, указанных в подгryнкте 4, 15 пункта 30 и подпункте 8 гryнкта З3
НаСТОяЩего Полоrкения, организатор конкурса в течение 3 рабочих дней со дня,
следующего за днем окончания приема документов на конкурс, подготавливает и
НаПРаВЛяеТ ме}кведомственный запрос о предоставлении документов, указанньtх в
ПОДПУНКТе 4, |5 пУнкта 30 и подпункте 8 пункта 33 настоящего Положения.

l7. ОрганиЗатор конкурса запрашивает и полу{ает на официаJIьном сайте
ФНС, в УИиЗО документы, укЕ}занные в пункте 34 настоящего Полояtения.

,ЩокУменты, указанные в подпункте 4 пункта 30, подпункте 8 пункта ЗЗ и
ПУнКте 34 настоящего Полоrкения, запрашиваются организатором конкурса по
состоянию на дату начЕLла приема заявок на конкурс.

18. В сJý/чае несоответствия представленных документов требованиям
НаСТОЯЩеГо Положения заявитель не признается участником конкурса,
органиЗатор конкурса в течение 5 рабочих дней со дня проведения ан€Lлиза
ПреДоставленньtх документов информирует заявителя путем уведомления о
ВоЗврате документов способом, позволяющим подтвердить факт отправки данного
УВеДОМЛения (вручение самозанятому, субъекту МСП или Lж представителю по
Доверенности под подпись; направление закЕвным писъмом с уведомлением о
Вручении; по адресу электронной почты; с использованием иных средств связи и
ДОСТаВки, обеспечивающих фиксирование факта такого направления
ОРГаНИЗаТОРОМ конкурса), с последующим возвратом документов путем их
ВРУЧения самозанятому, субъекту МСП ипи их представителю по доверенности
под подпись.

19. В случае соответствия документов требованиям настоящего Положения
заявитель признается участником конкурсa и организатор конкурса в срок, не
ПРевышающиЙ 5 рабочих днеЙ со днrI проведения анаlrиза предоставленных
документов:

1) осУществляет подготовку конкурсньIх матери€tпов в виде сводных таблиц
по всем участникам конкурса по критериям отбора, приведенным в пунктах 20,21
наатоящего Положения;

2) направляет членам конкурсной комиссии по электронной почте
конкурсные материалы.

Представленные на конкурс документы возврату не подлежат.
20. Оценка заявок субъектов МСП проводится в соответствии с критериями

конкурсного отбора:



нtlлоговьIх постуIIлений от субъекта МСП в бюджеты всех уровней и страховых
взносов в году, предшествующем году обращения за субсидией, к объему

реЕlлизации товаров, работ, услуг (вырl"rки) за аналогичный период:
Таблица 1

Коэффициент/процент количество баллов
от 25 и выше 6
от 20 до 24,9уо 5

от 15 до t9,9o/o 4
от l0 до 1,4,9Yо э
от 5 до 9,9Оh 2
от 1 до 4,9Уо l
менее 10% 0

2) социальная эффективность отношение среднемесячной заработной
платы на одного работника за год, предшествующий году обращения за
субсидией, к величине миним€lльного рtвмера оплаты труда в Российской
Федерации, установленной федеральным законом, с учетом раионного
коэффициента на соответствующий год:

Таблица 2
Коэффициент количество ба.гlлов

свыше 4,0 6
от 3,5 до 4,0 5

от 3,0 до 3,5 4
от 2,5 до 3,0 J
от 2,0 до 2,5 2
от 1,0 до 2,0 1

менее 1,0 0
3) социальная ответственность - наlrичие коллективного договора:

Таблица 3

Наличие коллективного договора количество баллов
Есть коллективный договор 1

Нет коллективного договора 0
4) получение субсидии ранее:

5) сохранение и создание рабочих мест за год, предшествующий году
обращени я за субсидией :

Сохранение и создание рабочих мест, единиц количество баллов
Создание 5 и более рабочих мест 6

Таблица 4
Поrгуrение субсидии в рамках муниципальной

программы за последние 3 года, предшествующие
году обращения

количество баллов

Не поrцrчал субсидию 1

ПОлг5.,lал субсидию 0

- для микропредприятий:
Таблица 5



Создание 4 рабочих мест 5

Создание 3 рабочих мест 4

Создание 2 рабочих мест a
J

Создание l рабочего места 2
сохранение рабочих мест 1

Несохранение рабочих мест (высвобождение
работников)

0

- для мЕLльtх предприятий:
Таблица 6

Сохранение и создание рабочих мест9 единиц количество баллов
Создание 12 и более рабочих мест 6
Создание 9-1 1 рабочих мест 5

Создание 6-8 рабочих мест 4
Создание З-5 рабочих мест aJ
Создание 1-2 рабочих мест 2
Сохранение рабочих мест 1

Несохранение рабочих мест (высвобождение
работников)

0

- для средних предприятий:
Таблица 7

Сохранение и создание рабочих мест, единиц количество баллов
Создание 19 и более рабочих мест 6
Создание 1 3- 1 8 рабочих мест 5

Создание 8-12 рабочих мест 4
Создание 4-7 рабочих мест J
Создание 1-3 рабочих мест 2
Сохранение рабочих мест 1

Несохранение рабочих мест (высвобождение
работников)

0

21. Оценка заlIвок самозанятьж проводится в соответствии с критериями
конкурсного отбора:

1) сфера деятельности:
Таблица 8

Табlrица 9

З) наличие презентации проекта самозаIuIтого - 2 балла.
22. Определение победителей конкурса проводится в следующем порядке:

Сфера деятельности количество баллов
Производственная сфера 6
Услуги aJ

2) ПРОдОлЖительность ведения деятельности в статусе самозанятого:

Продолжительность количество баллов
Более l года 6
От б месяцев до 1 года 4
От3добмесяцев 2

9
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1) баллы участникам конкурса присваиваются согласно критериям

конкурсного отбора, приведенным в пунктах 20,2| настоящего Полохtения;

2) количество баллов каждого уIастника конкурса суммируется п0 всем

критериям;
3) победители конкурса выявJuIются по наибольшей сумме набРаННЬЖ

баллов;
4) каждому )л{астнику конкурса на основании результатов оценки заявок

присваивается порядковый номер в соответствии с решением конкурсной
комиссии фанжированИе з€uIвок по количеству набранньтх баллов);

5) в слrIае если два и более участника конкурса набирают равное
количество баллов, победителем признается участник конкурса с большей
среднесписочной численностью работников. Среднесписочная ЧисЛеНнОСтЬ

работников опредеJuIется согласно форме по КН.Щ 1151111 <Расчет по сТрахОВЫМ

взносам)) за годl предшествующий году обращения за субсидией. В слrIае
совпадения среднесписочной численности работников победителем признается

участник конкурса с наибольшим объемом н€lлоговых отчислений за год,

предшествующий году обращения за субсидией. В случае совпадения
среднесписочной численности работников и объема н€шоговьtх отчислениЙ

учитывается ранняя дата подачи з€UIвления на конкурс (для субъектов МСГI);
6) в сл)чае еспи два и более rIастника конкурса набирают раВное

количество баллов, учитывается более ранние дата и время подачи зtulвки На

конкурс (для самозанятьтх).
23. KoHKypcHEuI комиссия в течение 5 рабочих днеЙ со днrI поступления

конкурсньж материztпов :

1) определяет победителей конкурса в соответствии с пунктом 22

настоящего ПоложениlI, размер субсидий;
2) дает рекомендации о предоставлении либо об отказе в предоставЛении

субсидий, которые оформляются протоколом конкурсной комиссии. Протокол
подписывается председателем, в случае его отсутствиrI заместителем IIредседателя

и чпенами конкурсной комиссии.
24. Решение конкурсной комиссии принимается простым большинотвоМ

голосов от числа присутствующих членов. Конкурсная комиссия правомочна
принять решение, если на заседании присутствует более половиНы общего ЧисЛа

ее чIенов.
25. Решение о предоставлении субсидий победителям конкурса и об отказе в

ttредоставлении субсидий )частникам конкурса принимается аДминистраuиеЙ

городского округа с учетом решения конкурсной комиссии и оформляется
организатороМ конкурса распоряЖениеМ админисТрациИ городскОго округа (далее

распоряжение) в течение 10 рабочих дней со дня подписания протокола

конкурсной комиссии. В распоряжеЕии ук€}зываются: наименование субъекта

МСП; фамилия, имя, отчество (при наличии) самозанятого; идентификационный
номер н€LлогоIшIательщика; сумма субсидии.

26. Организатор конкурса в течение 5 рабочих дней с даты регистрации

распоряжения готовит уведомления о результатах конкурса и направляет их В

адрес rIастников и победителей конкурса способом, позвоJUIющим подтвердить

факт поJryчения (вручение самозанятому, субъекту МСП или его Представителю
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по доверенности под подпись, направление заказным писъмом с уведомлением о

врrIении).
27 . На основании распоряжения между администрацией городского 0круга и

победителем конкурса закгIючается Соглашение в соответствии с настоящим
попожением.

Соглашение должно содержать условие о согласовании новьж условий
соглашения или о расторжении соглаIцения при недостижении согласия по новым
условиям в слу{ае уменьшения администрации городского округа ранее
доведенньrх лимитов бюджетных обязательств, приводящих к невозможности
предоставления субсидии в р€вмере, определенном Соглашением, а также
согласие на проведение обязательной проверки соблюдения получателями
субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидии.

28. Информация о результатах рассмотрения заявок р€lзмещается в сети
Интернет (на официЕIпьном сайте администрации городского округа и едином
портале) в течение З рабочих дней после перечисления субсидии победи,гелю
конкурса с указанием следующих сведений:

1) дата, время и место оценки з€uIвок;

2) информациrI о зtulвителях, змвки которьIх были рассмотрены;
3) информациrI о зzuIвитеJuIх, заrIвки которьtх были отклонены, с укulзанием

причин их откJIонени;I, в том числе положений объявления о проведении отбора,
которым не соответствуют такие з€UIвки;

4)последовательность оценки заявок, присвоенные з€uIвкам заявителей
значения (баллы) по каждому из пре.ryсмотренньIх критериев оценки з€uIвок;

5) наименование полrIателей субсидии, с которыми заключено Соглашение
и ptвMep предоставляемой субсидии.

29. ОснованиrI дIя откJIонения зЕUIвки на стадии рассмотрения и оценки
заявок:

1) несоответствие з€ивитеJIя требованиrIм, установленным в tryнктах 10 и 11

Положения;
2) несоответствие предоставленньIх заявителем заявки и документов

требованиям к заjIвкам, установленным настоящим Положением ;

З) недостоверность предоставленной заявителем информации, в том числе
информации о месте нахождениrI и адресе юридического лица;

4) подача з€uIвки после даты и времени, определенньгх для подачи з€uIвок;
5)несоответствие представпенньIх заявителем документов требованиям,

ОПРеДеленныМ rтунктами 30о 33 настоящего Положения, или непредставление
(предоставление не в полном объеме) указанньrх документов (за исключением
документов, которые моryт быть запрошены организатором конкурса по каналам
межведомственного взаимодействия или моryт быть поJryчены с сайта ФНС);

6) невыполнение уоловий оказания поддержки, выявленное по итогам
ПРеДОСТаВления отчетноЙ документации по ранее выданным администрациеЙ
городского округа субсидиям;

7) с момента признания субъекта МСП допустившим нарушение порядка и
условий окЕваниrI поддержки прошло менее 3 лет;

8) ранее в отношении субъекта МСП либо самозанятого было принято
Решение об оказании аналогичноЙ поддержки и сроки ее оказания но истекли;



12

9) недостаточность бюджетных средств, выдепенных на конкурс.

III. Условия и порядOк предоставлония субсидии

З0. Для участия в конкурсе заявитель - субъект МСП в сроки, укff}анные в
объявлении о проведении конкурса, предоставляет организатору конкурса
следующие документы:

l) заявку по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению,
ПоДписанную руководителем субъекта МСП с приложением пакета документов,
подтверждающих осуществление затрат субъекта МСП в соответствии с
подпунктами 1З - 14 пункта 30 настоящего Положения;

2) доверенность от субъекта МСП, в случае если заявка с приложенными
документами подается представителем субъекта МСП;

3) копию паспорта руководителя субъекта МСП, главного бухгалтера
субъекта МСП и представителя субъекта МСП;

4) документы, подтверждающие отсутствие неисполненной обязанности по
уплате н€шIогов, сборов, страховьгх взносов, пеней, штрафов, процентов,
подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о
Налогах и сборах, по состоянию на дату начала приема заявок на конкурс:

- справку об исполнении н€шогоплательщиком (плательщиком сбора,
плательщиком страховых взносов, н€uIоговым агентом) обязанности по уплате
н€Lлогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подписанную
должностным лицом нчlлогового органа и скрепленную печатью в случае
предоставления на бумажном носителе;

- справку о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам на
обязательное социttльное страхование от несчастных слуIIаев на производстве и
профессионаJIьных заболеваниЙ, подписанную должностным лицом органа
Социальным фондом России (да-гlее - СФР) и заверенную печатью в сJIyIае
предоставления на бумажном носителе;

5) копию бухгалтерского баланса и отчета о финансовьтх результатах
ДеяТелЬности субъекта МСП (иноЙ предусмотренноЙ законодательством
Российской Федерации о Е€Lпогах и сборах документации, если субъект МСП не
Представляет в н€шоговые органы бухгалтерский баланс) за год, предшествующий
гоДУ обращения за предоставлением субсидии, с отметкоЙ н€шогового органа;

6)копию формы по КН.Щ 1151111 <Расчет по страховым взносам), кроме
р€tЗДеJIа 3 формы кПерсонифицированные сведения о застрахованных лицаю> за 2
года, предшествующих году обращения за субсидией, с отметкой натtогового
органа;

7) копию формы 4-ФСС кРасчет по начисленным и уплаченным страховым
взносам на обязательное социЕlльное страхование от несчастных спучаев на
произвОдстве и профессиональньD( заболеваний, а также по расходам на выплату
страхового обеспечения), за год, предш9ствующих году обратцения за субсидиеЙ,
с отметкой органа СФР;

8) копию формы ЕФС-1 кСведения для ведения индивидуального
(псрсонифицированного) учета и сведения о начисленных страховьtх взносах на
обязательное социапьное страхование от несчастных слr{аев на производстве и



1з

профессиональных заболеваниЙ)) за год, предшествующих году обращения за
субсидией, с отметкой органа СФР;

9) копии документов, подтверждающих сумму фактически уплаченньж
нЕlлогов в бюджеты всех уровней и cTpaxoBbtx взносов в период с 1 января по 31
ДеКабря года, предшествующего году обращения за субсидией (выписки операций
ПО РаСЧеry С бюджетом, акт совместноЙ сверки по нttJIогам, сборам, взносам с
н€lлоговым органом или его копию, полуIенную посредством электронного
ДОКУМеНТООборота, банковскую выписку из лицевого счета, выписки из системы
кКлиент-банк>>о копии платежных пор)чений, квитанций об уплате);

10) РаСчеТ размера субсидии по форме, приведенной в приложении 2 к
настоящему Положению;

11) согласие субъекта персонitльньtх данных на обработку его персон€Lльньtх
данных по форме, приведенной в приложении 5 к настоящему Положению;

12) СОгласие на публикацию (размещение) в сети Интернет информации о
заявитепе, о подаваемой заявителем заявке, иной инфовмации о зЕuIвитепе;

13) гарантийное письмо, содержащее сведения о соответствии заrIвителя
УсЛовиям, установленным подпунктами 5, б пункта 10 настоящего Положения.

Гарантийное письмо оформJuIется в свободной форме на фирменном бланке
tIРеДПРиятия (при наличии), подписывается руководителем и заверяется печатью
предприятия;

- копии
приобретение
оборудования
накладных);

- копии

14) документы, подтверждающие осуществление затрат на приобретение
оборулования:.

документов, подтверждающих осуществление затрат заявителя на
в собственность оборудования9 включая затраты на монтаж

(копии договоров, IIлатежньIх порl"rений, счетов-фактур,

бу<галтерских документов, подтверждающих постановку на баланс
оборулования (форма ОС-1 кАкт о приеме - передачи объекта основньж средств
(кроме зданий, соорух(ений)), форма ОС-6 кИнвентарная карточка yleTa объекта
основньIх средств>);

- Технико-экономическое обоснование приобретения оборудов анияi
15) копии коллективньIх договоров и соглашений (при наличии).
31. !окументы от субъекта МСП на )лIастие в конкурсе подаются лично

РУКОВоДиТелем субъекта МСП либо представителем субъекта МСП по
доверенности.

32.Все копии документов субъекта МСП дблжны быть заверены субъектом
МСП. В случае сдачи отчетности в налоговые органы и ФСС в электронном виде
череЗ сеть Интернет или направления заказным писъмом по почте, необходимо
приложить документ о приеме отчетности нaпоговым органом и ФСС или копии
описи вложения и квитанции об оплате заказного письма, заверенные субъектом
мсп.

33. Щля участия в конкурсе заявитель - самозанятый в сроки, указанные в
объявлении о проведении конкурс4 предоставляет организатору конкурса
следующие документы:
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l) заявку по форме согласно прило}кению 3 к настоящему Положению с
приложением пакета документов, подтверждающих осуществление затрат
самозанятого в соответствии с подпунктом 13 пункта 3З настоящего Положения.

2) довереннооть от самозанятого, в слlпrае если заrIвка с приложенными
документами подается IIредставителем самозанятого ;

3) копию паспорта самозанятого и представителя самозанятого;
4) копию свидетельства о постановке на наJIоговый учет (ИНН);
5) копию документа, подтверждающего регистрацию в системе

ИНДиВиДУ€шЬного (персонифицированного) учета в системе обязательного
пенсионного страхования (СНИЛС);

6) справку о постановке на учет (снятии с учета) физического
качестве нitпогоплательщика налога на профессиональный доход
КНД l|22035);

(форма

7) справку о состоянии расчетов (доходах) по ншrоry на профессиональный
доход (форма КНД 1|220З6);

8) справку об исполнении н€шогоплательщиком (плательщиком сбора,
плательщиком страховьгх взносов, нчlлоговым агентом) обязанности по уплате
нuLлогов, сборов, страховых взносов, пенеЙ, штрафов, процентов, подписанную
должностным лицом н€Lлогового органа и скрепленную печатью в сJIучае
предоставления на бумажном носителе, по состоянию на дату нач€ша приема
документов на конкурс;

9) презентацию проекта (описание и фотографии продукции или услуг,
сертификаты о прохождении образовательных курсов, договоры на выполнение
работ (оказание услуг) и др.);

10) расчет р€вмера субсидии по форме, приведенной в приложении 4 к
настоящему Положению;

11) согласие субъекта персон€lльных даЕньIх на обработку его персон€tльнБж
данных по форме, приведенной в приложении 5 к настоящему Положению;

12) согласие на публикацию (размещение) в сети Интернет информации о
заявителе, о подаваемой заявителем заявке, иной информации о заявителе;

13) документы, подтверждаютIIие осуществление затрат по арендным
ПЛаТежам, н& приобретение в собственность самозанятого оборудования,
инструментов и инвентаря, мебели9 включаrI затраты на монтarк оборудования:
оригиналы и копии документов, подтверждающих факт оплаты и получения
оборудования, инструментов и инвентаря, мебели (чеки контрольно-кассовой
техники, выписки с лицевого счета самозанятого в российской кредитной
организации, договоры, товарные накJIадные и иные документы);

14) документы, подтверждающие осуществление затрат на повышение
квалификации:

- копия договора, заключенного между заявителем и образовательным
учреждением (организацией, индивиду€Lпьным предпринимателем),
предостаВляющим услугу по проведению семинаров, тренингов, мастер_кJIассов,
курсов повышения квалификации продолжительностью по тематике общих
вопросов ведения деятельности и (или) вопросов конкретного производства (вида
экономической деятельности) ;

лица в
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- коtlии программы и (или) расписания семинара, треI{инга, мастер-класса
или курсов повышения кв€lлификации, с указанием тем и количества часов;

- копии счетов и платежных поручений, подтверждающих оплату
заявителем затрат по повышению квалификацииi

- КОПИИ УДОСТоВерения (свидетельства) о повышении квалификации и (или)
сертификата о прохождении семинарq тренинга, мастер-класса.

З4. ОРганиЗатор конкурса в рамках межведомственного взаимодействия
конкурса по состоянию на датузаIIрашивает и получает по ках(дому )п{астнику

начала приема заявок следующие документы:
l) сведенияиз Реестра субъектов МСП;
2) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или

Единого государственного реестра индивидУtlпьных предприНимателей (для
индивидуЕtльных предпринимателей);

З) сведения из реестра дисквалифицированньrх лиц о
ДиСкВЕtлифицированных руководителе, членах коллеги€tльного исполнительного
Органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или
гЛаВноМ бухгалтере заявителя, явJuIющегося юридическим лицом, об
индивидуаJIьном предпринимателе, явJUIющихся заявитеJUIми;

4) справку о н€tличии (отсутствии) задолженности перед УИиЗО;
5) сведения о н€tличии (отсутствии) коллективных договоров.
35. Заявители должны соответствовать требованиям, указанным в пунктах

10 и 11 настоящего Положения, на дату не ранее дня нач€rпа приема заrIвок на
конкурс.

36.Заявитель несет ответственность за достоверность предоставляемьIх
ДОКУМентоВ И сведениЙ в соответствии с законодательством РоссиЙскоЙ
Федерации.

37. Рассмотрение документов, указанньrх в пунктах З0, ЗЗ настоящего
Полоrкения, производится в порядке и сроки, ук€ванные в пунктах 15 - 29
настоящего ПолохtеЕия.

Заявитель вправе отозвать заявку до истечения срока приема заявок и
документов, направив организатору конкурса письменное уведомление,
содержащее текст отзыва.

Заявка считается отозванной со дня пол)п{ения организатором конкурса
УВеДоМления об отзыве и подлежит возврату заявителю в течение 2 рабочих дней.

Внесение изменений в заявку и документацию допускается путем отзыва
Ранее поданноЙ документации и направления новоЙ в пределах срока,
установленного пунктом 13 настоящего Положения.

38.. Основания для отказа получателю субсидии в предоставлении субсидии
указаны в пункте 29 настоящего Положения.

З9. Расчет рЕ}змера субсидии осуществляется субъектом МСП, самозанrIтым
по формам согласно приложениям2,4 к настоящему Положению.

40. ПРи расчете размера субсидии )лIитываются затраты, договорные
обязательства по которым были исполнены и оплачены субъектом МСП в
текущем году и (или) в году, предшествующем году обращения за
предоставлением субсидии.
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41. При расчете субсидии в составе затрат не учитываются затраты на

уплату н€lлога на добавленную стоимость. Расчет размера субсидии производится
в рублях без учета копеек, без округления.

42. Размер субсидии составляет:
1) для субъекта МСП:
- на приобретение оборудования 50 процентов от суммы затрат без учета

НДС субъекта МСП, но не более суммы уплаченных н€lJIоговъгх отчислений за год,
ПРеДшесТВУющиЙ году обращения за субсидиеЙ, и не может превышать 200 тыс.
рублей;

2) для самозанятого:
- 50 процентов от суммы затрат без }..leTa НДС самозанятого и не может

превышать 50 тыс. рублей.
43. Условия предоставлениJI субсидии и закJIючени;I Соглашения между

администрацией городского округа и победителем конкурса:
1) для субъекта МСП:
- регистрация субъекта МСП на территории городского округа;
- сохранение и (ипи) прирост среднесписочной численности работников

субъекта МСП в текущем году (.оду, в котором предоставлена субсидия) к
анапогичному ф актическоrчry показ ателю предыдущего года;

2)для самозанятого: сохранение статуса самозанятого или регистрация в
каЧестве субъекта МСП в текущем году (году, в котором предоставлена
субсидия);

3) согласие на предоставление организатору конкурса в срок до 15 февраля
года, следующего за годом, в котором предоставлена субсидия (далее - отчетньтй
год), документов, указанных в гryнктах 56,57 настоящего Положения;

4)согласие на осуществление контроля (мониторинга) за соблюдением
условиЙ и порядка предоставления субсидиЙ согласно законодательству
Российской Федерацииi

5) согласие на возврат субсидии в случае нарушения условий
предоставлениrI субсидии, указанньгх в tIункте 43 настоящего Положения;

6) подписание Соглашения в срок, не превышающий трех рабочих дней с
Момента получениlI субъектом МСП либо самозанятым уведомлениlI о принятии
решениrI о предоставлении субсидии;

7) согласие на осуществление проверки на соблюдение условий и порядка
предоставлениrI субсидий получателями субсидий, в том числе в части достижения
результатов предоставления субсидии, а также проверки в соответствии со
статьями 268.1 и269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

8) Запрет на приобретение за счет полученной субсидии средств
иносТранноЙ валюты, за искJIючением операциЙ, осуществляемьtх в соответствии
с ваJIютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке)
высокотехнологичного импортного оборуловануIъ сырья и комплектующих
изделиЙ, а также связанных с достижением результатов предоставления этих
средств иньIх операций, определенных правовым актом.

44. Порядок и сроки возврата субсидий в случае нарушений полl^rателем
субсидий условий предоставлениrI субсидий:
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1) в сщ"rае нарушения поJIучателем
ее предоставлении, вьUIвленного по

субсидии условий, установленных при

факташr проверок, проведенньtх

распорядителем бюджетных средств и уполномоченным органом муниципального

финансового контроля, а также в случае недостижения показателей, указанных в
пунктах 50, 51 настоящего Положения, субсидия подлежит возврату в бюджет
городского округа. Организатор конкурса уведомляет об этом конкурсную
комиссию и обеспечивает разработку, согласование и принятие распоря>кения
администрации городского округа о признании субъекта МСП либо самозанятого
нарушившим условиrI предоставления субсидии в срок не позднее 31 мая года,
следующего за отчетным годом;

2) организатор конкурса в течение 10 рабочих дней со дня регистрации
распоряжения администрации городского округа о признании субъекта МСП либо
самозанятого нарушившим условия предоставления субсидий готовит требование
о возврате субсидии в бюджет городского округа и направляет указанное
требование поJryчателю субсидии способом, позвопяющим подтвердитъ факт
поJtучения (вручение субъекту МСП или его представителю по доверенности,
самозанятому под подписъ; направление зак€}зным писъмом с уведомлением о
вруrении);

3)получатель субсидии, нарушивший условия предоставления субсидии,
перечисJuIет денежные средства в бюджет городского округа в течение
10 календарньтх дней со днrI пол)чения требования о возврате субсидии

4) не возвраттIенные добровольно средства субсидии подлежат взысканию в
судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

45. Требованиrt, которым должны соответствовать поJryчатели субсидий на
дату закJIючени;I Соглашения:

1) получатели субсидий субъекты МСП не должны являться
иностранными юридическими лицами, в том числе местом регистрации которьtх
явJuIется государство ши территория, вкJIюченные в утверждаемый
Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и
территориЙ, используемьж для промежуточного (офшорного) владения активами в
Российской Федерации (далее - офшорные компании), а также российскими
Юридическими лицами, в уставном (складочном) капитЕlле которьж доля прямого
или косвенного (через третьих лиц) участия офшорньIх компаниЙ в совокупности
преВышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством
Российской Федерации). При расчете доли )ластия офшорньж компаний в
капитtlле российских юридических лиц не уIIитывается прямое и (или) косвенное
УЧастие офшорньгх компаниЙ в капит€lле гryбличных акционерных обществ (в том
числе со статусом международной компании), акции которьIх обращаются на
ОРГаНИЗОВанНЬIх торгах в РоссиЙскоЙ Федерации, а также косвенное уIастие таких
офшорньж компаний в капитапе других российских юридических лицl

реilлизованное через участие в капитtlле укЕIзанньж гryбличных акционерных
обществ;

2) пол1"lатели субсидии не должны поJý+Iать средства из бюджета
планируетсябюджетной системы Российской Федерации, из которого

ПРеДОСТаВлеНие субсидии в соответствии с правовым актом, на основании иньтх
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нормативньIх правовьIх актов или муницип€IJIьньIх правовьIх актоВ на цели,

указанные в гIункте 3 настоящего Положения.

46. Соглашение между администрацией городского округа и победителем
конкурса закJIючается в соответствии с установленной финансовым управлением
администрации городского округа формой договора (соглашения) между главным

распорядителем бюджетньIх средств бюджета городского округа и юридическим
лицом (за искJIючением муниципапьньгх 1чреrкдений), индивиду€lльным
предпринимателем, физическим лицом - производителем товаров, работ, усJIуг о
предоставлении субсидии из бюджета городского округа.

47.В случае если победителем конкурса представлен главному

распорядителю бюджетных средств письменный отк€tз от закJIючения Соглашения
до его шодписания, обязательства администрации городского округа по
предоставлению субсидии данному субъекту МСП либо самозанятому
прекращаются, koнkypcнall комиссия рассматривает вопрос распределения
высвободившихся денежньж средств в рамках проведенного конкурса в

соответствии с порядком и сроками, указанными в гryнктах 2З, 24 настоящего
Положения.

При этом администрацией городского округа принимается решение о

результатах конкурса в соответствии с пунктом 25 настоящего Полохсения.
Организатор конкурса действует в соответствии с пунктами 26,27 настоящего
Положения.

48. Если денежные средства ост€tлись не востребованы в рамках
проводимого конкурса, то конкурс проводится вновь в соответствии со сроками и
порядком, предусмотренными р€вделами II, ШI настоящего Положения.

49. Если денежные средства ост€Lлись не востребованы в рамках
проводимого конкурс1 победитель которого отк€lзalJlся от подписания
Соглашения, администрация городского округа вправе закJIючить Соглашение с

участником конкурса, документы которого идут следующие по списку.
50. Показатель результативности предоставления субсидии для субъекта

МСП - сохранение и (или) прирост среднесписочной численности работников
субъекта МСП в текущем году (году, в котором предоставлена субсидия) к
анапогичному фактическому показателю предыдущего года.

51. Показатель результативности предоставлениrI субсидии для
самозанятого - сохранение статуса самозанятого или регистрация в качестве
субъекта МСП в текущем году (году, в котором предоставлена субсидия).

52. Срок перечисления субсидии - не позднее десятого рабочего дня после
принятия главным распорядителем бюдд<етных средств решения о предоставлении
субсидии субъекту МСП либо самозанятому. ,Щатой принятия решения является

дата регистрации распоряжения.
53. Перечисление субсидии осуществJuIет отдел бухгалтерского yleTa и

отчетности администрации городского округа при предоставлении организатором
конкурса следующих документов :

1) СоглашениrI;
2) копии распоряжения.
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54. Перечисление субсидии субъекту МСП либо самозаняТому - победитеЛю

конкурса осуществJuIется из бюджета городского округа единовреМенно при

н€lпичии средств.
55. Субсидия субъекту МСП победителю конкурса перечисляется на

расчетный или корреспондентский счет, открытый субъектом МСП в российской
кредитной организации. Субсидия самозанJIтому победителю конкурса
перечисJIяется на лицевой (текущий) счет, открытый самозанятым в российской
кредитной организации.

IV. Требования к отчетности

56. Полуlатели субсидий - субъекты МСП в срок не позднее 15 февраля

1) информацию
хозяйственной деятельности субъекта МСП (по форме пуЕкта 3 прилохсения 1 к
настоящему Положению);

отчетным годом, предоставпяют организатору конкурса
за отчетный год (далее - отчетная документация):
о фактически достигнутых показателях финансово-

2)копию формы по КНЩ 1151111 кРасчет по страховым взносам), кроме

р€}здела З формы <Персонифицированные сведения о застрахованных лицах)), с

отметкой наlrогового органа.
57. Полl^rатели субсидий - самозанятые в срок не позднее 15 февраля года,

следующего за отчетным годом, предоставляют организатору конкурса
следуюццrю отчетную документацию: справку о постановке на учет (снятии с

учета) физического лица в качестве н€шIогоплательщика нЕUIога на
профессиональный доход (форма КНД 1|220З5) или выписку из Реестра субъектов
МСП по состоянию на дату не ранее нач€ша года, следующего за отчетным годом.

58. Отчетная документация, указанная в пунктах 56 и 57 настоящего
Положения, предоставляется организатору конкурса лично или через

уполномоченного представителя получатеJuI субсидии.

IV. Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением

условий и порядка предоставпениrI субсидий и ответственности за их нарушение

59. Проверка соблюдения условий и порядка предоставления субоидий
пол}чатеJuIми субсидий осуществJuIется главным распорядителем, в том числе в

части достижениrI результатов предоставлениrI субсидии, а также проверка в

соответствии со статьями 268.| и 269.2 Бюджетного кодекса Российской
Федерации осуществляется органом вIIутренЕего финансового KoHTpoJuI.

60. Главный распорядитепь бюджетных средств устанавливает в

Соглашении порядок, сроки и формы предоставления получателем субсидии
отчетной документации, а также иных отчетов, определенных Соглашением.

61. Текущий контроль за соблюдением положений настоящего Положения
осуществляется начапьником Управления.

62. Текущий контроль осуществляется путем проведения начальником
Управления проверок соблюдения и исttолнения работниками отдела по
инвестиционной политике, поддержке и развитию предпринимательства

года, следующего за
следующие документы
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УправлениrI положений настоящего Положения, иньtх нормативных правовых

актов Российской Федерации, Челябинской области и муницип€шьных правовых

актов городского округа, реryпирующих предоставление субсидии субъектам

МСП, самозанятым.

о.М. Пескова

63. Периодичность осуществления текущего контроля соответсТВУеТ

периодичности проведения конкурсов на предоставление субсидиЙ сУбъеКтаМ

МСП, самозанятым.
64. В сл)чае нарушения получателем субсидии условиЙ, установленных при

предоставлении субсидии, выявленного в том числе по фактам проверок,
также в случае недостижения значений
гIунктах 50, 51 настоящего Положения,

проведенньtх главным распорядителем, а

результатов и показателей, указанньIх в

субсидия подлежит возврату в бюджет городского округа в порядке и сроки,

указанные в пункте 44 настоящего Положения.

Заместитель Главы городского
округа гrо финансам и экономике
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Приложение 1

к Положению о lrредоставлении субсидий
на возмещение части затрат, связанных с

развитием бизнеса

Форма для субъеюа МСП

Организатору конкурса

Заявка
на предоставление оубсидии на возмещение части затрат,

связанных с развитием бизнеса

1. Субъект малого и среднего предпринимательства (далее - субъект МСП)

кпп
расчетный счет
наименование банка
Корреспондентский счет
Бик
Код и название вида экономической деятельности субъекта МСП

Юридический адрес

Фактический адрес осуществления деятельности

Телефон ( ).

Электронная почта

Факс (_)

Адрес сайта субъекта
Ф.И.О. руководителя

МСП в сети Интернет

Сотовый телефон руководителя
Ф.И.О. главного бухгалтера

Ф.И.О. контактного лица
Сотовый телефон контактного лица.

2. Прошу предоставить субсидию по следующим видам
Вид затрат: отметка

на приобретение оборудования п
3. Щля участия в конкурсе на предоставление субсидии направляю информацию

о показателях финансово-хозяйственной деятельности субъекта МСП:
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наименование
пOказатеJUI

НаименоваЕие подтверждающего
докуIt(ента, формула расчета

Единица

,из}IереЕия

i

Значение
показателя за
предьцущий

год (факт)

Значение
пOказателя
за текущий
год (план)

1 ) a
J 4 5

Выррка
(доход)

Отчет о финаrrсовьгх розультатах
(строка <Выру.цбр1 ct

или н€lJIоговая декJIарация по
налогу, уплаtиваомому в связи с

примеIIением упрощенной
системы напогообложения (строка
<Сумма поJryченньгх доходов за
налоговьй период>)
или нttлоговая декпарация по
налоry на доходы физических пиц
(форма 3-IЦФЛ) (отрока кОбщад
сумма доходa>)
или книга доходов-расходов
(строка <Итого за напоговый
период>)

тыс.

рублей

Средне-
списоtIцм
ТIИСЛОННОСТЬ

(далее - ССЧ)

Форма <Расчет по страховым
взнос€lI\лD (форма по КНД
1151111)

человек

Фонд оплаты
труда

работников
(даrrее - ФОТ)

Форма кРасчет по стрtlховым
взнос€lп,1)) (форма по КН.Щ 1151l11)
строка <Сумма вьшлат и иньD(
возн€гражденийо исчисленньD( в
поJIъзу физических лиц> (годовое
значение кода 030 приложения 1

рФдела 1 и по мере необходимости
код 020 подразделов 1.3 и 1.4
прило?кениrI 1раздела 1 формы)

тыс.

рублей

Средне- .

месячнЕUI
заработнм
плата
одного
работника
(даrrее
смзп)

расчетньй показатель:
СМЗП:ФОТ / (ССЧ*12 месяцев)

рублей

Создаrrие
новьж

рабо.мх мест

Расчетньй покtват9ль:
ссч за отчетньй год - Ссч за год,
предшествующий отчетному году

единиц

\JOъем налогоI
уровней и cTpali

} (кроме НЛС) в бюджеты всех
loBbD( взнqсов, всего

тыс.
рублей

в том числе:
- ндФл Копии документов,

цодтверждaющих сумму
тыс.

руолеи
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- нзlлог на
имyщество

фактически уплаченных наJIогов в
бюджеты всех уровней
в IIериод с 1 января по 31 декабря
года, предшествующего году
обращения за субсидией

тыс.
рчблей

- УсН, патент тыс.
рублей

- наJIог на
прибыль

тыс.
рублей

- транспорт-
ный налог

тыс.
рчблей

- страховые
взносы

Расчетный показатель, состоящий :

1) из суммы уплаченных в
на.поговый орган страховых
взносов в период с 1 января по 31

декабря года, предшествующего
году обращения за субсидией;
2) суммы значений кодов 070, 080
приложения2разде.па 1 формы по
КНД 1151111;
3) суммы значений кодов |,2 (за
вычетом из этой суммы значения
кода 19) таблицы 2 формы 4-ФСС;
4) суммы значений кодов 1,2 (за
вычетом из этой суммы значения
кода 1 9) подраздела 2,2. раздела 2
формы ЕФС-1

тыс.

рублей

режим налогообло}кения

4. К заявл9нию прилагаются документы:
1)установленные подпунктами2 - 15 гrункта 30 Положения о предоставлении

субсидиЙ на возмещение части затрат, связанных с рtlзвитием бизнеса (далее -
Положение), в том числе документы, подтвер)цающие отсутствие неисполненной
обязанности rrо уплате н€lлогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов,
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской
Федерации о наJIогах и сборах, по состоянию на дату не ранее дня начала приема

2) установленные подпунктами 13 - 14 пункта 30 Положения, в зависимости от
вида затрат субъекта МСП.

5. Копии документов заверены субъектом МСП.
6. Подтверждаю свое согласие с условиями и порядком организации

и tIроведениrI конкурса.
7. В случае получения субсидии обязуюсь в срок до 15 февраля года,

следующего за отчетным, IIредоставить в Управление экономического рttзвития

заявок на кон

Вид подачи
(получения) документа

По
налоговым платежам и
страховым взносам в

налоговый оDган

По страховым взносам
в Фонд социального

страхования Российской
Федерации

Представлен субъектом МСП
по собственной инициативе п п

Булет получен организатором
конкурса по канапам
межведомственного
взаимодействия

tr D
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администрации Копейского городского округа Челябинской области информаuию о
lrоквателях финансово-хозяйственной деятельности субъекта МСП за год, в котором
получена субсидия, и подтверждающие документы.

8...Щостоверность представленных сведений гарантирую.
9. Не возражаю против проверки сведений и документов, предоставленных для

участия в конкурсе с целью получения субсидии, и получения Управлением
экономического развития администрации Копейского городского округа Челябинской
области информации в рамках межведомственного взаимодействия.

10. Щаю согласие:
1) на обработку персональных данных, предоставленных для участия в

конкурсе с цедью получения субсидиио в соответствии с Федера.пьным законом
от27.07.2006 }lb 152-ФЗ <О персонаJIьных данных);

2)на проверку в реестре дискваJIифицированных лиц сведений
о дисквiUIифицированных руководител9, членах коллегиtшьного исполнительного
органа, лице, исполшIющем функции единоличного иополнительного органа, или
главном бухгалтере участника отбора, являющегося юридическим лицом, об
индивидуаJIьном предпринимателе;

3) на гryбликацию фазмещение) в сети Интернет информации об участнике
отбора, о подаваемой участником отбора заJIвке, иной информации об участнике
отбора;

4) на возврат субсидии в случае нарушения условий предоставления субсидии,
ук€ванных в подпункте l пункта 43 настоящего Положения.

(должность руководителя) (подпись) (Ф.И.О. руководителя )

(( )) 20 г.

м. п.



Расчет р.lзмера субсидии для субъекта МСП

за период с 20 г. по

Субъект м{tлого и среднего предприЕимательства (дitлее - субъект МСП)
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Приложение 2
к Положению о предоставлении субсилий
на возмещение части затрат, связанных с

развитием бизнеса

Форма

20 г.

Расчет р{lзмера субсидии:

Вид затрат
субъекта МСП,
номер и дата

договора

Номер и дата
платежных
документов

Сумма затрат

без НЩС,

рублей

Размер

субсидии,
процентов

Сумма
субсидии,

рублей
(гр,ЗхI,р.4)

1 2 J 4 5

50%
Итого

(долясность руководителя)

Главный бухгалтер

м. п.

(подпись) (Ф.И.О. руковолителя)

(подпись) (Ф.И.О. главного бухгалтера)
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Прилолсение 3

к Полоrкению о предоставJIении субсилиii
на возмещение части затрат, связанных с

развитием бизнеса

Форма для самозанятого

Организатору конкурса

Заявка
на предоставление субсидии на возмещение части затрат,

связанных с развитием бизнеса

1. Физическое лицо, применяющее специальный налоговый режим <Налог, tta
профессиональный доход> (далее - самозанятый)

инн
Паспорт серия М кем выдан

код подрitзделения

дата выдачи
снилс
.Щата регистрации в качестве н€шогоплательщика нilIога на профессионiшьный доход

Вид деятельности самозанятого

Лицевой (текущий) счет
Реквизиты банка (полное наименование банка, КПП, БLК)

Адрес регистрации

Адрес фактического проживания

Фактический адрес осуществления деятельности

Электронная почта
Адрес сайта самозанятого в сети Интернет (при наrrичии)

2.п предоставить субсидию по следующим видам затрат:
Вид затрат: Отме,гка

на приобретение оборудования п
на приобретение инструмента и инвентаря п
на приобретение мебепи п
на аренду п

ца приобретение расходных маториалов п
на повышение квалификации п



3..Щля участия в конкурсе
описание деятельности:
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на предоставление субсидии направляIо

Вид деятельности

Продошкительность ведения
деятельности

Полученный доход за период
ведения деятельЕости

описание экономического
эффекта от приобретения
оборулования, инструментq
инвентаря, мебепи

4. К заявлению прилагаю документы, установленныо подпунктами 2 |4
гrункта 33 Полоrкения о предоставлении субсидиЙ на возмещение части затрат,
связанных с р€lзвитием бизнеса (далее - Положение), в том числе документы,
ПОДТВержДающие отсутствие неисполненноЙ обязанности по уплате н€шогов, сборов,
страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с
Законодательством РоссиЙскоЙ Федерации о н€шогах и сборах, по состоянию на дату

5. Копии документов мною заверены.
6. Подтверждаю свое согласие с условиями и порядком организации

и проведениrI конкурса.
7. В случае получения субсидии обязуюсь в срок до 15 февраля года,

СЛеДУЮЩеГО За оТЧетным, предоставить в Управление экономического развития
аДМинистрации КопеЙского городского округа ЧелябинскоЙ области информацию о
сохранении статуса самозанятого в текущем году (году, в котором предоставлена
субсидия).

8. rЩостоверность представленных сведений гарантирую.
9. Не ВоЗражаю против проверки сведений и документов, предоставленных для

участия в конкурсе с целью получения субсидии, и получения Управлением
ЭКОНОМиЧеского рzlЗвития администрации КопеЙского городского округа ЧелябинскоЙ
области информации в рамках межведомственного взаимодействия.

10. Щаю согласие:
1) на обработку персонtшьных данных, предоставленных для участия в

конкурсе с целью получения субсидии, в соответствии с Федеральным законом
от 27.07.200б Ns 152-ФЗ <О персонаJIьных данныю);

2) на проверку в реестре дисквtlлифицированных лиц;

но дня начiша приема заявок на кон

Вид подачи
(получения) документа

По
налоговым плате)I(ам и страховым взносам

в налоговый орган
Представлен субъектом МСП
по собственной инициативе п

Булет получен организатором конкурса по
каналам межведомственного
взаимодействия

п
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3) на публикацию фазмещение) в сети Интернет информации об участнике
отбора, о подаваемой участником отбора заявке, иной информации об участнике
отбора;

4) на возврат субсидии в случае нарушения условиЙ предоставления субсидии,
указанных в подпункте 2 пункта 43 настоящего Положения.

(подпись)

())20г.

(Ф.и.о. )
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Приложение 4
к Положению о предоставлении субсидий
на вOзмещение части затрат, связанных с

развитием бизнеса

Расчет рilзмера субсидии для самозанятого

20 г. поза период с

Физическое лицо, применяющее специальный налоговый режим <Налог на
профессиональный доход> (далее - самозанятый)

Расчет pzшMepa субсидии:

Форма

20 г.

Вид затрат
самозанятого

Номер и дата
платежных
документов,

договора

Сумма затрат

без Н,ЩС,

рублей

Размер

субсидии,
процентов

Сумма
субсидии,

рублей
(гр.3хгр.4)

1 2 J 4 5

50%

Итого

(подпись)

(>20г.

(Ф.и.о.)
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Приложение 5

к Положению о предоставлении субсидий
на вOзмещение части затрат, связанных с
рt}звитием бизнеса

Форма

Согласие
субъекта персональных данных

на обработку его персонitльных данных
я,

(фамилия, имя, отчество)

паспорт: серия номер, кем и когда выдан

код подр€lзделения
адрес регистрации
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 .07 .2006 Jф l52-Фз
(о персонiшьных данных) даю согласие администрации Копейского городского
округа Челябинской области (456618, г. Копейско ул. Ленинао 52) на
автоматиЗированнУю, а такЖе беЗ использоВания среДств автоМатизации, обработку
моиХ порсонuшЬных данНых, предусмотренных Перечнем персонtUIьных данных, и
документов, содержащих информацию персонаJIьного характера, обрабатываемых в
администрации Копейского городского округа Челябинской областио в связи с
предоставлением субсидий субъектам мЕLпого и среднего предпринимательства, а
именно на совершение действий, предусмотренных пунктом з статьи З Федера-гrьного
ЗаКОНа ОТ 27.07.2006 М 152-ФЗ (О персонЕuIьных данных), представленных в
администрацию Копейского городского округа Челябинской области.
я подтверждаю, что ознакомлен(а) с документами администрации Копейского
городскогО округа ЧелябинскоЙ области, устанавливающими порядок обработки
персон€шьных данных, а также с моими правами и обязанностями в этой области.
об ответственности за предоставление ложных и недостоверных сведений
предупрежден(а).
настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной
форме.

(лата; (полпись)




