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АДМИНИСТРАЦИЯ КОIIЕЙСК9ГО ГОРОДСКОГО ОКРУТА

ЧЕЛШБИНСКОИ ОБЛА,СТИ

ШОСТАНOВЛШНИЕ
08.|2.2025 471В-л

от лъ

Об утверждении порядка разработки,
корректировки и мониторинга реализации
стратегии социалъно-экономического
развития Копейского городского округа

В соответствии с Федеральными законами от 0б октября 2003 года
JVs 131_ФЗ <Об общих принципах организации местного самоуправления в

Российской Федерации>, от 05 марта 2025 года }{b 33-ФЗ кОб общих
принципах организации местного самоуправления в единой систеМе
публичной власти>>, от 28 июня 20t4 года JФ t72-ФЗ <<О стратегиЧескОМ
планировании в Российской Федерации>, решением Собрания деПУТаТОВ

Копейского городского округа от 26.11.2025 NЬ 141-МО <Об утверждении
Положения о стратегическом планирования в Копейском городском окрУГе),
Уставом муниципального образования <Копейский городской окрУГ)
администрация Копейского городского округа
ПОСТАНОВJUIЕТ:

1. Утвердить прилагаемьiй порядок разработки, корректировки и

мониторинга реаJIизации стратегии социаJIьно-экономического раЗВИТИЯ
Копейского городского округа.

2.Отменить следующие постановления администрации КопеЙского
городского округа: ,

_ от 09.12.2015 }lb З2З9-п (Об утверждении порядка разработки,
корректировки и мониторинга реализации стратегии Социально-
экономического р€ввития Копейского городского округа );

- от 0I.02.2022 NЪ 260-п (о внесении изменений в постаноВЛение
администр ащии Копейского городского округа от 09.12.2015 JФ 3239-р.

з. Отделу пресс-службы администрации Копейского городского округа
(Петренко Е.д.) опубликовать настоящее постановление в порядке,

установЛенноМ для офИци€LпьноГо опубликования муниципальнъi>( правовых
актов, и разместить настояшIее постановление I{a сайте адМИНИСТРаЦИИ

Копейского городского округа в сети Интернет.
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4. Отделу бухгалтерского учета и отчётности администрации Копейского
ГОРОДСКОГО ОКРУГа (ШУЛЪГИНа И.Ю.) ВоЗместитъ расходы, связанные с
опубликованием, за счёт средств, предусмотренных на эти цели.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на
заместителя Главы Копейского городского округа по финансам и экономике
Пескову О.М.

С.В. Логанова

n ]",

6. Настоящее постановление вступает в силу с даты его официаJIъного
опубликования.

Глава городского округа
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УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
Копейского городского округа

М ttЦ'{8* цот

Порядок

социально-экономического развития Копейского городского округа
(далее - Порядок, городской округ)

1. Стратегия социально-экономического развития городского округа
(Далее Стратегия) является документом стратегического планирования9

оIIределяющим, цели и задачи муниципапъного управления и соци€tльно-
Экономического развития муницип€Lльного образованиянадолгосрочный период.

2. Стратегия р€врабатывается и корректируется на основе:
1) законов и нормативных правовых акто.в Челябинской области,

направленных на социально-экономическое р€lзвитие Челябинской области;
2) нормативньгх правовьж актов органов местного самоуправления,

нагIравленных на социально-экономическое рulзвитие городского округа.
3. Стратегия является основой для разработки муниципальных программ

городского округа.
4. Стратегия содержит:
1) оценку достигнутьIх

городского округа;
2) приоритеты, цели, задачи и направления социально-экономической

политики городского округа;
3) показатели достюкениrI целей социсшъно-экономического развития

городского округа, сроки и этапы реализации Стратегии;
4) охrидаемые результаты реаlrизации Стратегии;
5) оценку финансовьгх ресурсов, необходимых для реализации Стратегии;
6) информацию о муниципапьньIх программах городского округа,

утверх(даемых в цеJuIх реаJIизации Стратегии.
5. Стратегия разрабатывается на lrериод, не превышающий периода, на

который разрабатываеtся прогноз социаJIьно-экономического развития
городского округа на долгосрочный период.

6. Щата начаJIа разработки и переченъ )л{астников разработки Стратегии
определяются гIравовым актом администр ации городского округа.

7. В разработке Стратегии lrринимают участие органы местЕIого
самоуправлениrI городского округа, структурные подразделения администрации
городского округа и другие участники стратегического планирования (далее -
участники разработки Стратегии). Перечень у{астников разработки Стратегии
опредеJшется администрацией городского округа.

К разработке Стратегии при необходимости привлекаются объединения
профсоюзов и работодателей, общественные, научные и иные организации с

разработки, корректировки и мониторинга реаJiизации стратегии

целей социально-экономического развития

/



учетом требований законодательства РоссиЙскоЙ Федерации о государственной,
коммерческой, служебной и иной охраняемой законом тайне.

в.разработка Стратегии осуществляется управлением экономического
р€lзвития администрации городского округа (лалее - управление) совместно с
участниками разработки Стратегии.

9. Управление готовит проект правового акта администрации городского
ОКРУГа (далее - правовоЙ акт) по рiLзработке проекта Стратегии, содержащего
ПЛаН РаЗработки Стратегии, состав у{астников разработки Стратегии и
ПРеДУСМаТРИваЮщиЙ, в том числе, общественное обсуждение проекта Стратегии
В СООТВеТСТВии с деЙствующим законодательством РоссиЙскоЙ Федерации,
Челябинской области и нормативными правовыми документами городского
округа.

10. Управление направJuIет участникам разработки Стратегии запрос о
ПРеДсТаВлении сведений в соответствии с требованиями пункта 4 настоящего
Порядка.

1 1. Участники разработки Стратегии в сроки, установленные превовыr,r
актом, представляют в управление сведения по
управлением.

12. Управление на основе сведений, предоставленньж
разработки Стратегии, в срок, установленный правовым актом,

Заместитель Главы городского округа
по финансам и экономике

форме, предлагаемой

участниками
разрабатывает

проект Стратегии и направляет его на согласование уrастникам стратегического
планирования.

1З. Стратегия утверждается Собранием депутатов городского округа.
14. Корректировка Стратегии осуществляется управлением в соответствии

с настоящим Порядком по решению администрации городского округа.
15. Мониторинг и контроль реализации Стратегии осуществляется

Управлением е}кегодно на основании данньж официального статистического
наблюдения, ех(егодных отчетов о ре€tлизации муниципаJIьных rrрограмм
городского округа, е}кегодных отчетов органов местного самоуправления и
структурньtх подразделений администрации городского округа, участвующLD(
реалиЗации Стратегии, а такя(е иноЙ информации, предоставляемой органамЙ
местного самоуправления и структурными подразделениями администрации
городского округа в соответствии с их сферой ведения.

16. Щокументами, .в которьж отражаются результаты мониторинга
реаJIизации Стратегии, являются :

о.М. Песковаff"


